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Monitor

LA MOTIVACION igerergos
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5Quiénes son los lideres o lideresas politicos que |a
gente enrealidad fiene en la mente?... Y 3como los
evaluan? zSon pocos 0 son muchose 3Se mantienen en
el tiempo? sPueden surgir nuevos lideres en poco
tiempo<

Usualmente los estudios de opinidn les entregan listas
predefinidas a los entrevistados para que expresen su
opinion. En Datavoz asumimos el desafio de sondear lo
que responderian de manera espontdnea.

La respuesta espontdnea ayuda a entender el “Brand
Awareness” de los distintos actores politicos.

www.datavoz.cl Enero 2026 | 2



PREGUNTAS

www.datavoz.cl

1

En el Ultimo mes, en su opinion, jqué personaje publico ha
mostrado liderazgo politico positivoe MENCIONE HASTA 3.

2

En el ditimo mes, en su opinion, qué personaje publico ha

mostrado liderazgo politico negativoe MENCIONE HASTA 3.

3

Razones para justificar los personajes que menciona

Mopi’ror
Liderazgos
Politicos

DEL GRUPO STATCOM
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Monitor

PRINCIPALES HALLAZGOS Poineas”
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El presidente electo José Antonio Kast sigue liderando el top positivo. Aunque baja desde un 46% a un 34% de las menciones y en
términos netos desde un neto positivo de 20% a 10%. Como principales atributos del liderazgo del presidente electo José Antonio
Kast destacan su “valentia y firmeza”, “Proactividad y eficiencia” y “Liderazgo y carisma”. En cuanto a los atributos negativos,
destacan “Mentira y falsedad”, ademds de menciones a “Fanatismo y extremismo”, “Corrupcion” y “Violencia y discriminacion”, 1os
que han sido persistentes a lo largo de nuestra serie de mediciones para explicar el rechazo a su figura.

En el oficialismo, el presidente en ejercicio Gabriel Boric lidera el top negativo, donde alcanza el 35,1% de menciones.
Manteniéndose por segundo mes consecutivo en esa posicion. Los afributos negativos asociados a su figura son,
principalmente, “Mentira y falsedad” e “Ineptitud e incompetencia”.

La futura vocera, Mara Sedini, aparece en ambos rankings (2,36% menciones positivas y 3,49% negativas), acumulando una
canfidad de menciones que le permiten posicionarse en el top 10, aunque con una evaluacion neta negativa (-1,1%) y ocupando
el lugar mds central en la red de menciones negativas.

El top de lideres mads populares tuvo un cambio sustantivo respecto de la medicién anterior. Salieron del TOP TEN Jeannette
Jara (3°), Eduardo Frei (8°) y Franco Parisi € ingresaron Ivan Poduje (4°), Mara Sedini (7°) y Juan Carlos Muhoz (9°). Dicho
ranking sigue siendo liderado por el presidente electo José Antonio Kast seguido del presidente Galbriel Boric.

Johannes Kaiser sigue apareciendo en forma espontdnea, compartiendo en esta medicion la misma posicion con Camila
Vallejo en el ranking positivo (11,76% y 11,52% respectivamente). En el mismo ranking, se destaca la aparicién de Ivan
Poduje (3,92%) y Daniel Manoucheri (3,52%), probablemente por distintas razones y en veredas politicas contrarias.

Vale la pena destacar la fortaleza de la imagen en la opinidn publica de personajes como Tomdas Vodanovic y Johannes
Kaiser, que se mantienen ambos en el TOP TEN positivo y este Ultimo también en el negativo.

www.datavoz.cl Enero 2026 | 4



TOP TEN MENCIONES POSITIVAS derbzgos

Politicos
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5Qué personaje publico ha mostrado liderazgo POLITICO POSITIVO?2
Respuestas espontdneas
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TOP TEN MENCIONES NEGATIVAS derbzgos

E N E R Politicos
02026 e

5Qué personaje publico ha mostrado liderazgo POLITICO NEGATIVO?2
Respuestas espontdneas
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EVALUACION NETA
POSITIVO - NEGATIVO

Mopi’ror
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DEL GRUPO STATCOM

Se presenta la evaluacion neta de los liderazgos con la mayor cantidad de menciones (top 8 de casos mds mencionados), ordenados segun la
canfidad total de menciones de cada uno. La evaluacion neta corresponde a la diferencia entfre evaluaciones positivas y negativas
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RAZONES DE MENCIONES e

JOSE ANTONIO KAST
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Valentia dy Firmeza
y

Proactivida Eficiencia

Liderazgo y Carisma

POSITIVAS Honestidad y Transparencia

Compromiso y Conviccion

3 4 % Inteligencia y Claridad

Moderacion y Sensatez

Orden y RigurosidadConfiabilidad
Unidad y Cercania

Mentira y Falsedad

NEGATIVAS

Falta de Liderazgo
24 Fracasoy DesordenCOIMUPCION oportunismo Politico
© Arrogancia y Prepotencia

Falta de Accion y Resolucionnsyito y Descalificacion

Fanatismo y Extremismo Ideoldgico S
Violencia y Discriminacion
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RAZONES DE MENCIONES Poineas”

GABRIEL BORIC

en menciones negativas

www.datavoz.cl
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Liderazgo y Carisma

Honestidad y Transparencia

Valentia y Firmeza _ Coherencia y Consecuencia __
POSITIVAS Capacidad de Negociaciony Dialggo
Empatia y Cercania
‘| 6 7 Moderaplonuy Sensatez.
° Proactividad y Eficiencia

Ineptitud e Incompetencia
Falta de Compromiso

NEGATIVAS Corrupcion
Arrogancia y Prepotencia Insulto y .Df.escalificacién
35% Falta de Accion y Resolucion

Falta de Liderazgo Frg03s50 y Desorden
Mentira y Falsedad
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Mopi’ror
Liderazgos

; QUIEN ES MAS CENTRAL?

DEL GRUPO STATCOM

Los andlisis anteriores se han focalizado en las personas que fueron mds mencionadas. Ahora bien, como los
encuestados pueden mencionar hasta 3 personas como liderazgos positivos y 3 personas como liderazgos
negativos, es posible ir mas alld e indagar quiénes aparecen mencionados al mismo fiempo. Por ejemplo,
en la figura las personas A, B y C aparecen mencionadas en conjunto, pero ademds la persona A aparece

mencionada con la persona D.

De este modo es posible reproducir la red de menciones de lideres y extraer métricas asociadas a esas relaciones.
En las proximas imagenes presentamos algunas de las principales mediciones obtenidas a partir de la red de

menciones.
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;QUIEN SE MENCIONA MAS JUNTO A OTROS/AS? ‘i
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Red en torno a quien tiene mas diversidad
de co-mencionados positivos

"".li"iig..-

La imagen muestra la red de menciones Gabriel Boric
positivas en quien es mdas $ I P 5
. . : van roduje & &
mencionado/a junto a otfras personas y 2 . Michelle Bachelet S
se idenfifica alas ? personas junto a las s B Q
cuales es mas mencionada : . CamiMWallejo Juan Carlos Mutioz :
". Tomas Vodanovie o

@ » Evelyn Matthei iy

‘*. Mara Sedmni & &

www.datavoz.cl
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LA RED DE MENCIONES DEL LIDER CON
MAS MENCIONES NEGATIVAS

Red en torno a quien tiene mas diversidad de co-mencionados
negativos
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José Antonio Kefmila Vallejo
o o

Gabriel Boric
®

La imagen muestra la red de menciones
negativas en quien es mas

Alvaro Elizalde
™

Lautaro Carmona : . -
) Ma!,ed-mi Ivén Poduje s mencionado/a junto a ofras personas y
Camila Flores se identifica a las 9 personas junto a las
' Nicolés Grau cuales es mas mencionada
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.........
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Monitor

TOP 10 — LAS ESTRELLAS

Liomamos estrellas a aquellas personas que cuando son mencionadas junto a otros, esos otros
también son muy mencionados. Es decir, son el segmento de los mds populares

El ranking de los 10 liderazgos estrellas en esta medicion es:
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EMERGENTES CON EVALUACION POSITIVA
TOP 10 POSITIVOS

Este mes los que mds destacan por ser mencionados por personas de diferentes circulos

como lideres positivos son:

www.datavoz.cl

Draniel Manouchehrn

Radrigo Rettig

Jeannsttz Jara

Josg Antonio Meme

Viado Miresevic

Daniella Cicardini

Cianizl Rayes

Kanzl Cariols

Francisco Vidal

Carlos Gajardo
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EMERGENTES CON EVALUACION NEGATIVA

TOP 10 NEGATIVOS

Este mes los que mds destacan por ser mencionados por personas de diferentes circulos como

lideres negativos son:

www.datavoz.cl

Cronabd Trump

davier Milzi

Famslz Jiles

Aocel Haizar

Gonzale Winter

Ruth Hurtado

Wanessa Haizer

Wiado Mirosavic

Guillzrmo Teillizr

Juan Antonio Coloma
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FICHA TECNICA

Estudio cuantitativo no probabilistico. Encuesta online via correo
electronico

Personas de 18 anos y mds que poseen un correo electronico.

Base de datos de aproximadamente 1.000.000 de correos
electronicos de personas que habitan en el territorio chileno.

1.086 entrevistas web.

Ajuste post-encuesta considerando Region, Sexo, Edad, Nivel
educacional, GSE, Tipo de vivienda y Cantidad de miembros del
hogar (Hogares unipersonales). Los pardmetros poblacionales de
Region, Sexo y Edad fueron obtenidos las proyecciones de
poblacién para el 2025 realizadas por el Instituto Nacional de
Estadisticas (INE). Los pardmetros de nivel educacional, GSE vy
Tipo de vivienda provienen de la base de datos de encuesta
CASEN 2022, ufilizando el factor de expansién regional. El
pardmetro de hogares unipersonales utilizado proviene del
CENSO 2024.

Mopi’ror
Liderazgos
Politicos

DEL GRUPO STATCOM

14,3% (corresponde a la proporcion de correos abiertos respecto
de los enviados)

5,5% (corresponde a la proporcion de encuestas respondidas
sobre el total de correos abiertos)

Muestreo aleatorio simple sobre marco muestral disponible.

16 al 24 de Febrero de 2026.
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DEL GRUPO STATCOM

El Monitor de Liderazgos de Datavoz es un informe mensual,
que se realiza desde Junio de 2023.

Las menciones de lideres varian entre 160 y 200 personajes distintos.
En general, hay estabilidad en el top 10, pero gran variabilidad en las
menciones con menor recordacion.

Se observan diferencias entre distintos segmentos sociodemogrdaficos.
Este estudio es financiando con recursos propios de Datavoz.
Cada reporte publico presenta los resultados de los Top Ten para la

Ultima medicion y los asociados evolutivos considerando las 4
mediciones precedentes.

Adicionalmente existe un reporte privado con mayor nivel de
desagregacion y andlisis de los restantes lideres mencionados. Para mayor
detalle contactar a monitor@datavoz.cl
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