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Economia se contrajo 0,2% en 2023

Crecimiento anual 0,6
del PIB, % 0,5
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*Los datos del cuarto trimestre de 2023
corresponden a cifras preliminares de acuerdo al Imacec

Fuente: Elaborado en base a Banco Central de Chile
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Creacién anual de empleo:
fuerte desaceleraciéon en 2023
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Fuente: Elaborado en base a Encuesta Nacional de
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Tasa de desempleo aumenta madas entre los hombres

Tasa de desempleo
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Las 4 brechas de género en el mercado laboral

Brecha de participacion
Brecha de insercion laboral
Brecha de tipo ocupacional

Brecha de ingreso ocupacional
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Presencia de nifias y nifios en edad preescolar en el hogar:
fuerte influencia sobre la brecha de participacion laboral

Brecha de género en la tasa de participaciéon laboral (%)
segln presencia de nifas y nifos menores a 5 afnos

en el hogar
2022 2023
Hom-= Mujeres Brecha Hom- Mujeres Brecha
bres bres
Total 70,2% 49,8% -20,4 71,0% 51,7% -19,3

Con presencia
de menoresa b 83,8% 55,1% -28,7 84,3% 56,7% -27.6
afnos en el hogar

Sin presencia
de menoresa b 68,0% 48,8% -19,2 69,0% 50,8% -18,2
afos en el hogar

Fuente: Indicadores del Observatorio Laboral de Género del OCEC UDP elaborados en base a
datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE.



Brecha de género de participacion se reduce en hogares con
mayor nivel de ingreso
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La mayor parte del tiempo tasa de desempleo femenina es

mayor a la masculina
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Brecha de género de desempleo aumenta en hogares con

presencia de menores en edad preescolar

Brecha de género en la tasa de desempleo (%) segln presencia de

menores a 3y 5 aios en el hogar

2022

Hombres Mujeres Brecha

Total 1,4% 8,5% 1,1
Con presencia de menores a 5 afios en el hogar 6,2% 8,5% 2,3
Sin presencia de menores a 5 afnos en el hogar 7,7% 85% 0,8
Con presencia de menores a 3 anos en el hogar 6,4% 7,9% 15
Sin presencia de menores a 3 afios en el hogar 7,5% 8,6% 1,1

Fuente: Indicadores del Observatorio Laboral de Género del OCEC UDP elaborados en base a
datos procesados de la Encuesta Nacional de Empleo del INE.
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Brecha de género de desempleo se reduce en hogares con
mayor nivel de ingreso

Tasa de 30%
desempleo
por géneroy 26%

brecha segln
quintil de ingreso
auténomo per 15%
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de 23,5 pp en la tasa de 0%
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Fuente: Elaborado en base a datos procesados CASEN 2022
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Prevalencia en empleos a jornada parcial es
significativamente mayor entre mujeres
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Fuente: Indicadores del Observatorio Laboral de Género del 5
OCEC UDP elaborados en base a datos procesados de la
Encuesta Nacional de Empleo del INE.
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Prevalencia de subempleo por insuficiencia de horas es
superior entre las mujeres
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Fuente: Indicadores del Observatorio Laboral de Género del 1
OCEC UDP elaborados en base a datos procesados de la
Encuesta Nacional de Empleo del INE.
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2023: Se amplia brecha de informalidad laboral
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Fuente: Elaborado en base a Encuesta Nacional de
Empleo del INE
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éPor qué la tasa de ocupacion informal femenina es mas alta
que la masculina? 30
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(puntos porcentuales, 2023)
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2023: Progreso en insercion femenina en Mineria 'y
Transporte

Proporcion de empleo 20 +0,9 pp
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Brecha de género en el ingreso laboral es mayor mientras
mayor es el nivel de calificacion de la ocupacion
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Fuente: Elaborado en base a Encuesta Nacional de
Empleo del INE



Brecha de género en el ingreso laboral en las 5 ramas con
mayor participacion en el empleo

Ingreso promedio de la ocupacién Ingreso promedio mensual dela  Brecha
principal ($ de octubre de ocupacién principal ($) (%)
2022) por sexo y brecha de ,
. * e Hombres Mujeres
Ingresos™ segun ramas de
actividad econémica con mayor Comercio $714.405 $463.837 -35,1%
participacién en el empleo y nivel Alta $1.559.371 $1128.385 -27.6%
de calificacion Mediana $578.957 $388.956 -32,8%
Baja $379.883 $282.784 -25,6%
Industria manufacturera $751.148 $510.297 -32,1%
Alta $1.580.334 $1.297.107 -17.9%
Mediana $570.870 $342.490 -40,0%
Baja $457.315 $435.564 -4.8%
Ensefianza $1.032.677 $730.385 -29,3%
Alta $1.165.860 $828.704 -289%
Mediana $587.663 $492.024 -16,3%
Baja $430.061 $409.320 -4.8%
Construccion $677.861 $843.961 24,5%
Alta $1.5687.343 $1167.660 -26,4%
Mediana $523.555 $519.051 -0,9%
Baja $406.932 $396.713 -25%
Salud $1.280.574 $812.755 -36,5%
Alta $1526.072 $945.315 -381%
*Se define la brecha de género como Ila diferencia
orcentual entre el ingreso promedio de las mujeres ; _ o,
fespecro al ingreso prongedio dF; los hombres ! Mediana $627.19 $406.787 351%
Fuente: Elaborado en base a la Encuesta Suplementaria de BOjG $510.100 $389.792 -23,6%

Ingresos de 2022 del INE
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