PROCEDIMIENTO

APLICACION GENERAL

MATERIA TUTELA POR VULNERACION DE DERECHOS
FUNDAMENTALES;

DEMANDANTE SUSANA ANDREA HERRERA QUEZADA

RUT 10.221.120-0

ABOGADO PATROCINANTE 1 KATHERINE PAOLA FIGUEROA AILLANIR

RUT 16.140.967-7

ABOGADA PATRICINANTE 2 MIGUEL ANGEL REYES POBLETE

RUT 12.919.317-4

DENUNCIADA FISCO DE CHILE-MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES DE CHILE-FISCO
DE CHILE

RUT . 61.601.000-1

REPRESENTANTE LEGAL :  CONSEJO DE DEFENSA DEL ESTADO

RUT . 61.006.000-5

REPRESENTADO POR : RUTH ISRAEL LOPEZ

RUT -

DOMICILIO AGUSTINAS N°1225 PISO 4 SANTIAGO, CHILE

EN LO PRINCIPAL: Denuncia por vulneraciéon de derechos fundamentales
PRIMER APARTADO: Solicita cautelar del art. 492 del Codigo del Trabajo;
SEGUNDO APARTADO: Acompafia documentos;

TERCER APARTADO: Reserva de expediente;

CUARTO APARTADO; Solicita comparecencia remota y sefiala datos;
QUINTO APARTADO: Reserva de acciones;

SEXTO APARTADO: Domicilio y forma de notificacion;

SEPTIMO APARTADO: Patrocinio y poder.

S.J.L. DEL TRABAJO DE SANTIAGO

KATHERINE PAOLA FIGUEROA AILLANIR, abogada, y MIGUEL ANGEL
REYES POBLETE, Abogado, domiciliado en la ciudad y comuna de Concepcion, calle
Caupolican 165 oficina 1, en representaciéon — conforme a mandato judicial que en un
apartado se acompafia de SUSANA ANDREA HERRERA QUEZADA, cédula
nacional de identidad numero 10.221.120-0, Arquitecta, domiciliada en Gleisner 1824,
Cerro la Virgen, Concepcion, Region del Biobio, a Us. con respeto decimos:

Venimos en entablar denuncia de tutela laboral por vulneracién de derechos fundamentales
durante la relacién laboral y con motivo del término de la relacién laboral en contra del
FISCO DE CHILE-MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, Ministerio,
rol unico tributario 60.601.000-1, persona juridica de derecho publico, cuyo ministro es
Alberto Van Klaveren Stork, o por quien corresponda conforme lo establece el articulo 4°
del Cédigo del Trabajo, , domiciliados en Teatinos N°180, Santiago, cuyo representante
legal para efectos judiciales es el Consejo de Defensa del Estado, en lo sucesivo CDE,
Rut 61.006.000-5, representado por el procurador fiscal de Santiago dofia Ruth Israel
Lopez, abogada, ambos domiciliados en la ciudad y comuna de Santiago, calle Agustinas
1225 piso 4°, o a quien haga las veces de tal, en lo sucesivo la “denunciada” o “Minrel”,
ambos domiciliados Agustinas N® 1225 piso 4, en la ciudad y comuna de Santiago, Region
Metropolitana, en razén de los fundamentos de hecho y derecho que pasamos a exponer:



HECHOS

I.- ANTECEDENTES GENERALES:

1.- INICIO RELACION CON EL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES.

Nuestra representada fue nombrada Embajadora de Chile por S.E. el Presidente de la
Republica Gabriel Boric Font por decreto N°177, publicado el 16 de junio de 2023, 1°
Categorfa Exterior de la planta de servicio exterior del Ministerio de Relaciones Exteriores
y destinada a desempenar funciones en el Reino Unido a partir del 1 de Julio de 2022,
viéndose obligada a presentar su renuncia con fecha 12 de septiembre de 2023.

2.- REMUNERACIONES

Mensualmente le correspondié percibir la suma de 19.716 dolares de Estados Unidos de
América, de acuerdo con las liquidaciones de remuneraciones, correspondientes al grado 3
de la planta servicio exteriof.

3.- Jefatura al comenzar vinculo:

Nuestra mandante desempefié funciones como embajadora desde el 01 de julio de 2022
hasta el 12 de septiembre de 2023. Al tiempo de iniciar sus funciones como embajadora
ejercia funciones como ministra de Relaciones Exteriores la Sra. Antonia Urrejola, quien
desempefié funciones desde el 11 de marzo de 2022 hasta el 10 de marzo de 2023. Durante
dicho periodo mantuvo una relacién profesional con la Ex Canciller y su equipo, altamente
colaborativa y de contacto permanente, con una comunicaciéon fluida, directrices y
objetivos claros y socializados, lo que contribuyé al desarrollo de sus funciones como
embajadora de forma eficiente, alineados con los objetivos del Ministerio y siempre
ajustado al ambito de su competencia y normativa vigente.

La Ex-canciller Urrejola demostré una marcada apertura hacia la incorporaciéon de nuevas
capacidades y perspectivas, incluida "la politica exterior turquesa", politica innovadora que
destacé por su enfoque en asuntos ambientales, su respaldo a comunidades desde diversas
perspectivas y su hincapié en la ciencia como una herramienta fundamental para enfrentar
los desafios relacionados con el cambio climatico, la transicion energética, los derechos
humanos, la descarbonizacién, la igualdad de género y otros temas cruciales.

4.- Cambio de autoridades:

El 10 de marzo del afio 2023 asumié como Ministro de Relaciones Exteriores el St. Alberto
Van Klaveren, designando como Subsecretaria a Gloria De La Fuente.

I1.- Comienzo de los problemas
5.- Trato distante de las autoridades:
Con el cambio de autoridades se advirtié un cambio relevante en la forma de trabajo y

gestion. Durante su gestion, nuestra mandante padecié una serie de vulneraciones a sus
derechos como funcionaria del Ministerio de Relaciones Exteriores, pues a pesar de las



peticiones de nuestra representada para reunirse con el Ministro, solo lo vio en dos
ocasiones, via telematica, en el perfodo de marzo a agosto de 2023.

Similar situacién ocurrié con la Subsecretaria de Relaciones Exteriores, Sra. Gloria de la
Fuente, quien asumi6 en el cargo el 10 de marzo de 2023 y con quien no sostuvo ninguna
reunion de trabajo, presencial ni via telematica.

El cambio de la dindmica de trabajo con el nuevo equipo de la Cancilleria, generé un
ambiente laboral adverso y desconcertante para nuestra mandante, quien se sinti6
continuamente cuestionada y excluida del trabajo desarrollado desde Ministerio, debido a la
falta de interés de las autoridades sefaladas en sus quehaceres como embajadora en Reino
Unido, ademas de la falta de disposicion y dificil trato del equipo ministerial.,
especialmente, por la actitud de los jefes de gabinete del Ministro y Subsecretaria, quienes
se comunicaron con ella en varias oportunidades comunicando instrucciones de la
autoridad ministerial por via telefénica, sin mayor fundamento, explicacion ni formalidad.

La transiciéon a la nueva administracion acentud el malestar al experimentar un drastico
cambio en el trato por parte del nuevo Ministro y su equipo.

Si bien, enviaba constantemente a la Cancillerfa informacion respecto de las gestiones
realizadas en su calidad de embajadora, asi como también solicité colaboracion al
Ministerio para resolver problemas internos de la embajada en relaciéon a la gestion de
personal, principalmente, por la solicitud de flexibilidad laboral requerida por una empleada
local.

Fue notorio que nunca se le integré ni se le convoco a reuniones particulares sobre la
gestion en la embajada de Reino Unido, lo que intensificé su sensacion de desvinculacion.
Esta situacion fue especialmente desafiante y desgastante ya que Gnicamente era contactada
por los gabinetes ministeriales. Estas circunstancias no solo me dejaron perpleja, sino
también afectada emocionalmente, al sentirme marginada y desatendida en un entorno
laboral que antes me habia brindado una sensacién de pertenencia y colaboracion.

6.- Viaje a Chile y agenda de reuniones para fortalecer vinculos con el Ministerio de
Relaciones Exteriores.

Nuestra representada, como embajadora de Chile en Reino Unido, mantuvo siempre su
compromiso con la misiéon de fortalecer la relacion bilateral entre Chile y el Reino Unido,
siempre cumpliendo con su obligacién de mantener informado al Ministro de Relaciones
Exteriores y su equipo sobre los avances en el desempefio de sus funciones y proyectos
clave que estaba impulsando desde la embajada.

Considerando los cambios en el Ministro y su equipo, se volvio necesario viajar a Chile para
conocetlo personalmente y poder establecer una comunicacion directa con él y su equipo
ya que hasta ese momento, la interaccion de nuestra representada con el Ministerio habia
sido principalmente virtual y correo electrénico, por lo que programé una serie de
reuniones con diferentes autoridades y funcionarios del Ministerio a partir del lunes 21 de
agosto de 2023, las que fueron suspendidas por el Ministerio sin aviso previo, estando
presente en las dependencias del Ministerio. Ello coincide con la publicacion realizada por
el diario la Tercera el dia domingo 20 de agosto de 2023 denominada “El provecto de cinco
millones de ddlares que Cancillerfa frené a la embajadora de Chile en Reino Unido”
(https://wwwlatercera.com/la-tercera-domingo/noticia/el-proyecto-de-cinco-millones-de-
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dolares-que-cancilleria-freno-a-la-embajadora-de-chile-en-reino-unido /SWDAGCQPEMBH?2
BB4EWO4L3LTFNM/), en que se tergiversa maliciosamente una gestion oficial de la
embajada de Reino Unido, que representa una idea de un proyecto incipiente, como otras
gestiones que realizaba en el contexto de la peticion del MINREL de gestionar ayuda
internacional para el desarrollo de nuestro pafs.

III.- HECHOS VULNERATORIOS DE DERECHOS FUNDAMENTALES
E INDICIOS

Sumado a la falta de consideracién minima, considerando que ella habia viajado miles de
kilobmetros para las reuniones, que se presume inocente y que tiene derecho a ser oida, la
denunciada realiz6 una serie de acciones e incurrié en una serie de omisiones que
vulneraron los derechos de nuestra mandante:

1. PROHIBICION DE ASUMIR CARGO

2. LLAMADO DE ATENCION SOBRE EL USO DE REDES SOCIALES
PERSONALES

3. PROYECTO LIVING LAB Y ACUSACION DE TRAFICO DE INFLUENCIA
POR AUTORIDADES PUBLICAS

4. ACUSACION DE GESTION INDIVIDUAL Y FUERA DEL AMBITO DE
COMPETENCIA EN PROYECTO LIVING LAB: CONDENA ANTICIPADA,
VALORACION SUBJETIVA DE DESEMPENO PROFESIONAL PUBLICO,
NEGACION PUBLICA DE CONOCIMIENTO SOBRE ESTAS GESTIONES
Y NO RECONOCIMIENTO DE INTERVENCION DE DIPLOMATICOS.

5. AISLAMIENTO E INACCION DE SUPERIORES JERARQUICOS.

6. PUBLICACION DE DENUNCIA EN MI CONTRA EN LA PRENSA Y EJERCICIO DE
DERECHO DE REPLICA POR PARTE DE LA INSTITUCION SIN PREVIA
COMUNICACION Y DENEGANDOME EL DERECHO A DEFENSA.

7. FILTRACION DE DOCUMENTOS OFICIALES DESDE ENTIDADES PUBLICAS
ATENTATORIAS A MI DERECHO DE DEFENSA, HONRA E INTEGRIDAD.

8. SOLICITUD DE REUNIONES, NO RECIBIMIENTO Y CANCELACION DE AGENDA
POR PARTE DE AUTORIDADES DEL MINISTERIOS DE RELACIONES EXTERIORES.

9. TRATO INDEBIDO, ACCIONES Y OMISIONES DE PARTE DE FUNCIONARIOS Y
AUTORIDADES DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y EMBAJADA DE
CHILE EN LONDRES, EN EL CONTEXTO DE MI RENUNCIA FORZADA COMO
EMBAJADORA

= VICTOR ABUJADUM, JEFE DE GABINETE SUBSECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES GLORIA DE LA FUENTE

= GLORIA DE LA FUENTE, SUBSECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES
DEL MINISTERIO DE RREE

= ALBERTO VAN KLAVEREN, MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES
DECLARACIONES PUBLICAS

=  VERONICA ROCHA, JEFA DE GABINETE MINISTRO VAN KLAVEREN
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= FRANCISCO BARTOLUCCI, CONSEJERO O ENCARGADO DE NEGOCIOS DE
EMBAJADA DE CHILE EN REINO UNIDO.

10. DECLARACIONES PUBLICAS DISCRIMINATORIAS, OFENSIVAS Y CON CONDENA
PUBLICA ANTICIPADA SIN BASES LEGALES RESPECTO DE UN SUMARIO
ADMINISTRATIVO AFECTANDO MI REPUTACION PERSONAL Y PROFESIONAL Y
VULNERANDO MI DERECHO A LA HONRA E INTEGRIDAD.

=  MINISTRO VAN KLAVEREN
=  MINISTRA VALLEJOS
= SUBSECRETARIA DE LA FUENTE

11. VULNERACION DEL SECRETO DE SUMARIO Y ENTREGA DE INFORMACION
RESERVA A LOS MEDIOS DE COMUNICACION

12. PRESIONES, AMENAZAS Y FALTA DE COLABORACION PARA MATERIALIZAR MI
RENUNCIA Y RETORNO A CHILE.

13. NEGLIGENCIA DEL EMPLEADOR E INCUMPLIMIENTO AL DEBER DE SEGURIDAD.

14. ACTOS INSTITUCIONALES CONSTITUTIVOS DE DISCRIMINACION  E
INCUMPLIMIENTO DE POLITICA DE GENERO.

* RIDICULIZACION
»  INFANTILIZACION

= INASISTENCIA A FIRMA DE ACTA DE ENTREGA DE EMBAJADA EN DOS
OCASIONES

= DISCRIMINACION POR NO FORMAR PARTE DE LA COALICION
OFICIALISTA.

»  DISCRMINACION POR NO PERTENECER AL CIRCULO DIPLOMATICO

1.- PROHIBICION DE ASUMIR CARGO

Nuestra representada, quien se desempefiaba como embajadora de Chile en Reino desde
julio de 2022, tuvo un reconocimiento hecho por sus pares de otros paises por el
desempefio de sus funciones y liderazgo de parte de la Organizacion de Mujeres
Diplomaticas, que agrupa mujeres diplomaticas y altas comisionadas de Reino Unido,
siendo escogida para asumir la Vicepresidencia de dicha organizacién internacional y con la
proyeccion de asumir el afio 2024 1a presidencia de dicha organizacién.

Pese a haber solicitado autorizaciéon formal y haberla obtenido, se le negé la posibilidad de
asumir la representaciéon multilateral en dicha Organizaciéon de mujeres diplomaticas, a
pesar de ser la primera mujer de Chile en UK, en los 200 afnos de relacion bilateral en
asumir este rol. Y ademads de que el propio MINREL. habria lanzado recientemente la politica exterior

feminista.

La invitaciéon fue comunicada oficialmente al MINREL por mensaje oficial el 03 de Julio de
2023 dirigido a la Secretaria General de Politica Exterior del MINREL, dirigida por el Str.
Alex Wetzig, a quien ademas dirige un correo electrénico de fecha 04 de julio de 2023 con
informacién adicional de la organizacién para su conocimiento y a la espera del
pronunciamiento de la cancillerfa.




El 05 de Julio de 2023, remitié un correo al Sr. Wetzig con mas informacién y sefialando

“La oportunidad de ser ViceChair y, eventualmente, Chair IWD23 es sin duda un honor y
reconocimiento a la labor que hemos desempenado. Una oportunidad de rvepresentar a
Chile en espacios importantes como el Parlamento, el FCDO, Whitehall, entre
otros. Esta oportunidad me permitiria participar en actividades de visibilizacion y gestion en
temas de interés para Chile, como energia, sustentabilidad, océanos, desde una perspectiva de
género, y con concordancia con la politica exterior feminista de Chile. No obstante, necestto
evaluar si puedo comprometer el tiempo necesario y asegurarme de no sobrecargar
a mi equipo en la embajada. Antes de tomar una decision, considero importante plantearlo a
la Subsecretaria y discutir la factibilidad de recibir apoyo adicional. Tenemos proyectos niny
interesantes en la Embajada que requieren mucho trabajo. Lamentablemente, nunca he tenido la
oportunidad de hablar con ella”.

Con fecha 03 de julio de 2023, nuestra mandante comunico la invitacion recibida a la
Cancillerfa, como consta en la siguiente comunicacion:

[ B A A

20233473333
Nimero 333 Corr. Anual 57343
Fecha 3 de julio de 2023
De EMBACHILE REINO UNIDO
A SEGEN
INFO. MINGAB UCG, SUBSEC, DIREUROPA
REF. INVITACION A VICE-PRESIDENCIA DE WOMEN IN DIPLOMACY NETWORK
Prioridad NORMAL Minuta POLITICA
Clasificacion RESERVADO
COMNF/REQRES

1. Informo a US que la suscrita ha sido invitada a ser vice-chair de la iniciativa ‘Women in Diplomacy
Network”, grupo que congrega a las diplomaticas en el Reino Unido. El objetivo de dicho grupo es la
creacion de una red duradera de mujeres diplomaticas, con un liderazgo en tematicas relacionadas conla
promocion de los derechos de las mujeres, especialmente, aquellos relacionados con la conciliacion de la
vida laboral y familiar.

2. Entre las actividades que son desamolladas por “Women in Diplomacy Networkse encuentran la
organizacion de charlas, conversatorios y recepciones pama mujeres diplomaticas, con la finalidad de
otorgar un espacio de encuentro entre colegas destinadas en el Reino Unido.

3. Mucho agradeceré a US sus instrucciones sobre esta materia.

HERRERA

Con fecha 04 de julio de 2023, emiti6 una comunicacion al Ministerio de RREE
complementando los antecedentes sobre la organizacion y la invitacién recibida, ademas del
dejando de manifiesto la importancia de la invitacion:
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2023-3591-186
538-146-3-1

Nimero 186 Corr. Anual 57943
Fecha 4 de julio de 2023
De SECRETARIA GENERAL DE POLITICA EXTERIOR
A EMBACHILE REINO UNIDO
INFO. MINGAB UCG, SUBSEC, DIREUROPA
REF. RE: INVITACION A VICE-PRESIDENCIA DE WOMEN IN DIPLOMACY NETWORK
Prioridad NORMAL Minuta POLITICA
Clasificacion PUBLICO

<TIENE 4 ANEXOS=>

Resumen 333

1. En relacion con su mensaje de la referencia, esta Secretaria General de Politica Exterior manifiesta su
conformidad en que US. participe como vice-chair de la iniciativa "Women in Diplomacy Network".

2. Este espacio, como US. bien sefiala, sera de gran valor para promocionar la Politica Exterior Feminista
(PEF) y destacar el ol de nuestro pais en materia de igualdad de género y derechos humanos.

3. Finalmente, adjunto para su conocimiento y fines pertinentes, una minuta elaborada por la Subscretaria
de Relaciones Exteriores sobre PEF, la cual se elabord en base al documento oficial de dicha politica, el
cual se encuentra en el sitio web de Cancilleria.

l.gob.cl,
Fecha=miéroi

FOLITICA EXTERIOR (S),

OR

El 06 de Julio de 2023, mediante comunicacién oficial del Ministerio, SEGEN 186 recibi6
la autorizacion formal para participar en la Organizacion de Mujeres diplomaticas.

El mismo 06 de Julio de 2023, Elizabeth Stewart, de la Organizacion de Mujeres
diplomaticas, envié6 un mensaje a nuestra mandante para confirmar si habfa recibido la
informacién adicional sobre la organizaciéon que habfan enviado por correo. Ademis,
solicitaba su confirmacién para anunciar su nombramiento como Vicepresidenta de la
organizacion. Dada la confirmacién oficial del ministerio, informé que asumirfa el cargo y
que contaba con el apoyo del ministerio.

Como es de toda al participar en entes colegiados, existe la posibilidad de que se pueda
tanto elegir como ser elegida para un cargo en la institucion.

Si bien era un asunto ya resuelto oficialmente, por lo que nuestra representada se
encontraba preparada para asumir dicha representacion, el dia 07 de julio de 2023 recibi6
una llamada de la Sra. Verénica Rocha, Jefe de Gabinete del Ministro de Relaciones
Exteriores, Sr. Alberto Van Klaveren, quien el dfa 06 de Julio, mismo dfa en que recibié
comunicacién oficial autorizando su participaciéon en la Organizacion de Mujeres
diplomaticas, le sefialé via WhatsApp que se comunicaria con ella el dia 07 de Julio,
también tenfa una llamada perdida del Sr. Victor Abujatum, Jefe de Gabinete de la
Subsecretaria de Relaciones Exteriores Sra. Gloria de la Fuente.



Hubo un cambio de direccién cuando se me llamé para retirar mi participacion, dejandome
en una posicion incomoda frente a la organizacion. Esta accion, liderada por la actual Jefa
de Gabinete del Ministro de RREE, Sra. Verénica Rocha, quien habia sido previamente un
pilar en la promocién de la perspectiva de género en la Cancillerfa, crea un conflicto y
contradiccion evidente en las decisiones del nuevo equipo del Ministro.

En la conversacion telefénica sostenida con la Sra. Rocha nuestra representada sinti6 la
animadversion y hostilidad de la Sra. Rocha, quien con molestia la cuestiona por dos
hechos, y le indica que no podia asumir la Vicepresidencia de la Organizacion
Internacional, sefialando que nuestra representada “tenfa un problema” y le indica que esta
“sumariada”, estando en un proceso de indagatoria y que serfa notificada la semana
siguiente. Con absoluta sorpresa, le consult6é a qué se referfa, sefialando que efectivamente
tenfan, con el Ministerio, un problema con una funcionaria local de la embajada, que no
cumplia sus horarios de trabajo y que estaba pidiendo flexibilidad laboral, pero que era un
tema que estaban resolviendo con el Ministerio, no habiendo ninguna situacién de acoso
laboral en la embajada.

La Sra. Rocha le sefiala que si bien quieren promover el rol de las mujeres y la politica
feminista, no era el momento para asumir, porque si se filtraba en la prensa podia afectar al
Ministro, y que su rol era “cuidar a su ministro”.

La denuncia de acoso laboral a la que hace referencia la Sra. Rocha, fue presentada por la
Sra. Catalina Herrera, funcionaria local de la embajada de Reino Unido, quien habiendo
solicitado flexibilidad laboral y habiendo sido esta negada por parte del Ministerio, acentua
su actitud hostil hacia mi persona, razén por la cual, nuestra mandante le explica el
contexto en el cual dicha denuncia pudo haberse presentando y sefiala que no comprende
las razones del Ministerio para basar su decisiéon de prohibirle asumir el cargo, si estaban en
total conocimiento de los incumplimientos y actitud de la Sra. Catalina Herrera, siendo el
Minrel directamente, quien manejo el tema y que incluso sugirié su desvinculacion, cuestion
que aparentemente fue comunicada a la funcionaria por un miembro del equipo de la
embajada, quien le sugiere que presente la solicitud de flexibilidad laboral formalmente, que
también fue rechazada y en que intervinieron el equipo juridico y de personas del Minrel,
siendo sorprendente para nuestra mandante que ellos no advirtieron que la denuncia
presentada, tenfa un contexto determinado.

En la llamada, la Sra. Rocha le sefiala a nuestra mandante que ademas la llama “por el
proyecto ese”, haciendo referencia al proyecto BIOBIO, “ese proyecto que estd en ctapa
temprana, que no hay proyecto”, nuestra mandante le seflala que efectivamente, es una
gestion inicial, a lo que la Sra. Rocha responde “usted sabe que nosotros no podemos pedir
dinero y que nuestro rol es conectar a las personas, porque esta el tema de los convenios y
esto se verfa horrible y que tenfa que proteger a su ministro” a lo que nuestra representada
le responde que solo se estaban realizando las gestiones que correspondian, dandole
ademas algunos detalles de las ideas que implicaba esa posibilidad, pero que efectivamente
solo era una idea para desarrollar, pero que no tenfa nada que ver con el tema convenios,
que era una gestion que se venia realizando desde el afio 2022 y que de hecho, precisamente
por el tema convenios, ella misma, como embajadora, habia decidido no avanzar mas en
dichas gestiones hasta que ese tema se aclarara, a pesar de que hasta la fecha no habia
recibido ninguna indicacién oficial respecto de como proceder en el tema y habida
consideraciéon de que el Ministerio siempre estuvo informado de sus gestiones en la
materia, como consta en una serie de comunicaciones, desde el afio 2022. La Sra. Rocha
hace referencia a la reglamentacion en la materia a lo que nuestra representada le responde



que por eso se habian detenido las gestiones y que era un tema que estaban trabajando
“con todo el equipo de diplomaticos”. A pesar de que nuestra mandante habia aclarado eso,
la Sra. Rocha insiste en que no debe asumir el cargo de representacion pues “No se veria
bien que usted estarfa asumiendo ese cargo y si bien esto es lo que nosotros queremos, pero
no se ve bien, que estando sumariada no se verfa bien” reiterando que “si se filtra a la
prensa, no se verfa bien y ella debfa proteger al Ministro”. Le deja claro que la postura del
Ministerio es retractarse respecto de la autorizacion dada con anterioridad y de forma
oficial.

Frente a la insistencia de la Sra. Rocha, nuestra mandante le sefiala su disconformidad con
su parecer, muy incémoda y vulnerada por el juicio anticipado que se le estaba realizando, a
pesar incluso, de haber explicado ambas situaciones en detalle, se le sefialé que no debia
asumir el cargo. A pesar de solicitarlo, no hubo una comunicacién oficial respecto de dicha
decision, pero no tuvo opcién en proceder de acuerdo a lo impuesto por la Sra. Rocha,
pues de acuerdo a lo sefialado era una instrucciéon del Ministro, quien el dia anterior, habia
comunicado su conformidad con su participacion.

En este contexto, se le negd a nuestra mandante la oportunidad de asumir este distinguido
cargo basandose en un sumario por acoso laboral, sin que se demostrara la efectividad de
los hechos denunciados, pues no tenfa conocimiento alguno del proceso de investigacion al
que se referfa ni a la renuncia sefialada por la Sra. Rocha. Lo anterior, resulté sorprendente
y perturbador. Ia noticia le impacté a nuestra mandante profundamente, ya que nunca
antes habfa tenido conflictos en sus relaciones laborales y, de hecho, habfa manejado un
conflicto previo de manera apropiada al remitir al Minrel los antecedentes y solicitar su
intervencion precisamente, para resguardar los intereses institucionales y los derechos de la
trabajadora.

La comunicaciéon de la Sra. Rocha con nuestra mandante, consta en la siguiente imagen, en
que se comunica el dia 06 de Julio de 2023, primero por llamada que no pudo responder y
pese a devolver la llamada, no tuvo respuesta. LLuego se comunica via whatsapp, indicando
a nuestra mandante que hablarfan por teleféno el 07 de julio de 2023.
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Mucha suerte en todo. 4 4apy

< Veronicaro

Contacis

fs  Verdnica Rocha Gen...

v

Calls

fds  Verénica Rocha Genero

Uty {

Este evento, no soélo perturbé a nuestra mandante, por la falta de fundamentacion y
motivaciéon de la prohibicién comunicada como instruccion del Ministro de RREE, sino
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que ademas, la Sra. Rocha directamente pone en tela de juicio la integridad de nuestra
mandante, indicando que su opinién era que una persona bajo sumario administrativo no
deberfa asumir el cargo de Vicepresidenta de la organizacion de mujeres, siendo una
opinién subjetiva y carente de todo fundamento y que no se modifica, pese a las detalladas
explicaciones que realizé nuestra mandante. De igual manera, no se comprende la excesiva
preocupacion de la Sra. Rocha respecto de la posibilidad que de que el sumario
administrativo se filtrara a la prensa, considerando que es un asunto confidencial y bajo
reserva, cuestion que al tiempo después, es la propia institucién quien se refiere al sumario
e indica datos confidenciales del mismo de forma publica y condenatoria hacia mi persona.

Esta actitud genera en nuestra mandante una sensaciéon de que el Ministerio buscaba
mermar el cumplimiento de sus funciones como embajadora, evitando que se posicionara
adecuadamente en areas de interés del Ministerio, como lo era la promocién de la Politica
Exterior Feminista, cuestién en la que siempre trabajé arduamente. El cambio de actitud
del equipo ministerial actual, en relacién, al equipo ministerial anterior, asi como el cambio
de dinamica de trabajo habian generado ya, con anterioridad, un ambiente laboral adverso y
desconcertante.

El trato recibido por el nuevo equipo ministerial acentué aun mas el malestar, ya que con el
cambio de postura frente al asumir el cargo de la Organizaciéon de Mujeres Embajadoras, se
torné mucho mas notorio la disposiciéon negativa de la autoridad ministerial hacia la
persona de nuestra mandante, quienes incluso en una situaciéon delicada como esta,
mantuvieron su dinamica de no comunicarse con nuestra mandante personalmente, sino
que usar como medio de comunicacién a los jefes de gabinete ministeriales. Estas
circunstancias no solo la dejaron perpleja, sino también afectada emocionalmente, al
sentirse marginada y desatendida en su entorno laboral, debiendo ademas, comunicarse con
la Organizacién de Mujeres Diplomaticas para informar que ya no podria asumir el cargo,
pese a haber confirmado su participacion el dia anterior, dejando a nuestra mandante en
una situacién sumamente incomoda e imposible de justificar frente a la organizacion
internacional, pero que logré sortear con éxito. Esta situacion generd en nuestra mandante
un grado extremo de estrés, ya que por un lado, se le habia autorizado, pero por otro, se le
habia prohibido participar hasta nuevo aviso.

Las razones esgrimidas por la Sra. Rocha, carecen de toda objetividad, siendo muy
sorprendente la actitud de la Sra. Rocha para nuestra mandante, ya que en la llamada
sostenida deja muy claro, que la razén de fondo, en orden a que no asumiera el cargo de
Vicepresidenta de la Organizacion de Mujeres Diplomaticas, era la posibilidad de que en
caso de filtrarse el sumario administrativo supuestamente llevado en mi contra y del cual
aun no tenfa comunicacién oficial, en caso de filtrarse a la prensa, afectara la imagen del
Ministro, siendo burdos los fundamentos sefialados pues hacifan referencias a gestiones
realizadas por la embajada en directo beneficio de Chile, alineadas con el mandato de la
Cancillerfa y que extrafiamente, ahora resultaban ser motivo de severos cuestionamientos a
mi persona.

Nuestra mandante, advierte una inconsistencia de trato de parte de la cancillera,
planteando legitimas dudas respecto de la actitud de la cancillerfa, lo que luego se agrava
cuando el 17 de julio de 2023, sin el conocimiento de nuestra mandante, la organizacion de
mujeres diplomaticas, comete el error de publicar su nombramiento como vicepresidenta
de la Organizacion a través de la red social “X”. Frente a este hecho, se comunica con ella
via whatsapp, nuevamente la Sra. Rocha, quien le reprocha una publicacién en red social
sobre el cargo en la organizaciéon sefialada. Nuestra mandante, muy estresada por la
situacién, que no habia sido generada por ella, realiza rapidamente las gestiones para que la
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publicacién fuera eliminada de redes sociales y explica a la Sra. Rocha que ella habia
indicado que no asumiria el cargo, pese a ello, la Sra. Rocha, contintia su cuestionamiento
preguntando a quién habfa instruido y si bien nuestra mandante le indica una respuesta, no
recibié ninguna respuesta por parte de la Sra. Rocha, a pesar de que en la misma ocasion
también le comunica que se encontraba en actividades oficiales de interés para Chile.

Cabe sefialar que la publicacién, fue un error de la High Commissioner, y como corresponde,
nuestra mandante pidi6 tanto a ella como a Elizabeth de la Organizacién de Mujeres
Diplomaticas que la ayudaran a retirar la publicaciéon de inmediato y lo comunicaran a la
Sra. Rocha, cuestiéon que finalmente se resolvid, pero que termina por generar que la Sra
Rocha ignore sus comunicaciones.

La actitud de la Sra. Rocha, consta en los siguientes mensajes de whatsapp:
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El 19 de julio de 2023, nuestra mandante se comunica con la sra. Rocha para comunicarle
sus actividades en la OMI, siendo nuevamente ignorada, tal como consta en las siguientes
imagenes de whatsapp:
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2.- LLAMADO DE ATENCION SOBRE _EL USO DE REDES SOCIALES
PERSONALES:

El 19 de junio de 2023, nuestra mandante recibi6 un mensaje via whatsapp y
posteriormente una llamada, de parte del Sr. Victor Abujatum, jefe de gabinete de la Sra.
Gloria de la Fuente, Subsecretaria de Relaciones Exteriores del MINREL, tal como consta
en las siguientes imagenes:
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En la ocasiéon nuestra mandante padecié de un trato inapropiado y discriminatorio por
parte del Sr. Abujatum, quien por encargo de la Sra. De la Fuente, la reprende severamente
por el uso de sus redes sociales y publicaciones. El Sr. Abujatum le sefiala que habria
recibido comentarios y mensajes acerca de sus publicaciones desde la Subsecretaria y de
Presidencia, indicando ademas que el mismo hablarfa con el jefe de prensa para que le
dijeran como realizar el manejo de las redes sociales porque el “egotismo aqui no”.
Extrafiada por la interpelacion, le pregunta en especifico a qué se refiere, pero el Sr.
Abujatum le reconoce que no habia siquiera revisado el mismo las publicaciones a las que
hacfa referencia. Nuestra mandante le explica que Gnicamente realizaba publicaciones del
quehacer de la embajada con el objeto de acercar el servicio publico a la ciudadania a lo que
el Sr. Abujatum le responde que su cliente no era la ciudadania, sino que su cliente era el
MINREL, enfatizando que ella y lo que hacia respondia al MINREL.

Con sorpresa frente a la fuerte critica y la falta de argumentos que sostuvieran la misma por
parte del Sr. Abujatum en su llamado de atenciéon, nuestra mandante le solicité detalles mas
especificos, sin embargo no pudo proporcionar una explicacion clara, pero insistié en que
las inquietudes provenian de la Subsecretaria.

Durante la conversacion, nuestra mandante, le plante6 al Sr. Abujatum la posibilidad de que
este tema estuviera vinculado a la publicacion realizada por Paulina Astroza esa misma
mafana. e pregunté de manera especifica si estaba siguiendo los comentarios de una
abogada de la Universidad de Concepcién, quien previamente habfa manifestado su
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descontento por no haber sido asignada a ninguna embajada y ahora se dedicaba
exclusivamente a criticar al gobierno. L.e menciond que parecia que ese era el motivo detras
de la llamada y que Astroza habia expresado su interés en ser Canciller y Embajadora en
este gobierno. En respuesta, Abujatum aclaré que si, que podtia ser que ella buscaba el
cargo de Embajadora, pero por ningin motivo podtia ser Canciller. Dejando claro a
nuestra mandante, que conocfa la animadversion de la Sra. Astroza respecto de nuestra
mantente.

Cabe senalar, que la publicacion de Twitter que realizo la Sra. Paulina Astroza con fecha 17
de junio de 2023 se referfa a lo siguiente:

— Post

Paulina Astroza S.
@PaulinaAstrozaS

Soy partidaria de la politica exterior feminista pero creo que, para su
credibilidad, tanto a hombres como mujeres se les debe exigir
competencias para cargos. Me molesta frivolidad, por ejemplo, de
embajadora de Chile ante el Reino Unido. Su cuenta |G lo prueba.
Susana Herrera

Translate post

8:22 PM - Jun 17, 2023 - 681K Views e
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>

£L.=. Paulina Astroza S. @PaulinaAstroza$S - Jun 17

@ Lo he comentado por interno con muchas personas. Criticamos mucho
frivolidad del embajador Velasco en Espana. Critico también la frivolidad
de la embajadora en UK instagram.com/susanaherrerae... Esto no ayuda ...
nada a la PEF de Chile. Al contrario, juega en contra de las propias mujeres

$) 13 y QO 45 i 11.8K i
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El Sr. Abujatum no niega que dicha publicacién parece haber sido el fundamento de su
llamada, lo que generé en nuestra mandante una profunda sensaciéon de injusticia,
sintiéndose coartada en su libertad de expresion y siendo injustamente cuestionada por una
apreciacion de un tercero que generd el llamado de atencién sin mas, pues le reconoce en
varias oportunidades que no ha revisado las publicaciones a las que se hace referencia,
dando cuenta de que solo llamaba para criticar su actuar y coartar su libertad de expresion,
careciendo de todo fundamento objetivo, basado tnicamente en un juicio de valor externo,
que asumioé como propio.
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Nuestra mandante le sefiala su molestia y sorpresa por su actitud, sobre todo considerando
que él bien sabfa que el actuar de la Sra. Astroza se fundarfa en motivaciones personales
debido a su no designacién como Embajadora, pero que sin embargo, estaba dando cabida
a la generacion de una situacion contradictoria, confusa e injusta hacia nuestra mandante,
dejandose influenciar de forma indebida por un tercero ajeno a la institucion, generando en
ella una situaciéon de angustia y desazén. En definitiva, una situacién de dimes y diretes en
que ella no tenfa arte ni parte, no dependiendo de ella. Sumado a lo anterior, no existia una
politica - o al menos no que se hubiese explicitado previa ni publicamente - que no podia
utilizar sus redes sociales. De hecho, en las actuales generaciones, entre las que pertenecen
los actuales S.E. Presidente de la Republica y buena parte de los Ministros y Subsecretarios.

Cabe destacar, que en la conversacién sostenida con el Sr. Abujatum, al indagar y tratar de
entender la reprimenda y critica de su parte, nuestra mandante recibié una respuesta del
todo inapropiada, pues el Sr. Abujatum sefala en reiteradas ocasiones el “egotismo’ en sus
publicaciones en redes sociales, insinuando con dicho término, un exceso de ego.

Esta respuesta desconcertante se asemeja mds a una reprimenda por parte de un miembro
del equipo, siendo un cuestionamiento poco objetivo y totalmente parcial que influyé en la
evaluaciéon del desempefio como embajadora de nuestra mandante, quien no habia
incurrido en ninguna impropiedad en las publicaciones que realizaba, dejando a la vista
ademas un prejuicio infundado en su contra, por parte del Sr. Abujatum, sintiéndose poco
respaldada y con una sensaciéon de desamparo por parte de la Subsecretaria.

Debido a esta situacion, nuestra mandante, para evitar problemas con la Cancilleria, decidi6
dejar de utilizar sus redes sociales para no llamar la atenciéon del Ministerio, quedando con
la sensacion de que buscaban invisibilizar su trabajo, al carecer de todo fundamento
objetivo el llamado de atencién, dejando a la vista que existfa una cuestion mas bien
personal respecto de ella y caprichosa de parte de la institucidn, quien actda unicamente
por la publicacién de una tercera persona externa a la institucion, haciendo eco del parecer
de dicha persona quien en su publicacion en redes sociales, manifesté su molestia respecto
a lo que ella consideraba la frivolidad de la Embajadora del Reino Unido, haciendo
referencia a la persona de nuestra mandante y sugiriendo que mis cuentas de redes sociales
contenfan informacién comprometedora.

El Sr. Abujatum insistié6 en que las publicaciones de nuestra mandante eran “egotistas” vy,
pese a asegurar que el Jefe de Prensa se pondria en contacto con ella para brindar
otientacion al equipo sobre como gestionar adecuadamente las cuentas de redes sociales,
ello nunca se materializo. En el caso de que se sostenga que se realizé ella - la
supuestamente funcionaria beneficiada con la asesoria - no tuvo conocimiento de ello.

Nuestra mandante sintié gravemente afectado su derecho de libre expresion, lo que se
agrava con la actitud del Sr. Abujatum, quien en representacion de la Cancillerfa, muestra su
disposiciéon a que terceras personas la difamaran y atacaran publicamente, considerando
esas opiniones personales de terceros, para dirigir el como debia ejercer su funcién como
embajadora y considerando las mismas, como un elemento para calificar el desempefio de
sus funciones, siendo del todo inapropiado.

Nuestra mandante no solo vio mermada su reputacion institucional con la llamada del Sr.
Abujatum sino que ademds sintié que la influencia de terceras personas, ajenas a la
institucién y que no tenfan conocimiento de su trabajo, se utilizaron por parte de la
Cancillerfa para interferir en el desempefio de su funciones de forma injustificada.
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La llamada del Sr. Abujatum, al parecer relacionadas - aunque sin mencionarlo
expresamente - con las criticas de la Sra. Astroza hacia mi persona, dejan entrever que dicha
opinién en particular, influfa en la percepcidn de la Cancillerfa hacia nuestra mandante en el
cumplimiento de sus funciones, alejandose de los valores mas basicos que rigen nuestras
instituciones publicas y vulnerando los derechos de una servidora publica.

3.- PROYECTO LIVING LAB Y ACUSACION DE TRAFICO DE INFLUENCIA
POR AUTORIDADES PUBLICAS

El dia domingo 20 de agosto de 2023, el diario la Tercera realizé una publicaciéon que
involucraba directamente a nuestra mandante, denominada “El provecto de cinco millones
de ddlares que Cancillerfa frené a la embajadora de Chile en Reino Unido”
(https://wwwlatercera.com/la-tercera-domingo/noticia/el-proyecto-de-cinco-millones-de-
dolares-que-cancilleria-freno-a-la-embajadora-de-chile-en-reino-unido /5SWDAGCQPFMBH2
BB4EWQ4L3LTFNM/). En dicha publicacién se tergiversa maliciosamente una gestion
oficial de la embajada de Reino Unido, que representa una idea de un proyecto incipiente,
como otras gestiones realizadas por nuestra mandante, en el contexto de la peticion del
MINREL de gestionar ayuda internacional para el desarrollo de nuestro pafs.

Esta publicacién inesperada sobre la gestion de un proyecto con el Gobierno Regional del
Biobio en el diario "La Tercera", sin previo aviso hacia nuestra mandante o direccién por
parte del Minrel generé un grave dafio en la persona de nuestra representada, con diversas
aristas y que incluso derivé en la presentacion de una denuncia por parte de Diputados de
la Republica ante la fiscalfa nacional acusandola de trafico de influencias.

La falta de manejo por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores, quienes tenfan pleno
conocimiento de las gestiones realizadas por nuestra mandante, la dejaron en una situaciéon
de total indefensién y expuesta a un desmedido cuestionamiento publico, con un
irremediable dafio a su imagen, provocado por la falta de accién y no reconocimiento de la
Institucion sobre su total conocimiento de los hechos, asi como de los funcionatios
involucrados en el proceso de gestion que incluia a todo el cuerpo diplomatico de la
embajada de Reino Unido, seflalando que nuestra mandante habria actuado sola, sin
autorizacion del Ministerio, excediendo el ambito de sus competencias y con un “exceso de
entusiasmo”.

Esta situaciéon dejé a nuestra mandante en una posicién incémoda y vulnerable, sin el
apoyo institucional necesario para afrontarla adecuadamente. La falta de directrices claras y
el aumento del estrés que esto provoco, junto con la sensacion de abandono por parte de la
institucién, contribuyeron a su ya creciente sensacion de inseguridad y desproteccion.
Adicionalmente, esta situacion le generé una profunda sensacion de malestar y
desorientacion, ya que se supone que en un entorno laboral de esta indole, deberia existir
una comunicaciéon fluida y apoyo en momentos cruciales, lo que en los hechos no ocurre,
sino muy por el contrario, fue silenciada, aislada, juzgada institucionalmente e injustamente
tratada.

Cabe sefalar, que las gestiones realizadas por nuestra mandante y que derivan en el
proyecto Living Lab, se remontan al afio 2022, ya que luego de presentar sus credenciales al
Rey Carlos III el 27 de octubre de 2022, este mostré gran interés en nuestro pais,
sugiriendo que se estableciera un contacto con sus fundaciones. Ese mismo dfa, la
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Embajadora recibié un mensaje del Palacio para coordinar la comunicacién del dia
siguiente.

El 28 de octubre de 2022, Chris Fitzgerald, Secretario Privado de Asuntos de
Desarrollo y Asuntos Exteriores del Commonwealth, envia un correo electrénico a
la Embajada tras una conversacion telefonica en la que el Palacio la conecta con tres
fundaciones, entre las cuales se encuentra el contacto de la Circular Bioeconomy

Alliance: Marc Palahi.

A partir del 1 de noviembre de 2022, nuestra mandante y su equipo diplomatico
comienzan a trabajar en generar el vinculo con las instituciones sefialadas, lo que
deriva en una reunion sostenida el 2 de noviembre de 2022, en que particip6 el Sr.
Marc Palahi quien oficialmente invita a Chile, a través de la Embajadora a colaborar
en un proyecto relacionado con la Regeneracion Forestal y Bosques Resilientes, a
través de la organizaciéon que dirige. Durante la conversacion, se destaca el interés
del Rey en el proyecto y se propone establecer el primer proyecto piloto, con la
Metodologia y Transferencia de Conocimiento de los Living Labs para Chile, algo
que la Circular Bioeconomy Alliance (CBA). Por primera vez se podria considerar a
Chile, como parte de una Red de varios Living Labs que se han realizado en todo el
mundo pero nunca en Chile. Ademas, se menciona que Marc Palahi ocupa el cargo
de Director del European Forest Institute en Finlandia una organizaciéon de base
cientifica que proporciona conocimiento y metodologias de transferencia de
capacidades en areas y politicas de bosques y es Presidente de la Circular
Bioeconomy Alliance (CBA), por lo que el proyecto estarfa orientado a la
transferencia de expertise europea de alto nivel, principalmente con el manejo
sostenible de bosques y economia basada en los servicios ecosistémicos y las
comunidades.

Con posterioridad, el 07 de noviembre de 2022, el Sr. Marc Palahi comparte la
informacion oficial sobre esta invitacion con la embajada de Reino Unido, la que es
compartida con los tres diplomaticos de la Embajada quienes le comentan que en
los 200 afios, jamas esto habia ocurrido a ningin Embajador, y que estaban muy
impresionados. El entusiasmo era evidente.

Con fecha 14 de noviembre de 2022, la Embajadora sostuvo una conversaciéon con
la Ministra Antonia Urrejola, en la cual le informé acerca de una charla que habia
tenido con el Rey Carlos III y una reunién con el director de su fundacién, Marc
Palahi. Durante la conversacion, la Embajadora mencioné que estas interacciones
estaban ain en una fase muy preliminar. I.a Ministra felicité la iniciativa y alento a la
Embajadora a comunicarse con Alex Wetzig del SEGEN.

Posteriormente, la Embajadora se puso en contacto con Alex Wetzig a través de
WhatsApp y le solicité una conversacion para compartir los detalles. Finalmente, la
Embajadora compartié la informaciéon con Alex Wetzig durante una llamada de

WhatsApp.

19



El 21 de noviembre de 2022, por Mensaje 233 Corr. Anual 102818 enviado por la
Secretaria General de Politica Exterior, se informa a nuestra mandante sobre el
inicio del perfodo de postulacion para los programas PAEE (Programa de
Actividades Especificas en el Exterior) y APE (Programa de Acercamientos
Politicos y Estratégicos) para el afio 2023. El periodo de postulacion estara vigente
desde el 21 de noviembre hasta el 30 de diciembre. Se adjuntan formularios de
postulaciéon. Habiendo conversado con el equipo diplomatico, revisan las
oportunidades de colaboracion bilateral. Francisco Tello y Jacqueline Rodriguez,
diplomaticos de la Embajada quedaron a cargo de trabajar en la presentacion de 5
iniciativas, una de las cuales aborda temas de colaboraciéon con Economia Circular y
Regeneracion de Bosques, entre otros.

El 22 de noviembre de 2022 el Sr. Marc Palahi envia un correo a nuestra mandante
sobre un concepto de proyecto desarrollado en colaboraciéon con empresas chilenas,
relacionado con la recuperacion del Paisaje del Maule después de los incendios de
2017. Este proyecto involucraria a las comunidades locales. La Embajadora reenvia
el proyecto al equipo de la Embajada. El diplomatico Francisco Tello responde al
proyecto indicando su entusiasmo y la oportunidad inédita que representa para
Chile. Segun Francisco Bartolucci, Jefe de Cancillerfa, nunca antes en los 200 afios
de relacion diplomatica, la Realeza habia propuesto algo similar a Chile o ningun
embajador, este afio se conmemoraban 200 afios, y esto podria ser algo bueno para
la relacion bilateral generando una colaboracion concreta con UK.

El 23 de noviembre de 2022, nuestra mandante envia un correo al Sr. Marc Palahi y
al Sr. Andrew Heald para expresar su interés en reunirse y discutir el proyecto
propuesto, reuniéndose el 25 de noviembre de 2022 con el equipo de la embajada
para discutir acerca de la forma de llevar a cabo la colaboracién con Chile. Las
gestiones para ir buscando caminos de colaboraciéon contintan desarrollandose
durante el mes de diciembre de 2022.

El 28 de diciembre de 2022, se envia Mensaje 529 Corr. Anual 113728 desde la
Embajada de Chile en el Reino Unido (EMBACHILE REINO UNIDO) a DIR
EUROPAMINGAB,SUBSECSEGEN.SUBREI y se comparte con varios
destinatarios. El correo se clasifica como "PUBLICO" y tiene una prioridad
"NORMAL”. En dicho mensaje se resalta la importancia de los 200 afios de
relaciones diplomaticas entre Chile y el Reino Unido y las diversas actividades
planeadas para conmemorar este hito. Se anticipa que el proximo afio se celebran los
200 afios del inicio de las relaciones diplomaticas entre Chile y el Reino Unido. Para
conmemorar esta fecha, se estan realizando contactos con autoridades locales y se
presentaran proyectos PAEEs para resaltar este hito y enfocarse en las
oportunidades futuras en la relacién bilateral.

Dichas gestiones contindan durante enero de 2023, con todo el equipo diplomatico
de la embajada enfocando el trabajo principalmente en definir areas de intervencioén
y Stakeholders en Chile para formalizar la alianza de colaboraciéon. También se
discuten los componentes del proyecto, desde la restauracion hasta la inversion en
bonos de carbono y/o Capital Natural.

20



Cabe sefialar que estas gestiones eran de conocimiento de todo el equipo
diplomatico de la embajada de Chile en Reino Unido, asi como del Ministerio de
Relaciones Exteriores, tal como consta en las siguientes comunicaciones:

A.- Correo de Ex embajadora al Sr. Marc Palahi con copia al equipo diplomatico, de
fecha 02 de noviembre de 2022.

H20023, B34 PM Carren de Ministerna de Relacones Extenares - Ambassador of Chila, Susana Harmera

Minlaters e

:)‘E}‘% Rrlaciones Susana Herrera Quezada <sherrerai@minrel.gob.cl=

Exteriones

Ambassador of Chile, Susana Herrera
1 mensaje

Susana Herrera Quezada <shermerai@minrel.gob.cl> 2 de noviembre de 2022, 11:38
Para: marc.palahi@efi.int

Ce: Helena Hayden-Cadd <helena hayden-caddifiroyal uk=, Chris Fitzgerald <chris_fitzgerald@royal.uk>, Jennifar Jordan-
Saifi <jennifer jordan-saifi@royal uk=, Agaie O'Boyle <acboyle@minrel.gob.cl=, Francisco Bartoluco
=fbartsiucci@minrel.gob.cl>

Dear Marc Palahi
Circular Bioeconomy Alliance

My nama is Susana Hemera. On the 22nd of July, | had the honour of
being appointed as Chie's Ambassador to the United Kingdom.

Furthermaore, | had the honowr of presenting my letters of credence io His
Majesty King Charles I, on Thursday 27th Octobar.

O this special occasion, His Majesty highly recommended | contact you to
leam more about the work your organisation camies out.

I would be very keen to set up 8 meeting at a time convenient for you in order
to discuss further matters of interast. | am alsa copying my PA, Mrs Viviana
Espinasa, in this email, can help organise this mealing with

your PA.

| look forward to hearing from you soon.

Kind regards,

Susana Herrera Quezada
Ambassador

Embassy of Chile

37-41 Old Quean Strasl
London, SWI1H 944

Tal: +44 207 2222 361 ext. 218

hipscdimail gooagta comimal Wi Tik=cod 2ed 3debSvisw=piisearch=all parmthid=threa d-ar IE0I9EET BEIRET 24607 % TOmeg-a T2 2 BHGRE 1953 24 20602 | "
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B.- Correo de informacion para diplomaticos de embajada de Reino Unido, de fecha
07 de noviembre de 2022.

L2823, T2 PM Crorreo de Minisierio de Relaciones Exleriores - Pad: CBA,

Miniate
- Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>

Exteriores

Fwd: CBA

1 mensaje

Susana Herrera Quezada <sherrerai@minral.gob.cl= 7 de noviembre de 2022, 333
Para: Francisco Bartoluco <foartoleccifminral.gob.cl=, Francisco Telle Cardone <flella@minrel.gob.clz, Jacgueline
Alejandra Rodriguez Vega <jrodriguezwi@minrel.gob.cl>

Forwarded message —--—

De: Yitagesu Tekle <yitagesu. lekiaf@efi int>

Dale: sab, 5 mov 2022 a las 16:46

Subject: RE: CBA

To: Marc Palahi <marc._palahif@efiint=

Cc: Susana Herrera Quazada =shermerai@minrel.gob.cl=, Ulla Vanttinen <ulla.vanttineni@efi.int=

Dear Susana,
| am sharing with you the CBA brochurs which conatains background informaticn about the CBA.

A5 Marc indicated we are curreantly developing a global network of Living Labs for Matura, People and planet to
demonstrate how harmony can be achieved by empowering nature and people in a concrete leritorial conlext. Examples
of the CBA Living Labs:

- A living lab for community and ecological resilience, Ghana: hitps-icircularbiceconomyalliance.org/a-fving-lab-for-
community-and-secofogical-resillence-ghanal

- The Eastern Himalayan Living Lak: rural fuleres through natural capital, India: htlps:Vcircularbioeconomyalianca.
org/the-eastern-himalayan-living-lab-rural-futures-throwgh-natural-capital!

- Living Lab for Maiure, peopie and planst - Developing agroforestry with local producers in Nigeria: hitps:/{
circularbiceconomyaliance org'a-living-lab-for-nature-and-people-developing-agroforestng-with-local-producers-in-nigarial

Piease visil our website for more information about the CBA : hilps:fdircularbioeconomyalfance.ong/
Should you need additional information, fesl free to contact me

Best wishes,
Yita

Oir. ¥itagesu Tekls Tegegne

Coordinator, Circular Bioeconomy Alliance
Team Leader - Global Forest Governance

European Forest Institute, Bonn Offica
Mob: +49 173 8581630

Shype: Yilagesutekla

e efiint

—-Driginal Message—-

From: Marc Palahi <marc.palahi@ef.inl>

Sant: Friday, 4 Movember 2022 13:18

To: Yitagesu Tekle <yitagesu leklad@eahi int>

Co: Susana Herrera Cleezada <shermerai@minrel.gob.cl=; Ulla Vénttinen <ulla. vanttiineni@afi.int=
Subject: CBA

Daar Yita
Piaasa share with Susana the CBA information and 3-4 living labs examplas: India, Ghana, Ecuador Thanks

hEps:Amall goagie. comim sl Hk=cod 22 Sdeh Avisw=pisearch=al & parmihid=thread-F1 TARSET 74421 M B 11869 T Omeg-a: r1 5 TRIS6 19 197 545063, 12
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C.- Correo electrénico del Sr. Marc Palahi, respecto de la reunién de coordinacion
que sostendran con el equipo de la embajada a propésito del proyecto, con copia al
equipo diplomatico de la embajada, de fecha 24 de noviembre de 2022.

H20023, 648 PM Corea de Minislero de Relaciones Exlerores - Re: Praject

From: Marc Palahi <marc_palahi@@efi.int>

Sent: 24 November 2022 16:24

To: Andrew Heald <aheald@newgenerationplantafions.com>; Susana Herrera Quezada <sherrerai@minrel gob.cl=
Ce: Yitagesu Tekle <yilagesu tekle@afiint>; Alberto Fuentes Larenas <albarto fuentesi@usach.o=; Francisco Telle
GCardone <flellzi@minral.gob.cl>; Francisco Barfolucd <fhartoluccii@minrel.gob_cl=; Jacqueline Alsjandra Rodriguez
Vega <jrodriguezwi@minral.gob. o=

Subject: RE: Project

Hi Andrew, Hi Susana,

| propase that you move ahead and have a first meeting tomaorrow. Andraw knows the project and also knows how
the CBA works as he is already coordinaling a Living Lab in Ghana.

Wi can then have a follow up.
Best regards

Mare

From: Andrew Heald =aheald@neswpenarativnplaniations.com>

Sent: Thursday, 24 November 2022 1800

To: Susana Herrera Cuezada <shemera@minrel. gob.cl=; Marc Palahi €marc palahiefiint=

Ce: Yitagesu Tekle =yitagesu tekle@efi.int>; Alberto Fuentes Larenas <albarto fuentesi@musach.ci>; Francisco Tella
Cardone <flelloi@minral.gob.cl>; Francisco Bartolucd <fharfolucci@minrel gob ol Jacqueline Alejandra Rodriguez
Vega <jrodriguezvi@minral.gob. o>

Subject: RE: Project

Dear Susana,
Thank you for your inlerest in our project, and Marc thank you again for sharing it

1 understand that Marc is travelling at the moment and would be unable to join @ mesting, but that Yita may be
available.

Friday 25" _ 12:30 | would be available. Unfortunately | have prior commitments for the other two proposed times.
Altarnativaly we could try for a new fime in the weeks ahaad.
Veary much look fansard to speaking with you all seon.

best wishes

hipscdimail goagte comimal Wi ik=ood 2ed 3deb Svipw=pis F wi=thread-F1 750 G043 2252 1BE33% TOmsg-arS 2N GTORIDI T TN 4602 Al
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D.- Mensaje de Embajada de Chile en Reino Unido, dirigido a DIREUROPA,
MINIGAB, SUBSEC, SEGEN Y SUBSECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES, informando de varias gestiones de la embajada referidas a la

relacion bilateral, que incluye el proyecto de la referencia, con fecha 28 de diciembre
de 2022.

S L DRIHRTR (R R THERIN |
Foirris ¥ v
e

Mumaro 529 Corr. Anual 113728

Facha 28 de diciembre de 2022

Da EMBACHILE REINO UNIDO

A DIREURDPA

MFO. MINGAB, SUBSEC, SEGEN, SUBREI

REF. CONMEMORACION DE 200 ANOS DE RELACIONES DIPLOMATICAS CHILE -RU
Priaridad NORMAL Minuta POLITICA

Clasificacion PUBLICO
Cominf

1.- Bl praximo afio se cumplen 200 afos del inicio de las relaciones diplomaticas entre Chile y el Reino
Unido. Para esta fecha, se toma la designacion del primer Consul britanico en Valparaiso, Christopher
Nugent, en octubre de 1823.

2.- Con el fin conmemorar esta fecha, se iniciaron contactos con autoridades locales y se presentaran por
medio de los proyectos PAEEs actividades destinadas a realzar este hito, poniendo énfasis en el fuluro y
las posibilidades que nos entrega para la relacion bilateral.

3.-Esta embajada ya tomd contacto con los pardamentarios del Grupo de Amistad Parlamentaria con Chile,
quienes se mostraron muy entusiasmados en participar en la celebracion. De este modo para realzar [a
fecha se realizaria una Early Day Motion (mocion que se ocupa para destacar o buscar apoyo para algin
tema en particular) en la Camara de los Comunes y de los Lords, se incluiria el tema en la preguntas al
Primer Ministro v se realizaria un almuerzo o recepcion (costeada por esta Embajada) en los salones del
parlamento. Esta recepcion podria ser ofrecida por alguna autoridad del ministerio (Ministra o
Subscretaria), visita que también seria ulilizada para reunirse con sus confrapartes britanicas y dar una
conferencia sobre las relaciones bilaterales en el think tank especializado en Latinoamerica Canning
House, entre otras actividades. Para financiar esta actividad se presentara un proyecto PAEE.

4.- Asimismo, aprovechando esta conmemoracion, esta Embajada ha proyectado realizar una evento de
tres dias denominado “Chile Week”, el cual lendra por objetivo promocionar Chile en Reino Unido, desde
la cultura, la proteccion del medio ambiente, la energia v olros espacios de nuestra relacion bilateral;
mostrando a nuestro pais como un actor relevante en temas globales, ademas de profundizar los vinculos
politicos y generar nuevas redes con las autoridades y la comunidad britanica. Para financiar este evento
esta embajada también esta presentado proyectos PAEEs.

5.~ Mantendré informado a US sobre los avances en los preparativos de la conmemaoracion de esta fecha
tan importante para las relaciones bilaterales

HERRERA

Con fecha 04 de febrero de 2023, nuestra mandante, a propésito de la grave situacion que
afectaba a nuestro pafs generada por los incendios forestales, recibe instruccion del
MINREL en orden a gestionar ayuda internacional.
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El mismo dia, nuestra mandante, recibié6 un mensaje de WhatsApp de Alex Wetzig
SEGEN-MINREL, quien adelanté una solicitud de ayuda relacionada con los
incendios forestales y exhort6é a tomar medidas de manera inmediata. Alex Wetzig
envié un mensaje preliminar e informoé que la solicitud serfa enviada oficialmente a
través de mensajerfa en un futuro cercano, “para empezar a moverse”. Es una lista
no detallada e indica que a la tarde enviaran mas detalles.

Dicha solicitud se materializa formalmente, por Mensaje 4 Corr. Anual 10491 de la
Cancillerfa, dirigido a la Embajada de Chile en Reino Unido, solicitando ayuda
internacional debido a los incendios forestales en Chile. El mensaje se envia a
embajadas y misiones y proporciona instrucciones para canalizar la informacién. En
este mensaje, la Subsecretaria de Relaciones Exteriores informa sobre una grave
emergencia de incendios forestales en el centro-sur de Chile. Se menciona que hay
multiples focos activos en varias regiones y que se han decretado alertas rojas.
Ademas, se informa que ha habido victimas fatales, heridos y hospitalizados como
resultado de estos incendios. El mensaje solicita a todas las embajadas y
misiones en el extranjero que informen rapidamente sobre cualquier
ofrecimiento de ayuda que puedan gestionar, tanto en términos logisticos
como financieros. Se pide que esta informacién se canalice a través de mensajes
oficiales a la unidad correspondiente del Ministerio de Relaciones Exteriores de
Chile y se proporciona una direcciéon de correo electrénico para comunicacion
adicional.

Dicha solicitud consta en el siguiente mensaje:

25



S A

a51-167-T2

Mimaro 4 Cor. Amsal 10491

Facha 4 de febrero de 2023

De SUBSECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

A EMBAJADAS, TODAS LAS MISIONES

BFO. CONSULADOS GENERALES, SECCION CONSULAR, MINGAB, SEGEN, DIGECONSU, DISER,
DISIN, SUBREI

REF. INFORMA SOBRE EMERGENCIA INCENDIOS FORESTALES Y COORDINACION AYUDA
INTERNACIONAL

Prioridad P Minuta POLITICA

Clasificacion PUBLICO

1- Como es de conocimiento de US., el centro-sur de Chile se ha visto afectado por una serie de
incendios forestales de gran magnitud, lo que ha generado una situacion de emergencia de suma
gravedad en los Gltimos dias.

2.- De acuerdo a informacian entregada por el Senvcio Macional de Prevencidn y Respuesta ante
Desastres (SENAPRED) vy la CONAFRexisten multiples focos de incendios forestales activos en las
regiones del Maule, Nuble, Bio Bio y La Araucania. Por esta causa, se han decretado alertas
rojas regionales para Nuble, Bio Bio y La Araucania, y para las comunas de Longavi, Cauquenes, Chanco
y Curepto en la region del Maule. El conteo de victimas fatales ha ido en aumento, al mismo tiempo que
s@ registran decenas de heridos y hospitalizados.

3.- Envirtud de lo anteriommente descrito, solicitamos a US. tenga a bien transmitir a la brevedad posible a
este MINREL los ofrecimientos de ayuda que puedan ser gestionadas en su pais sede, tanto de indole
logistico como financiero. Para efectos de coordinacion, se solicita canalizar toda informacion recibida en
este sentido por mensaje oficial a DISER, con copia a DIGECONSU. Misma que puede ser adelantada
por comeo electranico a la Unidad de Emergencia de DISER(ememencia@consulado.gob.cl) con copia
al funcionaro designado como punlo focal ministerial en esta materia PS5 Andrés Pérez
(aperez@minrel.gob.cl).

4 - En relacidn a solicitudes de autorizacion de vuelos de ayuda hacia nuestro pais, el punto focal para su
respectiva ramitacion es la Sra. Alicla Otey de DISIN, la que puede ser dirgida previamente al comeo
aotey@minrel gob.cl.

5.- En comunicaciones posteriores se entregaran mayores detalles y antecedentes en relacidn a la
gestion de la ayuda intemacional para esta emergencia.

MINREL

El mismo dfa 04 de febrero de 2023, nuestra mandante envia una solicitud de ayuda
internacional a la Embajadora del Reino Unido en Chile, Louise de Sousa, y otros
funcionarios del Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile, destacando la
urgencia_de la situacion. Adicionalmente, nuestra mandante, envia una solicitud
imilar de ayuda internacional a Marc Palahi v otros destinatarios debido a lo
incendios forestales en Chile.

El mismo dia 4 de febrero de 2023, nuestra mandante recibié una llamada del St.
Marc Palahi en respuesta a su correo, en la ocasion le ofrece apoyo a Chile, ya que
eventualmente, podrian disponer de un experto, que manejaba dos areas en
particular, manejo de incendios y el manejo de bosques resilientes. En dicha
ocasion, se solicita a nuestra mandante, indique el area y mejor momento para
materializar el apoyo, indicando la misma, que lo consultara con las autoridades en
Chile y procede a contactar al Sr. Ministro de Agricultura, Esteban Valenzuela, a
través de WhatsApp , con el proposito de brindarle animo frente a la situacion de
emergencia causada por los incendios. También le informé sobre las gestiones que
se estaban realizando con organizaciones internacionales debido a la urgencia de la
situaciéon y mencioné la posibilidad de explorar oportunidades de colaboracién
internacional una vez superada la emergencia.
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Al dia siguiente, nuestra mandante contacta nuevamente al Ministro Valenzuela para
informarle que ya estaba en comunicacién con una organizacion forestal
internacional. Ademas, le mencioné que el experto Marc Castellnou tendria una
reuniéon esa noche con los responsables en Chile y que existia la posibilidad de que
esta organizacion financiara su viaje a Chile o brindara apoyo a través de su equipo
que colabora desde Chile. También se adjunto el curriculum vitae del experto M.
Catalan Marc Castellnou.

Con fecha 5 de febrero de 2023, nuestra mandante envié un mensaje de audio a
Alex Wetzig, SEGEN-MINREL, en el cual le informé que se habia comunicado con
el Gobierno del Reino Unido. En dicha ocasién, le informa que estaba realizando
mas gestiones, incluyendo conversaciones con la CBA, ( Fundacién creada por del
Rey), con la que estaban explorando un proyecto conjunto. Asimismo, le asegurd
que lo mantendria informado sobre los avances.

Con fecha 6 de febrero de 2023, nuestra mandante envia un mensaje a la Cancillerfa
sobre la posibilidad de financiar el viaje de un experto en combate de incendios
forestales para colaborar en la emergencia. Se solicita orientacion sobre cual opcioén
serfa mas util para el pais.

El mismo dfa, nuestra mandante envié un mensaje a Alex Wetzig, detallando la
oferta de ayuda del Sr. Marc Palahi a través del experto Sr. Marc Castellnou. La
respuesta de Alex Wetzig fue que en ese momento estaban ocupados con asuntos
urgentes y que serfa mas adecuado abordar el tema del manejo de bosques resilientes
una vez que la situaciéon urgente pasara, nuestra mandante, mostré su conformidad
con dicha respuesta y expreso su disposicion a aprovechar mas tiempo para elaborar
un plan adecuado.

Dicha entrega de informacién, consta en conversaciéon de whatsapp sostenida entre
el Sr. Wetzig y nuestra mandante:
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Hola Susana... |57 pu

Te adelanto mensaje...

LT T

am e

Para empezar a moverse... .qq o

Esta es una lista no detallada...en el
transcurso de la tarde enviaremos
algo mas acabado...

- Requerimientos ayuda
internacional FEb 2023.pdf

dUeEs 079 KE

Ok. He estado atenta , muy
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Hola Sut February 5, 2023

Esta nocne marc vastellnou,
probablemente el mejor experto en
extincion de incendios del mundo, se
reune con los cargos de ministerios
responsables en Chile. Depende

de como vaya, financiaré su viaje
para que ayude in situ. Te mantengo
informada.

Besos

Marc

Gracias!!!

"Hola Alex, como te mencioné

el fin de semana, te informo que

la Fundacion del Rey nos ofrece
financiar la llegada de Marc
Castellnou, un experto en incendios
reconocido a nivel mundial. El cuenta
con dos areas de experiencia:

A) Manejo de emergencia en
incendios.
B) Manejo de bosques resilientes, ¢ +

Sl e s e e S
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‘<% Alex Wetzig
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"Hola A[b.\, wutiiw te e 1CIoNe

el fin de semana, te informo que

la Fundacion del Rey nos ofrece
financiar la llegada de Marc
Castellnou, un experto en incendios
reconocido a nivel mundial. El cuenta
con dos areas de experiencia:

A) Manejo de emergencia en
incendios.

B) Manejo de bosques resilientes, lo
que involucra una oportunidad para
cambiar de paradigma y estrategia
en el manejo forestal en Chile.

Marc esta dispuesto a viajar,
pero quiere asegurarse de que su
visita tenga el impacto necesario
para resolver el problema de
manera efectiva. Ya ha estado en
Chile y conoce bien la industria.
Recientemente le envié un mensaje
con esta informacion, creo que
es importante evaluar cual es el
mejor momento para aprovechar
esta oportunidad. Quizas sea
bueno hablarlo con Min. Ag. Teo
Valenzuela.

Te acabamos de enviar mensaije.

$
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pueno n~-
Valenzu

Te acabamos de enviar mensaje.

Gracias.' 1:05 PM &

En el fondo, ver si viaje ahora, o
mejor en unos dias mas cuando
pase esta situacion de emergencia,
y podamos desarrollar un plan
mas estrategico aprovechando la
cuyuntura . 07

En este momento las urgencias son
de mds corto plazo... B

Si, por eso la pregunta , se entiende
que ahora hay que acabar con el
incendio, ]

creo que cuando pase esta tormenta
seria lo mas adecuado... :
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En este momento las urgencias son
de mas corto plazo... -

Si, por eso la pregunta , se entiende
gue ahora hay que acabar con el
incendio, 1

creo que cuando pase esta tormenta
seria lo mas adecuado...

Ok, creo que tienes razon, asilo
aprovechamos mas y nos da tiempo
de armar algo que tenga mas
sentido. -

Dicen que es el mas capo a nivel
mundial. Trabajemos despues en
esa visita, saliendo de esto.

Hola Alex, tienes el contacto de
Ahumada?

Con fecha 07 de febrero, nuestra mandante, remite cotrreo electronico al Sr. Alex
Wetzig del MINREL comentando sobre el proyecto en cuestiéon y remitiendo en
adjunto mensaje 67 corr. 10782 que da cuenta de las gestiones realizadas, tal como
consta a continuacion:
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IIEED, 7.21 PM Correa da inisierio de Relaciones Exieriores - Fad: M

.mul Minlstario da

g n Aelariones

ARl Extarbores Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
Fwd: Msje

1 mensaje

Susana Herrera Quezada <sherrera@minral gob.cl= 7 de febrero de 2023, 25

Para: Alex Welzig <awstzigf@ minrel. gob.cb>

Estimado Alex

Este ez el mansaje enviado respacio al experto contactado

a fraves de la una de |as fundaciones del Rey. Su drea as

en combate de incandios y en manaejo de bosgues resilientas.

Por mi parte concusrdo gua es mas logico esperar gue pase |la emergencia
para lusgo armar un programa con él.

Ta envio mensaje enviado y paril de Marc.

Atte

Susana

Francisco Bartolucci 5.

Depuly Head of Mission

Embaszsy of Chile to the United Kingdam

37-41 Oid Queen Skreat, London

Ministry of Foreign Affairs of Chile | Gebieme de Chile
+44(0) 2072222361

Susana Herrera Quezada
Ambassador

Embassy of Chila

37-41 Old Queen Streal
London, SW1H 8.4

Tel.: +44 207 2222 361 ext. 218

2 adjuntos

EMERGENCIA INCENDIOS FORESTALES. OFRECE COLABORACION DE UN EXPERTO EMBACHILE REINO
-3 UNIDDET ANEXO 1.pdf
42K

EMERGENCIA INCENDIOS FORESTALES. OFRECE COLABORACION DE UN EXPERTO EMBACHILE REINO

“Z1 UNIDOET pdf
7K
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HFI-MTIET
Mumers &7 Corr. Anual 10782
Fecha 6 de febrero de 2023
De EMBACHILE REINO UNIDO
A DISER
MFO. DIGECONSU, DIREURCPA
REF. EMERGENCIA INCENDIOS FORESTALES / OFRECE COLABORACION DE UN EXPERTO
Prioridad P Minuta CONSULAR
Clasificacion PUBLICOD
Mensaje N* 4 de SUBSEC
REQRES

1.- Informo a US que siguiendo instrucciones de US, he tomado contacto con Marc Palahi, Director del
European Forest Institute y presidents de Cireular Bioeconomy Alliance, esta dlitima, una fundacian

directamente dependiente del Rey Carlos |1l -y con la cual hemos estado trabajando en un proyecto
Living Labs-, cuyo objetivo es la recuperacion v la restauracion del bosgue nativo.

2.- Sefor Palahi se ha ofrecido a financiar, por medio de la fundacion real, el viaje a nuestro pais del sefior
Marc Castelinou, bombero espafiol, experto reconocido a nivel global en la lucha contra los incendios
forestales. Segon se me ha informado, sefior Castellnou esta dispuesto a colaborar en el control de los
actuales incendios o, si US lo considera mas valioso, trabajar en conjunto con las autoridades chilenas,
una vez superada la emergencia actual, una estrategia para generar bosques resilientes, capaces de
evitar incendios forestales de las dimensiones de los gue se sufren actualments.

3.- Mucho agradeceré a US senalarmos, previa consulta a las autoridades responsables de esta materia,
cudl de las dos opciones serian de mas utilidad para nuestro pais con la finalidad de informar a Marc
Palahi y concretar de esta forma la ayuda.

HERRERA

+Ht

o no ha sido firmado

El 8 de febrero de 2023, nuestra mandante volvié a contactar a Alex Wetzig a través
de WhatsApp preguntando respecto de la persona que estaba coordinando la ayuda.
Se le envia un mensaje de voz donde se le requiere una respuesta a las dos opciones
de ayuda que se habfan ofrecido. Nuestra mandante, le sefial6 al Sr. Wetzig, que no
querfa asumir la responsabilidad de esa decisién, siendo su intenciéon que la
respuesta a ambos ofrecimientos fuera objetiva y ajustada a las necesidades del pafs.
La respuesta del Sr. Wetzig fue que en el sur de Chile se estaban ocupando
directamente de combatir los incendios, y que la prioridad en ese momento era
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apoyar a los brigadistas y bomberos. También mencioné que la informacioén sobre el
manejo de la situacion se habia enviado a CONAF.

Con fecha 22 de febrero de 2023, nuestra mandante recibié una Minuta elaborada
por el Sr. Francisco Bartolucci para abordar una reunién con el nuevo Ministro de
UK, David Rutley, la Sra. Urrejola, en ese entonces Ministra de RREE, y la
Embajadora de UK en Chile Louise de Sousa. En la Minuta se hace referencia a un
resumen sobre la Relacion Bilateral, abordando la mayorfa de los temas pendientes.
En este punto, es fundamental resaltar la importancia de la gestiéon de la Embajada y
el desafio que enfrentaba nuestro equipo, compuesto por un reducido nimero de
seis personas. Francisco Bartolucci, consejero y encargado de negocio del equipo de
diplomaticos, expresé su preocupacion acerca de la abultada carga de trabajo que
estabamos manejando. En ese contexto, nuestra mandante consider6 la necesidad de
asumir un rol mas activo en los asuntos para brindar apoyo al equipo, dada la
situacion. Es importante mencionar que a finales del afo pasado, Francisco
Bartolucci sufrié un infarto cardiaco, lo que habia impactado en su nivel de
participacion, ya que estaba en proceso de recuperacion y, debido a su salud, se veia
obligado a retirarse temprano del trabajo debido al cansancio.

Con fecha 23 de febrero de 2023 nuestra mandante, envia una Minuta a la Ministra
Urrejola sobre las acciones en curso y el mismo dia recibe una minuta de Andrew
Heald que detalla la reciente reunién mantenida con todos los Stakeholders del
posible proyecto Living Lab, especificamente sobre su propuesta para el Proyecto
Maule. Esta reunién puso de manifiesto la imperante necesidad de abordar un
proyecto de esta naturaleza, especialmente a la luz de los incidentes relacionados con
los incendios forestales en Chile ese afio y afos anteriores. En estos eventos, las
comunidades han demostrado una necesidad urgente de apoyo y colaboracion tanto
a nivel comunitario como en la creaciéon de un paisaje resiliente.
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B28)23, 11:08 PM Cormeo de MinEterio de Relacianes Exteriores - Mauke Projecl - infroduciory mesting
Linkadin: hitps.ifwwwlinkedin comin/andrew-haald-bTa57215

From: Andrew Heald <zheald@newgenerationplantations.com>

Sent: Monday, February 20, 2023 6:50 PM

Te: Manuela Rosa <mrosa@newsenerafionplantations. com>; herrerai@minrel.gob.cl; Aslio@minrel. gob.cl; Angsl Liavero
<gllaverci@inovaland.earth>; francisco rodriguezi@foresial.cmpe.cl; Marcio Braga <mbragad@
newgenerationplantations_com>; gpoblete@prochile gob.cl; Marc Palahi <marc. palshi@efiint=;

atharo fusntes@usach cl; Yilagesu Teka <yitagesu tekle@efiint>; maupara@edec cl; jrodriguerv@minrel gob.clk
foartolucck@minred.gob.cl; Luis Meves Siiva <insilvag@inovaland_earth>; eduardo.maloi@arauco.cl

Ce: francisco.rodriguazi@ompe.cf; Eduardo Melo <Eduardo. Malo@arauco. com=

Subject: Maule Project - introductory meseting - agenda

Dear All

I am very much looking forward to our call tomorrow. To help guide the conversation and make the best wse of the ime
availabla, | have drafled a simple aganda:

Briaf intreduction and setting the scens — Andrew Heald

Parsonal introductions and explanalion of roles and interests — All

Crvarview of the Maule Project - Angel Llavero

Role of CMPC and Arauco as seed funders and anchor invesions — Francisco Rodrigues and Eduardo Meio
Insight and thoughts from the Ambassador — Susanna Herrara Quezada

Circular Bioeconomy Alliance perspective and concept of Living Lab — Marc Palahi and Yita Tekla

Ganeral discussion —All

Action points and next steps — Andrew Heald and Angel Llaverm

@ % 8 B & @ B W

If you have any questions or additional agenda items fo include, then piease lat me know.
Click here to join the meeting
best wishes

Andrew Heald MICFar

hips: il google. comimaliu k= 2el Sdahdvisw=riksearch=al I parminid=thread-f 1 TSEEI003 EORZ0ETRE% TOm s 1 TSRS 001 BOB206THE 204

Con fecha 26 de febrero de 2023, el diplomatico Francisco Tello Cardone, de la
Embajada de Chile en el Reino Unido, siguiendo con el programa de actividades
para fomentar la colaboracién y transferencia de conocimiento para Chile en
tematica del manejo sostenible de bosques envia un correo electrénico en que se
menciona el interés de nuestra mandante en llevar a cabo una videollamada con los
seflores Juan Pedro Elissetche, Dr. En Ciencias Bioldgicas m/s Botanica,
Ing.Forestal y Gabriel para discutir la ejecucion el interés del PAEE, proyecto
financiado para actividades desde el Minrel. Este proyecto implica la financiacién de
pasajes y alojamiento para Juan Pedro Elissetche de la Universidad de Concepcion,
asi como para un funcionario de CONAF u otro departamento del Ministerio de
Agricultura. El proposito de esta visita serfa la realizacién de reuniones con
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contrapartes britanicas y la presentacién de exposiciones sobre temas vinculadas alas
tematicas seflaladas a sus areas de expertise con contrapartes de UK, y que se
definiran durante la reunién. El correo electronico, que se expone a continuacion, se
constituye como una solicitud de coordinaciéon para llevar a cabo esta videollamada
y planificar la ejecucion del proyecto de actividades mencionado. Ademas, se ofrece
la disposicion de Francisco Tello para recibir comentarios y responder a preguntas
relacionadas con este asunto.

T2E, 250 PM Carea de Minisbsio de Reladones Exleionss - Reunian con embajadamn de Chis gn LK

Mininters o
.@ Rwlaciones Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
% L3

Exteriores

Reunién con embajadora de Chile en UK
1 mensaja

Francisco Tello Cardone <ftellof@minrel.gob.cl= 28 de febraro de 2023, 12:22
Para: Francisco Bartoluco Schiappacasse <fbartolucci@minrel.gob.cl>, Juan Pedro Elisseiche Martinez <jelissetifudec.cl>,
‘fivana Espinosa Jofre <vespinocsa@minrel.gob.cl>, glaysecai@odepa.gob.d

Ceo: sherrera@minrel.gob.cl

Estimados Juan Pedro y Gabrigl:

Espero que estén bien y que |a crisis de los incendios esté pasando.

Les escribo a soliciiud de la embajadora Susana Herrera, pues astd interesada en tener una videollamada con ustedes
para var la mejor farma en que podemos realizar el Proyecto de Actividades en ef exderior que nos adjudicamos,

Esle proyecic financia pasajes y alojamientos para Juan Pedro y algdn funcionarioc de COMAF o de ofra area del minagri
y que Gabriel estime convenients, para venir a Londres y sostener rouniones con confra partes briténicas y también
exponer sabre los termas que podamos definir an la reunian.

CQuedo atentos a sus comentarios

Saludos

Francisco

Francisco Telle
Diplomat

Embassy of Chila

37-41 CId Gueen Sirest
London, SW1H 2JA

T: 0207 2222 361

Posteriormente, se llevaron a cabo una serie de intercambios de mensajes y correos
electronicos, asi como reuniones de coordinacién con diversos funcionarios, entre
ellos, Vasselina Kostadinova de ODEPA, de la Oficina de Estudios y Politicas
Agrarias. Estas reuniones y coordinaciones dieron lugar a la integracion de
organizaciones chilenas y britanicas para la colaboraciéon bilateral en areas como
Bosques, Nueva Agricultura y Desarrollo Tecnolégico en Maderas, entre otras.

Finalmente, en colaboracién con el PAEE (Programa de Actividades Especificas en
el Exterior), que financiaba la visita de dos expertos chilenos, Pedro Elissetche y
Verénica Loewe, de la Universidad de Concepciéon e INFOR respectivamente, la
Embajada de Chile en el Reino Unido organizaria reuniones con diversos actores
britanicos para la colaboraciéon en asuntos de interés para Chile. Ademas, se
comenzo6 a planificar una actividad de mayor impacto en la industria y la politica
publica.  Se  acordd6 una  fecha para el proyecto  denominado
"CHILEUK—TALKS_DESCARBONIZACION_Bosque, Madera, Agricultura",

que se llevarfa a cabo tentativamente entre el martes 14 y el viernes 17 de
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noviembre. El propésito de esta actividad es involucrar a actores de diversos
sectores de Chile y el Reino Unido en estas materias como parte de las distintas
actividades de transferencia tecnolégica y gobernanza de bosques. Existe un
documento con una lista de las personas e instituciones de ambos paises que se
pretende incorporar en esta iniciativa.

Con todas estas acciones, queda de manifiesto que nuestra mandante en el ejercicio de sus
funciones en la embajada de Chile en Reino Unido, realizaba esfuerzos por concretar
alianzas de colaboraciéon para conectar capacidades técnicas en bosques sostenibles |,
agricultura, manejo de cuencas y otras areas para llevar a Chile, todas ellas cuestiones y
metodologias que el mismo gobierno de Chile prioriza luego de los incendios y en
coherencia también con la diplomacia turquesa.

En especifico, en lo que refiere al proyecto Living Lab, el 06 de marzo de 2023, se remitié
por parte de nuestra mandante mensaje publico prioridad normal 115 Corr. Anual 19172 a
DIREUROPA, con copia a vatios destinatatios, en el que se describen los planes de la
Embajada de Chile en el Reino Unido para organizar un evento bilateral, en ese
momento llamado preliminarmente "Chile Week" como parte de las celebraciones
de los 200 afos de relaciones diplomaticas entre Chile y el Reino Unido, con un
enfoque en la promocién econémica y la colaboracion en temas de interés comun,
indicando que el proyecto incluirfa discusiones académicas sobre temas de interés
mutuo, como la lucha contra el cambio climatico, el desarrollo de combustibles
alternativos y energfas renovables, la gestiéon sostenible de bosques y materiales
sostenibles, entre otros, tal como consta en la siguiente imagen:
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HFI-MTI5
EE2-6ET-5-1
MNumers 115 Carr. Anual 19172
Facha 6 de marzo de 2023
De EMBACHILE REINOG UNIDO
A DIREUROPA
HFO. MINGAE, SEGEN, PROCHILE, SUBREI_BILAT, SUBSEC, DECYTI

REF CONMEMORACION 200 ANOS DE RELACIONES DIPLOMATICAS CHILE- RU / AVANCES CHILE
' WEEK

Prioridad MNORMAL Minuta POLITICA
Clasificacién PUBLICO

Cominf

1.- Como US conoce, suscrila busca colaborar desde esta Embajada al desarollo de un nueve modelo
econdmico y productivo, donde prime la sustentabilidad y el trabajo conjunto plblico-privado, junto a un rol
activo del Estado, como catalizador central de estos avances.

2.- Con esto en consideracion, y en el marco de las celebraciones de los 200 afos de relaciones
bilaterales con el Reino Unido, la mision que lidero estd preparando un evento de caracter bilateral, cuyo
fin es la promocion industrial, de inversiones, de cultura y del tuismo de nuestro pais; buscando
profundizar la participacion de britanicos y chilenos, para generar oporunidades de intercambio de
experiencias, sobre la base de proyectos de acciones concretas de ambos naciones en sus respectivos
paises y temitorios.

3.- Este proyecto incorporara, ademés, instancias de discusién académica sobre aguellos temas en que
el Reino Unido y Chile pueden trabajar como socios; vale decir, el combate contra el cambio climatico, el
desamollo de combustibles alternatives y fuentes de energias renovables, manejo responsable de
bosques y usos de la madera u otros materales sustentables, entre muchas otras materias.

4.- Como esta tarea requiere de un gran esfuerzo humano y monetario, he dispuesto la creacion de un
Comité Ejecutive para el Chile Week (nombre que adn no es difinitivo), el cual estard compuesto por tres
personas ajenas a esta Embajada guienes trabajardn en este proyecto en calidad de voluntarios.

5.- Ellos son los académicos chilenos Alvaro Ossa (PUC) y Oscar Cruz (USACH), quienes se encuentran
cursando programas de magister y doctorado respectivamente en Londres y el ciudadano britanico Mark
Wathins, quien trabajd en Chile por 12 afios y tiene una amplia experiencia dingiendo organizaciones. Este
comité colaborara en la creacion de la agenda de la actividad, estimacion de costos y conseguir algunos
expositores.

6.~ Asimismo, he iniciado contacto con empresas chilenas establecidas en el Reino Unido para conocer la
posibilidad de que financien algunos de los eventos de esta actividad.,

7.~ A la fecha el Chile Week estd pensado como una actividad de tres dias, en la cual se realizarén
conferencias, talleres y eventos culturales. Este evento se realizard durante la segunda quincena de

oclubre,

7.- Me permito hacer presente que el proposito de esta actvidad es distinto al Chile Day, evento
netamente financiero, cuyo posible impacto se limita a dicha area. AR
HERRERA

P,




Con fecha 19 de marzo de 2023, nuestra mandante remite mensaje al Ministro de
Agricultura Esteban Valenzuela para comentarle del proyecto, mostrandose muy
interesado razén por la cual, nuestra mandante se contacta con el FIA y la Seremi
de Agricultura del Biobio Sra. Pamela Yafiez para acordar como canalizar el interés
mostrado y canalizar asi el apoyo técnico y la transferencia de conocimiento también
al sector agricola Forestal en las areas que éste determine relevante y pertinente.

Cabe destacar que el mismo dfa, nuestra mandante remite correo electronico al Sr.
Francisco Bartolucci, informando que habia tomado contacto con la Sra. Pamela
Yanez, Seremi de Agricultura del Biobio y requiriendo explicitamente, le ayudara
con todas las formalidades necesarias para gestionar la iniciativa, ante la peticién de
una solicitud formal de la misma. Lo anterior, consta en el siguiente correo:

AWEHIE, 248 AM Carea de Ministerio de Relaconss Extsdores - Proyscio Living Lab | Sensmi Agriculiura Biabio
Minlitens de
Relaciones i
] Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
RSl Exteriares Qu

Proyecto Living Lab / Seremi Agricultura Biobio

1 mensaje

Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl= 2% de marzo de 2023, 14:13
Para: Francisco Bartolucd <fbartolecci@minrel gob o=, Francisco Telle Cardone <ftellsi@minrel.gob_cl=, Vivana Espinosa
Jofre <vespincsai@minral.gob_cl=

Esfimado Francisco,

Recientamanta, habié con la Seremi de Agriculiura del Biobio, Pamala Yafiez, a través del contaclo proporcionadao por
Teo Valenzuela, Ministro de Agricultura. Ella se ofrecid a brindarnos todo su apoyo y sdlo pidid ser incluida en las
reuriones con el Gobamador. Cdmo acordé previamente, seria Ofil enviarde informacion sobre los Living Labs. { Podrias
por favor enviare esta info?).

Ademas, nos ha soficitado una carta oficial de |a Embajada que solicite su apoyo en este proyecto. Por favor, ¢ podrias
ayudarme & gestionar |as formalidades necesarias? Adjunto sus datos de contacto, ya que ella sera nuestra contraparta
an &l proyecto.

Mombra: Pamela Yafez

Zargo: Serami de Agriculiura Reg. del Biobio
Corrao elacirdnico: pamela yansz@minagr.gob.cl
Teléfone: +56 9 8198 5602

Agradezce de antemano tu colaboracidn en este asunio y avisamea si tienes alguna duda,
Muchas gracias

Saludos cordialas,

Susana Herrera Quezada
Ambassador

Embassy of Chile

37-41 Old Quesn Stresl
London, SW1H 84

Tal.: +d44 207 2222 361 axt. 218
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Cabe senalar, que de los hechos relatados se advierte que nuestra mandante, en todo
momento se apoy6 de equipo diplomatico de la embajada para realizar las gestiones
relativas al cuestionado proyecto, solicitdé expresamente las orientaciones para
proceder correctamente en la materia, no recibiendo ninguna indicacién especial por
parte de los diplomaticos de la embajada, todos funcionarios de carrera y con alta
experiencia en estas gestiones. De igual manera, se da cuenta de que el Ministerio de
Relaciones exteriores, siempre estuvo informado sobre estas gestiones, no existiendo
indicaciones por parte de ninguna autoridad en orden a desistir de las gestiones
realizadas o ajustarse a algin protocolo en especifico, razén por la cual nuestra
mandante, continda con las gestiones, de buena fe, de forma transparente y siempre
en contacto y bajo la guia de su equipo diplomatico y de las autoridades
ministeriales, a quienes informaba cada cierto tiempo sobre los avances.

El dia 27 de marzo de 2023, con el propésito de mantener informado al nuevo
grupo que asumi6 en el Ministerio, incluyendo al Ministro y Subsecretarios, y poder
actualizarlos sobre los avances de las iniciativas gestionadas desde la embajada,
nuestra mandante envia un mensaje de WhatsApp a Alex Wetzig,
SEGEN-MINREL, después del cambio de gabinete. En el mensaje, solicita al Sr.
Wetzig le permitiera compartir estos avances, ya que ¢éste se encontraba en
conocimiento de las gestiones realizadas por nuestra mandante. La respuesta de Alex
Wetzig fue que estaba por partir a la India, pero que intentarfa llamarme. Dicha
conversacion consta en las siguientes imagenes:
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1:35 PM &

Son dos actividades basicamente

Querido Alex, como estas. No he que surgen luego de mi relacion con
querido molestarte porque imagino el Rey

todo lo mucho que te ha tomado
estos ultimos tiempos con tanto
movimiento.

Cuando tengas un tiempo me Voy partiendo a India en viaje de

gustaria contarte un poco algunas trabajo y estaré fuera hasta el
cosas muy interesantes que estan préximo lunes

pasando en esta Embajada y que me
gustaria contarte con un poquito de Hoy estoy full porque debo dejar todo
tiempo. 30 min seria suficiente. en orden antes de viajar
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1:39 PM

Hola Susana

Intentaré llamarte en algin momento
Son dos actividades basicamente pero si es urgente puedes escribirme
gue surgen luego de mi relacion con o hablar con Francisco Gormaz
el Rey

Hola Susana - oy, Saludos ;.7 py

Voy partiendo a India en viaje de Tranquilo, a tu Vuelta si no se puede.
trabajo y estaré fuera hasta el En todo caso son puras cosas
préximo lunes 245 PM buenas!. Un abrazo y buen viaje

2:4

Hoy estoy full porque debo dejar todo
en orden antes de viajar PM

gracias

Intentaré llamarte en algtin momento
pero si es urgente puedes escribirme

n hahlar nAan Eranciesn Marmas

Con fecha 29 de Marzo de 2023, nuestra mandante, se comunica por whatsapp, y
luego por via telefénica con la Sra. Pamela Yafiez, SEREMI de agricultura de la
Region del Biobio, siguiendo la recomendacion del Ministro de Agricultura. En la
conversacion sostenida le presenta la iniciativa de la Circular Bioeconomy Alliance
(CBA), discutiendo sobre posibles oportunidades de colaboracion entre su
organizaciéon y la red de productores del Biobio. Durante la conversacion con
nuestra mandante, la Sra. Yafiez expresé su interés y entusiasmo por la iniciativa,
seflalando que esta se alinea estrechamente con las necesidades de los productores
locales. Ademas, destaco la integralidad de la iniciativa, ya que aborda todas las
etapas y problematicas del sector agricola, solicitando a nuestra mandante remita
carta formal desde la embajada solicitando dicho apoyo para que ella pueda
gestionar con su jefatura.

Lo anterior, se le informa al equipo diplomatico de la embajada y se remite con
fecha 30 de marzo de 2023, desde la Embajada, correo electronico dirigido a la Sra.
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Pamela Yafiez, con varios ejemplos de Living Labs para su referencia. Este mismo
material ya se habfa enviado a Cancillerfa. (Ejemplos de India, Ghana, Nigeria,
Rumania, Rwanda, y el Brochure General de CBA)

107323, 251 AM Carreo de Ministaria de Refaciones Extariares - Living Labs

Ministerss de
Holaciones i
& e Susana Herrera Quezada <sherrerai@minrel.gob.cl>

Living Labs

1 mensaja

Vivana Espinosa Jofre <vespincsa@minrel.gob.cl> 30 de marzo de 2023, 10:40
Para: pamela.yanez@minagri.gob.cl
Co: Susana Herrera Quezada <sharrerai@minrel.gob.cl>, Francisco Bartolucci i i inrel.gob.cl=

Esfimada Sra Pamela Yafiez

Por solicitud de fa Embajadora Susana Herrera, adjunto documentos con informacian sobra Living Labs que puedan ser
de su interés.

En cuanto a la reunién online con el del Bio Bio, i algunas pri tas da fachas para realizar esta
reunian virtual. En cuanto puesia de allos, le i para var si puadae también participar.

Atte.,

Wiviana

Viviana Espinosa

PA o the Ambassador
Embassy of Chile

37-41 Old Queen Straal
London, SW1H 8JA

Tal.: +44 207 2222 361 ext. 218

6 adjuntos.

&y CBA_India.pdf
J 3K

',iJ CBA_Ghana.pdf
294K

.ﬂ CBA_Nigeria.pdf

= 385K

.aj CBA_Romania.pdf
308K

ﬂ CBA_general_brochure pdf
=K

".‘_'I g;:(_nwm (1).pdf

hitps: oo T £1 £ 16ATIBNS%S n5G-f1 T 64T IS "

Con fecha 17 de Abril de 2023 se revisan con el equipo diplomatico de la embajada
de Chile en Reino Unido, dos minutas, una version resumen y otra larga para que la
tenga el nuevo Ministro de RREE. Allf se informan sobre varias de las iniciativas en
las que esta trabajando la Embajada. Dentro de las cuales esta la iniciativa y
metodologfa del Living LLabs, tal como se advierte en el siguiente correo:
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2823 1126 PM Coerea da Minislesic de Ralaciones Exlericres - Mueyva version Minuka Relscdn Blatecal

Miniaterns de

e e Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>

Exterianes

Nueva version Minuta Relacion Bilateral
1 mensaje

Francisco Bartolucci Schiappacasse <fhartolucci@minrel.gob.cl= 17 de abril de 2023, 12:29
Para: Susana Herrera Quezada =sherrerai@minrel.gob.cl=
Co: Francisco Tello Cardone <fieBo@minrel.gob.cl, Jacqueline Alejandra Rodriguez Vega <jredriguezw@minral.gob o>

Embajadora, adjunto remito k3 minuta de la relacion bilateral actualizada segin lo que conversamaos en |a reunidn de
coordinacidn.

Mo mediffiqus la ofra (la corla), porgue ya se ke envio a Minrel ¥ tener nosotros una distinta puede llevar a confucion.

En todo caso, luego de [a rewnidn, le podemaos enviar al ministro una nueva versidn con lo gue salga como resultado de
la misma.

E-

Francisco Bartolucel 5.

Deputy Haad of Mission

Embassy of Chils to the United Kingdom

37-41 Cld Queen Strest, Londaon

Minislry of Foreign Affairs of Chile | Gobierno de Chila
+44(0) 2072222361

@y Minuta Resumen Relacion Bilateral Chile - Reino Unide 17.04.23.docx
38K



223 1134 PM Carmen de Ministano de Reladones Extarones - Re: Relacidn Bilaberal

Minlaters de

)e% . Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>

e Exterbores

Re: Relacidn Bilateral

1 mensaje

Francisco Bartolucci Schiappacasse <fhartolucci@minrel.gob.cl= 17 de abril de 2023, %42
Para: Susana Herrera Quezada =sherrerai@minrel.gob.cl=
Ce: Jacqueline Alejandra Rodriguez Vega <jrodriguszvi@minrel. gob.cl=, Francisco Tello Cardone <fello@minral.gob.ci=

Asi gs, embajadora. Hay dos minutas. Ambas van adjunias a esie comeo.

La que fiene s&io los punios a tratar, que son basicameants fres (200 afics, Chile Summit y Living Labs + Coronacion
debido a que el Ministro viajara a Londres + 2 termnas que estan presentes debido a la praxima visita de Cleverly a Chila:
dialogo esiratégico v visita ministra Maya Femandez a UK}, ¥ 1a que tiene una revision mas complela -aungue no
acabada- de la relacidn bilateral.

La segunda, |a gque envié en el olro correo -pero gue también va adjunta a este- es 580 para nosotros (por ahora), y es
para gue tengamos lodos una idea de en que estado 58 encuanira la relacidn an genaral, por si &8 tocara obro tema
disfinto a los lres que se planiearon y que estan en la minuta reducida que aqul va adjunta.

Como US verd, el contenido es basicamente &l mismo en los temas comunes entre ambos documentos. Por tanto, son
dos minutss distintas en [a extensidn de los temas tratados, no en el contanido.

Copio a FT y a JRV para gus todos tengamas clara esta dualidad.

f-

El fun, 17 abr 2023 a las 9:29, Susana Herrera Quezada (<sharrerai@minrel gob.cl=} escribid:
Muchas gracias Francisco
Pero imagino que todo esto no se hablara, pues no tedremos tiempo.
Pense verimos la minuta gue me habias mandado antes de los 3 puntos.
Te parece lo veamos ahora_,
Para prepararls bien.
Muchas gracias
SUsana

El lun, 17 abr 2023 a las B:16, Francisco Bartolucei Schiappacasse (<fbartoluccifiminrel gob_ol=) escribic:

Forwarded message
DCe: Francisco Bartolucel Schiappacasse <fbanofuccif@minrelgob.cl=

Date: jus, 13 de abr de 2023, 16:32

Subject Relacion Bilateral

To: Susana Herrera Quezada <sherrarai@minrel.gob.cl=

Ce: Jacqueline Alejandra Rodriguez Vega <rodriguezvi@minrel.gob.cl=, Francisco Tello Cardone
<ftallo@minral.gob.cl>

Embajadora, disculpas par la demora, pero agui envio la minuta scbre la relacidn bilateral y algunas de las
actividades que realiza esta Embajada.

5i US esta de acwerdo, podriamos enviarla a MINREL para que puedan verla antes. Hay dos posibilidades:
1.- Enwiaria asi {al como esta. Esto es completa con toda fa info.

2.~ La olra opciin es "podarla” y dejar sddo los temas que se propusisron para ver en asla reunidn: 200 afos
relaciones bilaterales / Trabajo con Imagen da Chile; ChileUK Summit / aclividad a realizarse durante este afo;
Livirg Labs / Proyecio desarrollado con fundacion CBA fundada por el Rey + tema Coronacidn / Visita Ministro & de
mayo.

Junto a asto, me gustaria anviar el listado de actividades agui adjunioc, para que se hagan una idea de las cosas que
hipscdimall goagia comimal Wi Ti=ood 2ed 3debSvisw=pilsearch=all& parmthid=thread-H 1 76307 SE5A5264 58750 % Tomso-f 1 TE41225TESAT1 54587 112



223 1134 PM Carmen de Ministano de Reladones Extarones - Re: Relacidn Bilaberal
58 estan haciendo.

Un tema gue me mencionaron hace un momenio desds MINREL, es que por favor nos circunscribigramos a temas
poditicos o de actividades de esta Embajada v que por tanto no tratdramos termas administrafivos en general.

f-

Francisco Bartolucci 5.

Deputy Head of Mission

Embassy of Chile fo the United Kingdom

37-41 Old Queen Stresl, London

Minisiry of Foreign Affairs of Chile | Gobierno de Chile
+44(0) 2072222361

Susana Herrera Quezada
Ambassador

Embassy of Chile

37-41 Old Queen Slrast
London, SVWIH 914

Tal.: +44 20T 2222 3617 ext. 218

Francisco Bartolucei 5.

Deputy Head of Mission

Embassy of Chile to the United Kingdom

37-41 Old Quesn Stresl, London

Ministry of Foreign Affairs of Chile | Gobierno de Chile
+4d{0) 2072222361

2 adjuntos.

Minuta Temas Reunién Sr. Ministro 13.04.23.docx
29K

=1 Minuta Resumen Relacion Bilateral Chile - Reinc Unido 13.04.23.docx
211K

M

hitps:iimail googie. comimail i Ti=cod 2ad 3dab Sview=rptlsearch=all parmihid=thread-f1 TEI07 56505264 58750% TOmsg-f1 THI4 1 22675 T1 54587 2

Cabe hacer presente, que la minuta de trabajo en que se describe la iniciativa Living
Lab entre otras, se remitié por mensaje reservado al MINREL antes de sostener la
reunién sobre la materia, por parte de nuestra mandante y el equipo de la embajada
de Chile en Reino Unido.

Con fecha 21 de Abril de 2023, nuestra mandante, vuelve a escribir via whatsapp al

Ministro de Agricultura para contarle que tendria una reunién con Gobierno
Regional del Biobio para ver qué tipo de apoyo y real compromiso ellos podtian
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otorgar a una iniciativa con las caracteristicas requeridas por la metodologia de
Living Iab en Chile, y ver si habia posibilidades de factibilidad.

Con fecha 24 de abril de 2023 el Sr. Francisco Tello, diplomatico de la embajada de
Reino Unido, envia carta invitacion a la Sra. Loreto Flores, Chilena parte del Estudio
Zaha Hadid para participar en el proyecto Living Llab Santa Juana ocasiéon en que se
le explica en términos generales en qué consiste la iniciativa, de esta manera un
estudio muy reconocido de UK le darfa una gran sello internacional. La
participacion de un estudio serfa complementaria al de la gestiéon de suelos
degradados para plantacion de bosque nativo, complementando con wuna
infraestructura como un mercado para agricultores, cuya construccion deberia ser en
madera por ser el material biolégico consistente con la bioeconomia, y que seria
una oportunidad de que Chile contara con innovacién en construcciéon en madera
con mayor tecnologia y valor agregado. Eventualmente se podrian involucrar
Centros Tecnolégicos de Chile, algo que la Embajada junto con DECYTT y ANID
estaban viendo como abordar.

Con fecha 12 de Mayo de 2023, el St. Francisco Tello quien ha estado en contacto
con Juan Pablo Undurraga experto en Madera y temas forestales, remite correo a
nuestra mandante, sugiriendo incorporar a este actor al proyecto Living Lab, tal
como consta en el siguiente correo:
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IH2E, 10:42 P Carreo de Ministerio de Relscones Exisriones - Fad: Minuia Reuridn diz midrooles 15 febrero - lema fomestal-maderera con Chie
Ministerns de
Relaciones i
< K LGl=
5553, s Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl

Fwd: Minuta Reunidn dia miércoles 15 febrero - tema forestal-maderero con Chile
1 mensaje

Francisco Tello Cardone <ftelloj@minral.gob.cl> 12 de mayo de 2023, 15:21
Para: Susana Herrera Quezada <sherrerai@minrel gob.cl=, Francisco Barlolucc Schiappacasse <fbartolucci@minrel gob.cl=

Embajadora:

Ma escribid Juan Pablo Undurraga, para hacerle Seguimiento a lo que conversamaos an la reunion en fabrero.

Resulta que no lo hemos consideradao en los proyacios que le mencionamos. Quizds s2a una buena idea incorporario en
al Living Lab. ; Qué dice?

Quedo atento a sus comentarios antes de responderia.

Saludos

Francisco Tello
Diplomat

Embassy of Chila

37-41 Old Quesn Street
London, SWTH 3JA

T: 0207 2222 361

- Forwarded messags ——--—

De: Jose Pablo Undurraga <josepabio undurraga@gmail. com=

Date: vie, 12 may 2023 a las 14:25

Subject: Re: Minuta Raunidn dia miércoles 15 febraro - tema forestal-maderera con Chile
To: Francisco Telle Cardona <ftello@minrel .gob.cl=

Estimado Francisco
Coma hacemos seguimienio a la minuta, podemos reunimaos la praxima semana?
Si te parece podemos coordinar por whatsapp, mi celular es +568 8218 0015

gracias
JPU

El vie., 17 feb. 2023 16:43, Jose Pablo Undurraga <josepablo.undurraga@@omail.com> escribid:
Estimado Francisco
Junto con saludar, agradeciendo tu disposicion, a continuacion comparto Minuta de temas convarsados con Sra
Susana Haerrera, Embajadora de Chile an el Reino Unido.

hiips: £ cean L= 2ad dnn & ¥ 1 165685162 WTGmse-1 TESENAS 16230672658 12

Con fecha 14 de Mayo del 2023, nuestra mandante, envia mensaje a la Sra. Loreto
Flores de Zaha Hadid para continuar avanzando en las definiciones de la alianza de
colaboracién para que el programa planteado y que venian trabajando quedara
dentro del programa de Reconstruccion post incendio en Chile. En dicha ocasién,
le remite antecedentes de actores interesados y un borrador de Perfil de Programa
para que ella lo revise, modifique o incorpore lo que estime conveniente. También
Curriculum vitae de posibles equipos técnicos de Chile. Lo anterior, fue enviado con
copia a todo el equipo diplomatico de la embajada, tal como consta en el siguiente
correo:
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223, 10:40 PM Carreo de Minstena de Relacanes Extenares - Living Lab Proyeclo, Eguipos, mis

Miniateiis o

_)‘h% Avlacianes Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>

Exteriares

Living Lab Proyecto, Equipos, mas

1 mensaje

Susana Herrera Quezada <sherrerai@minral.gob.cl> 14 de mayo de 2023, 13:52
Para: Maria Loreto Flores <Maria_Flores@zaha-hadid.com=, Vivana Espinosa Jofre <vespinosa@minrel gob.cl=, Francisco
Tella Cardone <flallo@@minrel.gob.cl>, Aggie O'Boyle <acboyle@minrel.gob.cl=

Co: Alberto Fuentes Larenas <alberlo fusntes@usach.cl=, Francisco Bariolucei <fbartolucci@minrel.gob_cl=

Hola Loreto,

Te escribo para comentarte que estamaos avanzando en la definicidn de temas relevantes para concretar al proyecto y
nos interesa no guedar fuera del programa de Reconstruccién post Incendio en Chila.

Considero importante definir las etapas del proyecto con valorizacién, los equipos tdonicos de Reino Unido y Chile, los
criterios pasa la seleccidn del terrano ¥

un cuadro tentativo de superficies. Hemos estado trabajando en esios documentos con Alberto y yo, pero siéntete libre
de incorporar o cambiar o gue estimes nacesario.

Te adjunto el material trabajado hasta ahora, CV de equipos técnicos de Chile, Hay dos fundaciones instaladas en la
Zond, ambas con experiencia an regeneracidn.

B Fundacién Regenerativa 2023.pdf

E Regenerando Mahuetbuta e Isla Mocha (1).pdf

¥ agradezco tu colaboracidn. Tambign he copiado a Viviana para que reagende nuestra reunidn para maries o miércoles,
sagln su dsponibilidad.

Cruedo a la espera de tus comentarios.

Saludos cordiales,
Susana

Susana Herrera Quezada
Ambassador

Embassy of Chile

37-41 Old Quean Stresl
London, BWIH 844

Tael.: +44 207 2222 361 ext. 218

; adjuntes

@7 ETAPAS xisx
12K

'!:l MINUTA PERFIL_LIVING LABS BIOBIO.docx
B20K

Fundacién Manzana Verde .docx
@ BOK

-J Presentacién Proyectos Manzana Verde .pdf
= 15341K

ﬂ Curriculum JMS v2023.pdf
82K

hitps:iimail googie. comimail i Ti=cod 2ad 3dab Sview=ptlsearch=all& parmihid=thread-ar- 184465551 50 T51 75286 TOmeg-a:r-457 FOSTEOLEA T2, | 12

Durante los dias siguientes, el perfil del proyecto fue comentado por el Sr. Marc
Palahi quie también hace correcciones menores, quien ademas envia informacion
generada por el CBA, sobre una nueva posibilidad para Chile en el sector forestal,
promoviendo una nueva iniciativa de sustentabilidad.

En paralelo a las gestiones realizadas con la Seremi de Agricultura del Biobio,

nuestra mandante, presenta la idea a otras entidades publicas, como INDAP vy el
Gobierno Regional del Biobio, acordando con esta ultima, realizar una videollamada
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para presentar la oportunidad de formar alianzas de colaboracién internacionales
para implementar la iniciativa y metodologfa Living Lab, red de proyectos que ya
habia sido implementada con éxito en otras partes del mundo.

Realizada la sefialada videollamada con el Gobierno Regional del Biobio, a
continuacién se solicita por parte de esta entidad, la presentaciéon de una carta
formal desde la embajada de Chile en Reino Unido, dirigida al Sr. Rodrigo Diaz,
Gobernador Regional del Biobio, para efectos de contar con un pronunciamiento
formal de la entidad respecto de su interés de llevar a cabo una relaciéon de
colaboracién internacional que pudiera aportar a resolver las necesidades publicas
ocasionadas a propésito de los incendios forestales durante el verano del afio 2023,
lo que se desarrolla en el contexto del interés del gobierno de Chile de mejorar la
gestion de bosques en nuestro pafs acercandose a los territorios.

Dicha carta fue elaborada por el Sr. Francisco Bartolucci, Jefe de Cancilleria o

Encargado de Negocios de la embajada de Chile en Reino Unido y revisada por el
equipo diplomatico de dicha entidad, en varias oportunidades.

Cabe sefialar, que en ninguna ocasién, algun diplomatico de carrera de la embajada
de Chile en Reino Unido, indic6 a nuestra mandante:

- que la accién que se estaba realizando adoleciese de alguna irregularidad o
- estuviera fuera del ambito de las competencias de la embajada,

ello en el contexto, de la obligacién de dichos diplomaticos de prestar orientacion a
nuestra mandante en la gestion de este tipo de asuntos por su condicion de tener
dicha carrera, ademas de su propio perfil profesional, soslayando el cumplimiento de
sus deberes para con la institucion y, en lo concreto, con su jefatura directa.

Elaborada la carta dirigida al Gobernador Regional del Biobio, se le incorporan
documentos que permiten comprender en profundidad la oportunidad que se
presenta.

Con fecha 13 de junio de 2023, por mensaje 303 Corr. Anual 51768. Se envia,
desde la embajada de Reino Unido a DIREUROPA-MINREL una copia de la carta
que se enviarfa al Gobernador y los Remimensajes 157, 102 y otros. Lo anterior, se
instruye por parte de nuestra mandante al Sr. Francisco Bartolucci para efectos de
poner en conocimiento al MINREL respecto de la gestiéon que se iba a realizar. De
igual manera, cabe precisar que en el mensaje remitido por el Sr. Bartolucci, desde la
embajada al MINREL, éste comete el error de indicar que la carta ya habia sido
remitida al Sr. Rodrigo Diaz, Gobernador Regional del Biobio, cuestion que no es
efectiva, pues dicha carta se remitié a la autoridad regional, luego de no recibir
respuesta, como de costumbre, por parte del MINREL, al mensaje enviado, que
consta a continuacion:
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B TR T T T T

P33T
EED-fih.8.-1
Mumers 303 Corr. Anual 51TE8
Facha 13 de junio de 2023
De EMBACHILE REING UNIDO
A DIREUROPA
MFO. SEGEN
REF. PROYECTO LIVING LABS - CARTA A GORE BIOBIO
Prioridad NORMAL Mirnuta POLITICA
Clasificacion PUBLICO
<TIENE 1 ANEXOS>

Remimensajes 157, 102 y otros

1.- En linea con lo que informara a US en los mensajes de la referencia, adjunto al presente mensaje
encontrara carta enviada al Gobemador del Biobio, Rodrigo Diaz Worner, con la intencién de invitaro a
participar en el proyecto Living Lab que |a suscrita ha estado desamollado en la colaboracion con
| afundacion creada por SM Cardos  lIl, Circular Bioeconomy  Alliance (CBA -
hitps:ficircularbioeconomyalliance.org’) vy el prestigiose  estudio de arguitecturs Zsha Hadid
{https:www.zaha-hadid.com/).

2.- El objetivo del proyecto es recuperar el ecosistema y su potencial productivo, ademas de mejorar la
relacion de la comunidad con el entomo, promoviendo el desarrollo de una nueva economia en armonia
con el ecosisterna. Esta iniciativa, denominada Living Lab Biobio, contaria con la paricipacion de los
actores publicos y privados, asi como autoridades y representantes de |a sociedad civil.

3.~ Con el fin de dare un valor agregado al proyecto y maximizar el impacto real en los temitorios, se ha
establecido contacto con el reconocido estudio de anguitectura briténico de “Zaha Hadid®™ para explorar la
posibilidad de colaborar con Living Lab Biobio bajo un esquema de cooperacion intemacional y alianza
publico-privada. El objetivo es construir una edificacion de madera destinada al uso de la comunidad,
buscando generar innovaciones constructivas a partir de este material.

4.- Es importante sefialar que este proyecto tiene como propasito fortalecer la colaboracion bilateral entre
Chile y el Reino Unido v establecer un proceso de trabajo basado en la transferencia de conocimientos y
capacidades, con el fin de generar una conexién duradera entre ambos paises. Su enfoque principal es la
implementacion de programas de restauracion de temitorios degradados por incendios forestales y malas
practicas, utilizando principios de la economia bio-circular. Ademas, busca recuperar el potencial socio-
productivo de las comunidades locales y mejorar su relacion con el entorno a través de la ejecucion de
proyecios de infraestructura verde de alto impacto.

5.- Como US vera, el objetive de esta misiva es solicitar el apoyo directo del Gobemador Regional, en
todo lo que comesponda a sus facultades, asi como en la busqueda de financiamiento necesario para
hacer realidad esta gran oportunidad para nuestra region.



6.- Junto a la carta en comento, adjunto remito copia del Pérfil de Proyecto erviado al Gobemador Diaz. el
gue solicito considerar que aln se encuentra en etapa de afinamiento, por lo que no es ain el texto
definitivo.

EE2-5E8.0-1
7.- Mantendré informado a US sobre avances de esta iniciativa.

HERRERA

e

En el dicho mensaje, se indica en su punto 1 “En linea con lo que informara a US
en los mensajes de la referencia, adjunto al presente mensaje encontrara carta
enviada al Gobernador del Biobio, Rodrigo Diaz Worner, con la intencion de
invitarlo a participar en el proyecto Living Lab que la suscrita ha estado desarrollado
en la colaboracion con | afundacion creada por SM Carlos 111, Circular Bioeconomy
Alliance (CBA - https://circularbioeconomyalliance.org/) y el prestigioso estudio de
arquitectura Zaha Hadid (https://www.zaha-hadid.com/)”, lo que ya hemos
sefialado, que en cuanto a la fecha de envio comete el error de indicar que ya fue
enviada al gobierno Regional del Biobio, no siendo ello efectivo, pues dicha carta se
remite via correo electrénico a dicha entidad con fecha 15 de junio de 2023.

Del mismo modo, se deja claro en el punto 3 de dicha comunicaciéon que era una
gestion incipiente que buscaba aunar esfuerzos de actores publicos y privados para
fortalecer las relaciones de UK-CHIL, sefialando “Con el fin de darle un valor
agregado al proyecto y maximizar el impacto real en los territotios, se ha establecido
contacto con el reconocido estudio de arquitectura brltamco de “Zaha Hadid” para
explorar la posibilidad de colaborar con Living Lab Biobio bajo un esquema de
cooperac1on internacional y alianza pubhco privada. El objetivo es construir una
edificacion de madera destinada al uso de la comunidad, buscando generar
innovaciones constructivas a partir de este material”

En el punto 6 de dicha comunicacién, se sefiala “Junto a la carta en comento,
adjunto remito copia del Perfil de Proyecto enviado al Gobernador Diaz, el que
solicito considerar que aun se encuentra en etapa de afinamiento, por lo que no es
aun el texto definitivo.” , dejando una vez mas en claro, que la iniciativa solo era
incipiente.

Se recalca que es un proyecto de colaboracion bilateral basado en la transferencia de

conocimientos y capacidades, con el fin de generar una relacién duradera entre
ambos paises y ayudar en la restauracion de territorios degradados por los incendios
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https://www.zaha-hadid.com/

forestales y malas practicas, utilizando principios de la economia bio-circular y
recuperando el potencial socio-productivo de las comunidades locales junto con el
entorno a través de la ejecuciéon de proyectos de infraestructura verde de alto
impacto. Se indica que se mantendra informado sobre avances de la iniciativa.

Con fecha 15 de junio de 2023, Cerca de las tres y media de la tarde, desde la
Embajada de Chile en el Reino Unido y por instrucciéon de Francisco Bartolucci,
con el conocimiento de todos los diplomaticos de la Embajada, incluida nuestra
mandante, quien se encuentra en Nottingham en ese momento y mantiene
comunicaciéon con el Sr. Bartollucci, el Jefe de la Cancilleria. Francisco Bartolucci,
gestiona la version final de dicha carta y le pide a la sra. Viviana Espinosa, Secretaria,
que escanee la carta y la envie al Gobernador Regional del Biobio junto con los
documentos del Programa de Perfil, la Carta y el Borrador del Perfil general, tal
como consta en el siguiente correo:
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1223, E12 PM Comeo de Ministera de Relacanes Exberanes - Carla para Gob. Regional del Biabia

Ministers te
ﬁ Relaciones Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
- 3

Exteriares

Carta para Gob. Regiconal del Biobio

1 mensaje
Embajada de Chile en el Reino Unido <embachileuki@minrel.gob.cl> 15 de junio de 2023, 15:24
Para: rdiazigorabiobio.cl, diazwomen@yahoo.es
Co: rmartinezifygorabiobio.cl, Alberto Fuentes Larenas <alberio fuentes@usach.cl=, Susana Herrera Quezada
=shemara@minrel.gob_cl=, Francisco Bariolucci Schiappacassse <fbartolucci@minral gob_cl=, Francisco Tello Cardona
<fteflo@minrel.gob.cl>, Jacqualine Alejandra Rodriguez Yega <jrodriguezvwi@minrel gob.cl=, Vivana Espinosa Jofre
<vespinosad@minrel gob.ci>, Aggie O'Boyle <acboyle@minrel.gob.cl=

Estimado Sr. Diaz Womnar:

Adjuntamos carta de |la Embajadora de Chile en Reino Unido, Sra. Susana Harrera, junio a dos documentos qus se
mencionan an dicha carta.

Agradecemaos acusar recibo de este email.

atta_,

Embassy of Chils

37-41 Old Queen Streal
London, SW1H 814

Tal: +44 207 2222 361
Twitter: @Chile_in_tha LK
Facebook: Embajadareinounido
Instagram: {@embachilauk

3 adjuntos

T:l MINUTA PERFIL_LIVING LABS BIOBIO final pdf
BOTH

4y ANEX ARQUITECTURA (2).pdf
I 7oox

T:l Carta Gob Reg Biobio.pdf
117K

hepsimall googie. comim sliui? k=cod 2el3dan A ew=paksearch=al & parminid=threac- 1 PERTTERTTBS 11 B1058% Toms -1 TEET TRATTBE 3181058 hTh!

Cabe sefialar, que si bien la carta dirigida al gobierno regional del Biobio se
encuentra fechada con fecha 13 de junio de 2023, esta fue remitida via correo
electrénico recién el 15 de junio de 2023, con posterioridad a su envio al Ministerio
de Relaciones Exteriores.

Hasta esta fecha, nuestra mandante, a pesar de comunicar continuamente sus
gestiones al MINREL vy haber trabajado con todo el equipo diplomatico de la
embajada, no habia recibido ninguna comunicacién por parte del Ministerio de
Relaciones Exteriores ni la Subsecretaria de Relaciones Exteriores, respecto del
proceder en las gestiones que se han senalado anteriormente, teniendo la convicciéon
de haber actuado de acuerdo al ambito de su competencia y ajustada a derecho. En
todo momento, el actuar de nuestra mandante como embajadora de Chile en Reino
Unido, representa los intereses de Chile, referidos al fomento de la colaboracion
bilateral en areas de relevancia para Chile, de acuerdo con las definiciones de su
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politica exterior y las instrucciones del Ministerio de Relaciones Exteriores, actuando
siempre con transparencia y en colaboracion directa de todo su equipo diplomatico,
funcionarios de carrera y con basta experiencia, quienes en ningin momento
observaron el proceder de nuestra mandante, tal como ha quedado de manifiesto en
los diversos correos electronicos en que dichos funcionarios tienen participacion
directa y conocimiento de cada una de las gestiones realizadas en esta materia.

Habida consideracion de lo anterior, nuestra mandante, de propia iniciativa, decidio
detener las gestiones iniciadas a proposito del proyecto living lab Biobio, debido al
cuestionamiento de que estaba siendo objeto el Gobierno Regional del Biobio en el
contexto del caso convenios, hechos que se hicieron publicos el 30 de junio de 2023,
siendo todas las gestiones realizadas por nuestra mandante, anteriores a la
publicacién de la denuncia del caso convenios en la Region del Biobio, actuando por
tanto, siempre de buena fe y con total transparencia, ademas de mantener una
actitud muy cauta, cuidando los intereses institucionales, al cesar de propia iniciativa
toda gestion vinculada al proyecto Living Lab hasta que la situacion del Gore biobio
se aclarara.

Recién el 18 de julio de 2023, mas de un mes de la realizacién de la ultima gestién de
nuestra mandante, en el proyecto living lab, recibe una comunicaciéon desde el
MINREL, por mensaje 207 corr.anual 827006, desde la Secretaria General de Politica
Exterior, en que manifiesta que a proposito de la iniciativa gestionada desde la
embajada de Reino Unido, le surgen dudas en cuanto a los espacios de accion y
gestion tanto del Ministerio como de la embajada en el contexto de esta iniciativa,
reconociendo a su vez, que se trata de una iniciativa incipiente, pero que frente a
estas dudas, requiere de informe en derecho a la Direccion General Juridica del
Minrel. En el mismo mensaje, hace referencia al art. 15 parrafo 1 de la ley 21.080 del
Ministerio de Relaciones Exteriores y que seflala “1. La Secretaria
General de Politica Exterior es la responsable del
estudio, coordinacidén, ejecucidn, control e informacidn
de las actividades de politica exterior de Chile, que
deben realizar las misiones diplomaticas de acuerdo con
las directivas del Subsecretario de Relaciones
Exteriores, vy, asimismo, de las actividades de 1los
coordinadores regionales y ministeriales. Le compete
colaborar con el Ministro y con el Subsecretario de
Relaciones Exteriores en las relaciones con las
misiones diploméaticas extranjeras % organismos
internacionales acreditados en el pais.

También es la responsable de la coordinacidén del
Ministerio de Relaciones Exteriores con los ministerios
y deméds o6rganos de la Administracidédn del Estado en
aquellos asuntos que inciden en la politica exterior de
Chile. Le corresponde, ademéds, la coordinacidén de 1los
acuerdos interinstitucionales de caracter
internacional.
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Cabe hacer presente, que en este caso, la Secretaria General de Politica Exterior,
dirigida por el Sr. Alex Wetzig, estuvo siempre informada de las gestiones realizadas,
en varias ocasiones se le solicité poder sostener conversaciones sobre el tema, sin
embargo, como era de costumbre, nunca se tenfa tiempo para atender las solicitudes
de nuestra mandante, quien termina informando por llamadas y whatsapp las
gestiones, pues continuamente no recibfa respuesta por parte del Minrel a los
mensajes que remite.

Dicho lo anterior, al tiempo de la publicaciéon del diario la tercera, el 20 de agosto
del 2023, nuestra mandante, ya habia cesado en la realizacién de las gestiones
asocladas al proyecto living lab, no por instrucciéon del MINREL que solo responde
40 dias después de remitirle la comunicacién, mostrando una total falta de
oportunidad en el ejercicio de sus funciones. Ademas, el informe en derecho
requerido a la direccién juridica, se emite con fecha 08 de agosto de 2023, tiempo en
el cual, nuestra mandante ya habia cesado las gestiones asociadas a la iniciativa, no
incurriendo en ninguna impropiedad ni falta en el ambito de sus funciones. Todavia
mas, tomo6 de propia iniciativa las medidas para cuidar los intereses institucionales
del MINREL y gobierno de Chile, pese a no recibir ninguna retroalimentaciéon ni
indicacién por parte del MINREL, lo que queda de manifiesto, en cuanto a que la
comunicaciéon de la Secretarfa General de Politica Exterior, no instruye siquiera el
cese de las gestiones, las que de todas maneras, a la fecha, ya habfan cesado.

El Ministerio de Relaciones Exteriores, aun cuando tuvo conocimiento pleno de las
gestiones realizadas por nuestra mandante, de que las mismas se habfan desarrollado
con la colaboraciéon directa del equipo diplomatico y todavia mas, a sabiendas que el
Ministerio de Relaciones Exteriores habia actuado con total falta de oportunidad en
la materia, tuvo una actitud impresentable al tiempo de la publicacién de la denuncia
por parte del diario la tercera, anunciando una investigacion interna y la recopilacion
de antecedentes sobre el caso de la denuncia, que estaban en su conocimiento, pero
dando a entender publicamente, que nuestra mandante, habfa actuado fuera del
ambito de sus competencia no observando las instrucciones del Ministerio, las que
nunca existieron.

La conducta del Ministro de Relaciones Exteriores y de la Subsecretaria de
Relaciones Exteriores, asi como del Secretario General de Politica Exterior, en
cuanto a desconocer que tenfan conocimiento de las acciones de nuestra
representada y a sabiendas, de su inaccién y actuar inoportuno, di6 lugar a un
cuestionamiento publico, institucional y politico en contra de nuestra mandante,
incluyendo a la Ministra Secretaria General de la Presidencia, quien sefiala que al
conocer los antecedentes “a primera vista, no correspondia el actuar de nuestra
mandante”.

La falta de claridad del Ministerio y sus autoridades en orden a informar correcta y
oportunamente el contexto en el cual se enmarcaron las gestiones realizadas por
nuestra mandante y el conocimiento pleno que tenfan sin reconocer su inaccién y
falta de oportunidad en su pronunciamiento sobre esta materia, dejan en un total
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estado de vulnerabilidad a nuestra mandante, afectando gravemente su honra e
integridad, abandonandola y dandole la espalda frente al cuestionamiento publico y
politico de que fue objeto.

Asi mismo, la indicacién publica del Ministro de Relaciones Exteriores Sr. Alberto
Van Klaveren y la Sra. Gloria de la Fuente, Subsecretaria de relaciones Exteriores, en
orden a que se habfa iniciado una investigaciéon interna sobre la materia, cuyos
resultados jamas le fueron notificados a nuestra mandante, dieron lugar a un
cuestionamiento desproporcionado y cruel por parte de los sectores politicos y la
sociedad civil, lo que rapidamente incrementa su gravedad, pues deriva en la
presentacion de una denuncia por parte de diputados de la republica ante la fiscalia
nacional por trafico de influencias, generando un dafio irreparable a la imagen
publica de nuestra representada, vulnerando su derecho a la defensa, debido proceso
y libertad de expresién, toda vez que en este contexto, también se le solicitd
expresamente no dar declaraciones ni asistir a dar explicaciones al Congreso
Nacional, pese a que habia aclarado la situacién directamente con la Sra Gloria de
Fuente, Subsecretaria de Relaciones Exteriores.

Cabe destacar, que el Ministerio de Relaciones Exteriores y sus autoridades, estaban
en pleno conocimiento de que las gestiones de nuestra mandante, eran
absolutamente institucionales, que en ningun caso representan un interés personal
para ella, su coényuge ni sus cercanos, ajustandose sus gestiones a las politicas
definidas por el propio Ministerio, ademas de enmarcarse en el contexto de los
incendios forestales y la solicitud del propio Ministerio de gestionar ayudas
internacionales para ir en ayuda de las zonas mas afectadas en el pafs, entre ellas, la
region del biobio.

Cabe hacer presente, que si bien existe la normativa indicada en el articulo 15
parrafo 1 de la Ley 21.080, en orden al rol del Secretario General de Politica
Exterior, al que se hizo referencia en varias ocasiones, dicha norma establece la
obligacién de dicha autoridad en orden a cumplir la funcién de coordinar, lo que en
este caso, no se realizbé pese a tener conocimiento de las gestiones realizadas por nuestra
mandante. Todavia mds, no existe norma expresa que requiera que un Embajador/a
obtenga autorizacion previa para establecer comunicaciones de este tipo en el
cumplimiento de sus funciones. No obstante, se informé regularmente al Ministerio de
Relaciones Exteriores, como se puede verificar en el documento y cronograma
proporcionados.

La gestacion de esta iniciativa se llevo a cabo durante varios meses y se informé en todo
momento a las autoridades de la Cancilleria, incluso al Presidente de la Republica. Sin
embargo, debido a la naturaleza delicada y la importancia de la Fundacion del Rey CBA, los
mensajes relacionados se manejaron con discrecion.

Resulta de relevancia, recalcar, que la iniciativa del Proyecto Living Lab, nunca tuvo un
caracter personal ni constituye un proyecto definitivo en esta etapa. Los Proyectos Living
Labs son iniciativas de la fundacién de CBA, como parte de una red internacional de
proyectos. El perfil del programa enviado, por nuestra mandante, tanto al MINREL como
al Gobernador de la Region del Biobio solo constituyen una elaboracion previa, esta en una
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etapa muy temprana donde la CBA solicita apoyo a nuestra mandante para ver la viabilidad
de realizar uno en Chile. Pero se hace hincapié en que esto estd en una etapa de busqueda
de contrapartes, y no existe un proyecto aun. Para llegar a ese punto, deben superarse
multiples procesos preliminares, incluyendo estudios de viabilidad, analisis técnicos,
seleccion de terrenos, aseguramiento de financiamiento y la participacion de entidades
privadas, todos los cuales aun estin en una fase incipiente. Lo presentado por nuestra
mandante, hasta el 15 de junio de 2023, es una idea general con orden de magnitud para
mejor traduccién a Chile de este tipo de proyectos del CBA en funcién del contexto actual
del cambio climatico, en que se atiende ademas el requerimiento del MINREL de gestionar
ayuda internacional para nuestro pais.

Finalmente, en este punto, cabe mencionar que las gestiones realizadas por nuestra
mandante, se encuentran en total coherencia con la Politica Exterior Turquesa del
Ministerio de Relaciones Exteriores y el Programa de Gobierno del Presidente Boric, en
este contexto, es crucial mencionar que la Cancillerfa de Chile ha respaldado activamente la
colaboracion bilateral y el desarrollo de proyectos relacionados con la Circular Bioeconomy
Alliance (CBA). Uno de los ejemplos mas destacados es la aprobaciéon de un proyecto
PAEE (Programa de Apoyo a la Estrategia de Economia Circular) que esta directamente
relacionado con los objetivos de esta iniciativa, también gestionada por nuestra mandante.
Este proyecto PAEE, programado para llevarse a cabo en noviembre de 2023, involucra a
multiples actores tanto del sector publico como del sector privado. Esta disefiado para
abordar cuestiones productivas, conservacionistas, de restauraciéon y enfoque territorial,
todos los cuales son pilares fundamentales de la colaboraciéon entre Chile y la Circular
Bioeconomy Alliance (CBA). La aprobacion de este proyecto por parte de la Cancillerfa
demuestra claramente el compromiso del gobierno chileno en respaldar y promover
activamente la colaboracién en el marco de esta iniciativa, que busca impulsar practicas
sostenibles y la armonia entre la naturaleza y la sociedad.

4.- ACUSACION DE GESTION INDIVIDUAL Y FUERA DEL AMBITO DE MI
COMPETENCIA EN PROYECTO LIVING LAB: CONDENA ANTICIPADA,
DENEGACION DE DERECHO A DEFENSA, VALORACION SUBJETIVA DE
DESEMPENO PROFESIONAL PUBLICO, NEGACION PUBLICA DE
CONOCIMIENTO SOBRE ESTAS GESTIONES Y NO RECONOCIMIENTO
DE INTERVENCION DE DIPLOMATICOS.

La detenciéon de las gestiones relacionadas con el proyecto, tomada como medida
preventiva tras la publicaciéon de casos de convenios en la prensa, demuestra mi
compromiso con los procesos administrativos. Le informé a Verdnica que habfamos
detenido cualquier gestién relacionada con el proyecto en cuanto surgieron los casos de
convenios en la prensa. Ademas, mencioné que estabamos informando a la Cancillerfa
sobre nuestras acciones. Ella estaba bien al tanto de esto, y quiero resaltar que la Cancillerfa
estaba informada sobre nuestras actividades y proyectos. Tampoco me solicitdé mas
informacion.

Reaccion Politica y Falta de Consideracion:

Es fundamental recordar que, tras la publicacion de un articulo en "La Tercera" que
formulaba juicios sin evidencia verificable, fue la propia coaliciéon politica la que, sin
brindarme la oportunidad de explicar mi perspectiva, solicitd publicamente mi renuncia a
través de declaraciones en diversos medios de comunicacioén. Un ejemplo claro de esto se
encuentra en las declaraciones realizadas por la Presidenta del Partido Socialista, Paula
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Vodanovic, el 21 de agosto de 2023, quien "pidié de inmediato mi renuncia y emitié
comentarios despectivos en la prensa.”

En la misma linea, José¢ Miguel Insulza, senador socialista y exministro de Relaciones
Exteriores, lament6 el incidente en un articulo del Diario "El Pais", donde expresé la
esperanza de que se nombrara a alguien con experiencia internacional para el cargo. Estas
reacciones inmediatas y criticas no se basaron en una revision justa de los hechos ni en la
consideraciéon de mi perspectiva.

5.- AISLAMIENTO E INACCION DE SUPERIORES JERARQUICOS

Nuestra representada, se vio profundamente afectada por la falta de respuestas oportunas
por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores, su equipo juridico y la Direccién de
Personal (DIPER), a pesar de sus constantes insistencias. También fue perjudicada por la
inaccion del Encargado de Negocios de la Embajada, Francisco Bartolucci, en abordar las
continuas ausencias y faltas de la Encargada de Prensa y Cultura, y en resolver el tema de la
solicitud de flexibilidad laboral de la funcionaria de la embajada, Catalina Herrera. Esta
situacion, sin lugar a dudas, contribuy6 a la creacion de un ambiente tenso en la Embajada.

En varias ocasiones, nuestra representada solicité reunirse con el Ministro Van Klaveren,
quien no mostré mayor interés en el trabajo que realizaba en la embajada de Reino Unido.
El mismo Ministro reconoce publicamente, que desde su incorporacioén en el cargo de
Ministro, solo habfa compartido en dos ocasiones con nuestra representada, en reuniones
de trabajo en que participaban otras personas y autoridades.

De hecho, el 15 de agosto de 2023, nuestra representada, le escribe al Ministro
Alberto van Klaveren informando que estara viajando a Chile de vacaciones y que le
gustaria tener la oportunidad de conocerlo en persona para ponerlo al dia con las
actividades de la Embajada. Le indico fecha de llegada. También le indico que he
enviado mensaje a Sergio Valenzuela del escritorio Reino Unido de la Cancilleria
para solicitar su ayuda en la coordinacion de la reunién y de otras citas.

Lo anterior, consta en el siguiente correo electrénico, respecto del cual, nuestra
representada ni siquiera recibe respuesta:
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El mismo dia, escribe desde Londres a Sergio Valenzuela, del Escritorio UK de la
Cancillerfa, para informarle que viajara pronto a Chile y le solicita colaboracién para
coordinar reuniones con varias personas del Ministerio, incluyendo al Ministro Van
Klaveren, Alex Wetzig de SEGEN,; la Subsecretaria Gloria de la Fuente, la Director
de ANID, el Ministro de Agricultura, etc. Sergio Valenzuela responde e indica que
solicitara ayuda a Mariana Koffmann, quien lo reemplazara porque €l se retira de ese

223, 10:08 PM Cofren de Mnislera de Relaciones Exteriores - Salicia reunian

Ministerss de
@ Aiaciones Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>

B Exteriores

Solicito reunién
1 mensaje

Susana Herrera Quezada <shermerai@minrael.gob.cl> 16 de agosto de 2023, 15
Para: Alberto Wan Klaveren <avanklaveren@minrel. gob.ck=, Vardnica Recha Geanero <vrochai@minrel.gob.cl>

Estimado Ministro Albarto van Klaveren,

Espero que se encuentre bien. Quiero compartir con wsted que estaré viajando a Chile por unos pocos dias para disfrutar
de mi feriado legal. Me gustaria mucho tener la oportunidad de conocerlo an persona y contarle y ponero al dia con las
aclividades de nuestra Embajada. Llegaré a Sanfiago el viemes 18 de agosto y pardiré a Concepcidn el miércoles 23
para visitar a mi familia. 5i fuese posible, apreciaria mucho una reunicn breve en la que no le fome demasiado de su
valioso tiempo.

fcabo de emiar un cormeo a Sergio Valenzuela del Escritonio UK del Minrel para solicilar su ayuds en [a coordinacion de
las citas.

Le agradezco de antamano su amable consideracian.

Blentaments,
Susana

Susana Herrera Quezada
Ambassador

Embassy of Chila

37-41 Old Quean Strasl
Landon, SWI1H 944

Tal: +44 207 2222 361 ext. 218

trabajo al partir al extranjero.

Lo anterior, consta en los siguientes correos electronicos:
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07223, E:36 PM Correo de Minsterio de Retacionss Exteriorss - Rec

Ministens oe

Relaciones Susana Herrera Quezada <sherrerai@minrel.gob.cl>

Exteriores

Re:

1 mensaje

Sergio la Leon <sv lai@minrel.gob.cl= 16 de agosto de 2023, 15:34
Para: Susana Herrera Quezada <sharrera@minrel gob.cl>
Ce: Mariana Koffmann Jopia <mkoffmanni@minrel.gob.cl>

Muy buenas tardes embajadora,

Acuso racibo de su mensaje con soliciiudes de reunidn. Serd complejo armarias con tan poca anticipacidn, mas ain con
al fariado del martes, que hizo gue muchas personas pidieran libres el dia anterior o los siguientes para salir fuera de
Santiago.

Pongo en copia a Marana Kofmann guien me reemplazara dado gue mafiana es mi Whimo dia de trabajo en Santiago,
pues he sido destinado al exderiosn.

Mariana esta al tanto de lo solicitado y hara lo posible por coordinar las reuniones, dada | restriccidn mencionada mas
arriba

Saludos cordiales,

Sergio VALENZUELA

Divisidn de Asuntos de Europa (DIREUROPA)
Ministerio de Relaciones Exteriores/ CHILE

Teléfono: 56 — 2 — 28274314
Corren: svalenzuela@minrel.gob.cl

El mar, 15 ago 2023 a las 12:3%, Susana Herrera Quezada (<sherrerai@ minral gob.cl=} escribia:
Coordinacion de Reuniones durante mi Vigje & Chile
Estimadao Sr. Sergic Valenzuela,

Espero que usted se encuenire bien. Mi nombre es Susana Heerera y tengo &l honor de desempenar el cargo de
Embajadora de Chile en el Reino Unido. Ma permito ponerme en contacto con usted para informarle gue estare
realizando un viaje a Santiago desde el viernes 18 hasta el miércoles 23. Durante mi estancia, tengo |a intencian de
llevar a cabo algunas reuniones clave. Dado su relevants posicion en el Escritorio UK del Ministerio de Relaciones
Exteriores y su experiencia en coordinacion, me permito salictar su valiosa ayuda para llevar a cabo este proceso,

Agradeceria en gran medida si pudiera brindarme su apoyo en la coordinacion de reuniones con las siguigntes
personas:

Sr. Alex Wetzig

Cancitler Alberto

Subsecretaria Gloria de la Fuente

Subsacretaria Claudia Sanhueza

Sr. Julio Bravo de DECYTI

Sr. hvan Favereau de DIPER, el lunes 21 alas 12:00 AM, Preagendada

;AN R L
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1002123, B:36 PM Correo de Minsterio de Retaciones Exteriores - Re:

7. Sra. Carola Mufioz de DIRAC, &l lunes 21 a las 9:00 AM Preagendada
8. Sra. Alejandra Pizarro de ANID

8. Ministra de Ciencia y Tecnologia

0. Ministra de Ofbras Pablicas

11. Ministro de Agricultura, Sr. Teo Valenzuela

Si fuese posible, desearia agendar estas reuniones de manera eficiente, con 2i objetive de aprovechar al maximo mi
tiempo en Chife. Cualguier crientacion o sugerencia que pueda proporcionarme serd sumamente apreciada.

Le ruego que me haga saber si requiere de mas detalles o si presenta alguna pregunta adicional. Su colaboracion en
esta gestion sera de un valor incaloulable para mi, y desde ya le agradezoo por su disposicion.

Espero con anticipacion su respuesta,

Mi Whassapp de Chile e5 56 3 8 2206838
Atantamente,

Susana Herrera

Embajadora de Chile en &l Reine Unido

Susana Harrera Quezada
Ambassador

Embassy of Chile

37-41 Qld Quean Streat
Landaon, SW1H 84

Tel.: +44 207 2222 361 ext. 218



TZ2E, 625 PM Carrea de Ministano de Relaconss Extaionss - Re: 1

.% Ministerio oe

"F Aolacisnes o

REaeR).  Exturiores Susana Herrera Quezada <sherreraif@minrel.gob.cl>
Re: 1

1 mensaje

Mariana Koffmann Jopia <mkoffimanni@minral gob. o= 16 de agosto de 2023, 18:23

Para: Susana Herrera Quezada =sherrerai@minrel.gob.cl=
Co: Sergio Valenzuela Leon <svalenzuela@minrel.gob.cl=, Francisco Gormaz <fgormaz@minrel gob.cl=

Estimada Embajadora,

Me encusntro haciendo las gestiones que me solicitd. Como ke comentd, estoy haciendo lo posible por fijarlas entre los
dias lunas 21 y martes 22. Hasta ahora, tendria la reunitn con el Embajador Waetzig el lunes 21 entre 11 y 12 de la
mafiana, que s& suma a las reuniones ya fjadas con DIPER y can DIRAC. Quedarian por confirmar con SUBSEC y con
DECYTI. 5ile parace, DECITY podria ser despuds de las 15:00 del dia martas, y estoy esperando que me confirmen de
SUBSEC, kealmeants para el mismo dia. Ya hice también la solicitud a MINGAB, pero estoy esperando confirmacidn y
debo adn soficitar con SUBREL. En cuanfo a fas reuniones con otros ministerios, sile parece, podriamos solicitardas

para el 28 y &l 30, ya que ahi podria ser mas complejo coordinar fechas con poca anticipacion. Quedo atenta a sus
comeantarios, ¥ le informaré a medida que tenga méas confimacionas.

Saludos cordiales,

El mié, 16 ago 2023 a las 12:49, Susana Herrera Quezada (<shemeraf@minrel gob ci=) escribio:
Muchas gracias Mariana por tu ayuda
Migrcoles 28, Jusves 30, Viernas AM

Muchas gracias

COm Wed, Aug 18, 2023, 4:15 PM Mariana Koffmann Jopia <mkoffmanni@minrel gob_ o> wrota:
Estimada Embajadora,

Como ks comentd Sergio, me carresponds reemplazaro en el escritorio da Reino Unido ahora gue se nosva a
China. Voy a hacer lo posible por gestionar la mayor cantidad de reuniones en al ministeric ese lunes, yaguevaa
estar acd sostenienda las reuniones ya fijadas. Sdlo e ruego me confimme qus fechas serian las adicionales para
tener la opcidn al pedidas. Mi celular es el +56 2 31802148, en caso de que necesile contactarme.

Saludos cordiales,

El mié, 16 ago 2023 a las 10:55, Susana Herrera Quezada (<shermerai@minrel.gob.ci=) escribid:
Entiendo perfectameantsa,
Podriamos invertir el order entonces
Ml vualo de vuslta es el 1 Sep.
Podriamos dejar 3 o 4 dias en Stgo para las reunionas.

Este lunes ya tengo agendada con Ivan de SEGEPER y Carola de DNRAC. 5i el viernes se pudiara algunas
=saria genial. De o contrario, dejamos el resto para la Ulima semana antes de viajar.

Muchas gracias

Mi whatsapp 56 8 822066948

Muchas gracias a ambos.

Felicitaciones Sergio por tbu destinacidn.
Mucho exita.

Susana

On Wed, Aug 16, 2023, 3:35 PM Sergio Valenzuela Leon <svalenzusla@minrel.gob.cl> wrola:
Muy buenas tardes embajadora,

Acuse recibo de su mensajs con solicibedes de reunidén. Sera complejo armarlas con tan poca anlicipacian, mas
ain con el feriado del martes, que hizo que muchas personas pidieran libres el dia anterior o los siguientss para
salir fuera de Santiago.

hizps:dimail googie. comimaliui ik=cod 2al 3dabBview=pARsearch=all & parminid=thread-aor- 564057 24945241 0482 % TCmsg-f 17 7440 T 266300 14080 113

Con fecha 16 de agosto del 2023, Verdnica Rocha, Jefa de Gabinete del Ministro Van
Klaveren, informa a nuestra representada que el Ministro estara fuera en una gira del 23 de
agosto al 4 de septiembre, por lo que su agenda para el viernes 18, lunes 21 y martes 22
estara ocupada y no podra reunirse con la Embajadora. En su lugar, el Ministro ha
solicitado a la Subsecretaria Gloria de la Fuente que la reciba. El mensaje también incluye
copia al Director de Europa, embajador Francisco Gormaz, y al Jefe de Gabinete de la
Subsecretarfa, Victor Abujatum.
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Cabe sefalar, que nuestra representada padecié de este aislamiento, por parte del Ministro
de RREE vy la Subsecretaria de RREE Sra. Gloria de la Fuente, desde que asumieron en sus
cargos, en el mes de marzo de 2023, notando de inmediato un cambio de trato respecto de
las autoridades anteriores del MINREL. La falta de disposicion e interés de las autoridades
del MINREL respecto de nuestra representada, tuvieron una serie de repercusiones
negativas en el quehacer de nuestra representada, siendo comun en ellos, no dar respuesta a
sus correos y mensajes, asi como mantener una comunicacion con ella, a través de sus
respectivos Jefes de Gabinetes, la Sra. Verénica Rocha y el Sr. Victor Abujatum.

La falta de vinculaciéon de las autoridades del MINREL con el quehacer de nuestra
representada, asi como la falta de oportunidad en sus comunicaciones e intervenciones,
fueron un elemento que contribuyé a la creaciéon de ambiente hostil en la embajada de
Chile en Reino Unido, principalmente, al no resolver oportunamente el requerimiento de
presentado por una trabajadora local, que solicitaba flexibilidad laboral, generando tension
por su inaccion, lo que en definitiva deriva en una acusacion de acoso laboral en contra de
nuestra representada, quien a pesar de haber solicitado apoyo directo a las autoridades
correspondientes del MINREL, dilataron de forma inexplicable la resolucion del asunto,
dejando en la persona de nuestra representada, el deber de comunicar a la trabajadora local,
la negativa a su solicitud de flexibilidad laboral, lo que generé atn mas tensién en el
ambiente laboral.

En el caso particular de la Sra, Catalina Herrera, funcionaria local de la embajada de Chile
en Reino Unido, quien solicita flexibilidad laboral, siendo esta denegada por el MINREL,
se plante6 a nuestra representada, la decisién de desvincularla, sin embargo, la intervencion
del Sr. Francisco Bartolucci, Encargado de Negocios de la embajada, deja en evidencia
dicha decision, sugiriendo a la trabajadora, realice una solicitud formal de flexibilidad y
realice una posterior apelacion a la negativa. Lo anterior, gener6 que nuestra mandante
requiriera de la intervencion directa del MINREL vy delegd en ellos, la resolucion del
asunto.

Durante el tiempo en que nuestra mandante, ejercié funciones como embajadora, se
encontraba con frecuencia fuera de las dependencias de la Embajada, cumpliendo deberes
diplomaticos. Por lo tanto, era el Encargado de Negocios quien trataba directamente con el
personal, incluyendo al Administrador Cristian Santa Marfa. Por su parte, el Ministerio,
como guia principal del proceso, era responsable de proporcionar respuestas a las
solicitudes de la Sra. Catalina Herrera.

Esta falta de respuesta generd incertidumbre y frustraciéon en todos los involucrados,
incluyendo a nuestra mandante, quien se esforzaba por abordar la situaciéon de manera
adecuada, pero las respuestas eran lentas. La respuesta a la apelaciéon de Flexibilidad
Laboral de Sra. Catalina atin no se habia recibido, lo que generé incertidumbre y tension en
el trabajo de la embajada. La situaciéon llegé al punto en que la Sra. Catalina Herrera,
presenté una acusacién de acoso laboral, quizas como medida para evitar su eventual
desvinculacion. La tension resultante no fue buscada ni deseada, sino que se convirtié en
un efecto secundario de la demora en la toma de decisiones por parte de las autoridades
competentes del MINREL, que se encontraban a cargo del proceso.

La inacciéon de las autoridades, tuvo una consecuencia grave en la persona de nuestra
representada, quien nunca antes habfa tenido problemas de indole laboral en sus afios de
experiencia. La falta de respuestas oportunas por parte del Ministerio y sus equipos, deja a
nuestra mandante en una situacién vulnerable, afectando también la Misién de la
Embajada. El dafio mas grave que se deriva de la inaccién del MINREL en esta materia, se
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representa en una acusacion de acoso laboral contra nuestra mandante, que posteriormente,
serfa utilizado por las propias autoridades del MINREL como excusa para justificar su
salida del cargo de embajadora, cuestion que la vulnera gravemente en su honra e
integridad, principalmente considerando que se entrega informaciéon sobre el sumario
administrativo en curso a la prensa, aun cuando este se encontraba aun en etapa indagatoria
y por ende correspondia a un procedimiento reservado.

A la falta de accién por parte de las autoridades del MINREL, se suma la inaccién del
Encargado de Negocios de la embajada Sr. Franciscos Bartolucci, quien a pesar de las
constantes instrucciones del MINREL, en orden a que las y los funcionarios de la embajada
cumplieran sus horarios de trabajo, no mostré mayor interés ni preocupacion en hacer
cumplir dichas instrucciones, no ejerciendo su rol jerarquico con los empleados locales,
incluyendo a la Sra. Catalina Herrera. El incumplimiento de las funciones por parte del Sr.
Bartolucci, en cuanto a la administraciéon y supervision del personal, contribuy6 a la
creacién de un ambiente tenso al interior de la embajada. Todavia mas grave, fue su actitud
de alentar a la Sra. Catalina Herrera a solicitar formalmente la flexibilidad laboral, lo que
aument6é ain mas la presion y dificulté la posibilidad de una desvinculacién justa y
acordada, tal como lo habia propuesto el MINREL. Ademas, debido a la falta de accion
oportuna del Encargado de Negocios, muchos empleados incumplieron las instrucciones
de horarios e infringieron eventualmente, el principio de probidad administrativa, al no
registrar sus horarios de trabajo en el libro de asistencia, ya que el St. Bertolucci tampoco
cumplia con esa labor de supervision.

La instruccion del MINREL respecto de la obligacion de llevar el registro de asistencia de

las y los funcionarios de la embajada, consta en el siguiente mensaje N4165 corr. anual 10
5333 de fecha 28 de noviembre de 2022, y que fue reiterado en varias ocasiones:
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Estas negligencias, que fueron de una u otra manera, aceptadas pasivamente por las
autoridades del MINREL, generaron una animadversién de parte del personal de la
embajada hacia la persona de nuestra mandante. Cabe sefalar, que dichas irregularidades
fueron denunciadas por parte de nuestra mandante el 11 de septiembre de 2023 ante el
Ministerio de Asuntos Exteriores y la Subsecretaria.

Finalmente, debemos reiterar, que la inacciéon y la falta en el cumplimiento de sus
obligaciones por parte del Encargado de Negocios, junto con la falta de respuesta oportuna
y de cuidado hacia la Embajadora en su Rol de Jefa de Mision y representante de Chile por
parte del Ministerio, dejaron a nuestra mandante en una situaciéon vulnerable que podria
haberse evitado si se hubieran tomado medidas de forma oportuna cuando fue requerido
por nuestra mandante.

Nuestra mandante, dio aviso oportuno de las dificultades que se estaban presentando en la

embajada respecto de la situaciéon de la Sra. Catalina Herrera, tal como consta en el
siguiente correo electrénico, de fecha 16 de enero de 2023:
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Frente a las dificultades que se agravaron en la embajada, nuestra mandante remite correo
electréonico al Sr. Ivan Favereau, con quien ya habia tenido una conversacion previa, siendo
el mismo, quien le propone la desvinculaciéon de la funcionaria local, a la que nuestra

THE23, 10:26 AM Correo de Ministerio de Relaciones Exteriores - Salicitud Onentacion

Ministerio de
&S| Relaciones Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>

Exteriores

Solicitud Orientacién

Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl> 16de enero de 2023, 22:18
Para: lvan Andres Favereau Urquiza <ifavereau@minrel.gob.cl=

Estimado lvan,

me dirijo a usted para solicitar su orientacion sobre como desvincular a Catalina Herrera Acufia de su cargo como
encargada de prensa y cultura debido a falta de confianza en sus acciones, desempefio pobre de contrato, ausencias
constantes y temor de que su posicidn ponga en riesgo la gestion de la embajada.

El dia viemes reciente, ha solicitado un régimen laboral flexible. Adjunto Carta Formal y link UK de esta modalidad.
Me gustaria saber si consideras factible buscar apoyo legal en el Reino Unido para orientamos sobre como proceder.

Mucho agradeceria cualguier orientacion que pueda brindarme.
Atentamente,

Susana Herrera, Embajadora en el Reino Unido.

Adjunto carta solicitud y links a regulaciones de UK.
https:/Avww.gov.ukflexible-working

guedo atenta a sus comentarios
Susana

Susana Herrera Quezada
Ambassador

Embassy of Chile

37-41 Old Queen Street
London, SW1H 8JA

Tel: +44 207 2222 361 ext 218

mandante hace referencia en el siguiente correo electrénico:
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Cabe hacer presente, que la inacciéon del MINREL, se deja de manifiesto en un correo
remitido por nuestra mandante al Sr. Francisco Bartolucci y Sr. Cristian Santa Marfa, con
fecha 05 de abril de 2023, con quienes comparte su preocupacion debido a la falta de
accion del MINREL en esta materia y la demora que estaba teniendo la solicitud planteada
por nuestra mandante.
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TMBI23, 4:44 PM Correo de Ministerio de Relaciores Exteriores - Solicitud de Orentacion

)& Ministerio de
Relaciones 5
usana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>

Exteriores

Solicitud de Orientacion

Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl> 5 de abril de 2023, 12:30
Para: Francisco Bartolucci <fbartolucci@minrel.gob.cl>, Luis Cristian Santa Maria Mozo <lsantamaria@minrel.gob.cl>

Estimado Luis y Francisco,

He enviado este mensaje a lvan, sin embargo no he recbido respuesta. Estaba esperando que llegar
Francisco Tello, porque en su momento alguien de Sipres se comunico con ely creo le envid un formulario
o0 alguna indicacion a seguir que no tengo muy claro.

Agradeceria su ayuda en conducir esto ya que Catalina nos esta presionando para fener una respuesta.
Dentro de los archivos adjuntos va una propuesta de respuesta ala caria.

Quedo atento a sus comentarios

Susana

Estimado lvan,

Me dirijo a ti nuevamente para solicitar crientacion en relacion a Catalina Herrera,

la empleada local encargada de Cultura y Prensa de la Embajada de Chile en Reino Unido

(adjunto contraio), quien ha solicitado una modalidad laboral flexible (adjunto Carla Solicitud Empleada) de acuerdo con
la legislacion britanica. Segln dicha legislacion, el empleador tendria un plazo de tres meses para responder a esta
solicitud, lo que se cumpliria el 14 de abril. Catalina recién ha vuelto de sus vacaciones.

Adjunto un enlace sobre este tema en la legislacion inglesa:
https:/hwww gov.uk/flexible-working https:/fwww.acas.org.uk/responding-to-a-fiexible-working-request

Me gustaria sefalar gue, una vez que el empleado solicta una modalidad de trabajo flexible,
el empleador debe justificar adacuadamente cualquier decision de no concederla.

Ademas, la solicitud en si misma no puede ser motivo de desvinculacion. Por lo tanto,

he elabq

Sin em_ e s R e A e S e

mde adamiadn eara hierar nina enhiriAn nanariada nara en Adacuinmoilacidn fan sl ahistion Ao

Recién con fecha 27 de abril de 2023, nuestra mandante recibe una respuesta por parte del
MINREL, quienes toman la decisién de realizar una propuesta a la Sra. Catalina Herrera
solicitando a  nuestra mandante, comunique dicha decisién a la trabajadora local, lo
anterior, consta en los siguientes correos electronicos:
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71623, 4:09 PM Comreo de Ministerio de Relaciones Exterores - Remite propuesta de carta trabajo flexible

Exteriores

Ministerio de
L8 Relaciones Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
&5

Remite propuesta de carta trabajo flexible

Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl> 27 de abril de 2023, 9:26
Para: Estefania Yafiez <eyanez@minrel.gob.cl>

Cc: lvan Andres Favereau Urquiza <ifavereau@minrel_gob.cl>, Ménica Rojas <mrojas@minrel gob.cl>, Andrea Paola Concha
Hermrera <aconcha@minrel.gob.cl>, Luis Cristian Santa Maria Mozo <Isantamaria@minrel.gob.cl>, Francisco Bartolucci
<fbartolucci@minrel gob.cl>

Entendido,
Agradezco mucho su frabajo en la carta, creo que esta bien redactada. Sin embargo, tengo cierta preocupacion de que
quizas no acepte la solicitud de salir a las 6 de |a tarde, pero espero que todo salga bien.

Adjunto la carta con la fecha solicitada. Si estan de acuerdo, la imprimiré una vez que me den su visto bueno y se la
enfregareé en mano durante una reunion en presencia de Francisco Bartulucci y Cristian Santamaria, quien esta a cargo
de toda la parte administrativa de esta embajada.

Gracias nuevamente,
Susana

|El lexio citado esta oculta]

Susana Herrera Quezada
Ambassador

Embassy of Chile

37-41 Old Queen Street
London, SW1H SJA

Tel.: +44 207 2222 361 ext 218

@ propuesta carta trabajo flexible UK.doc

TH6/23, 410 PM Coreo de Ministerio de Relaciones Exleriores - Remie propuesta de carta trabajo flexible

i Ministerio de
Relaciones Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.ci>
25 #> Exteriores

Remite propuesta de carta trabajo flexible

Ivan Andres Favereau Urquiza <ifavereau@minrel.gob.cl> 27 de abril de 2023, 12:59
Para: Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.d=

Cc: Andrea Pacla Concha Herrera <aconcha@minrel.gob.cl=, Estefania Yafiez <eyanez@minrel.gob.cl>, Francisco
Bartolucci <foartolucci@minrel.gob.cl>, Luis Cristian Sarta Maria Mozo <lsantamaria@minrel.gob.cl>, Ménica Rojas
<mrojas@minrel.gob cl=

Estimada Susana,

Conforme de mi parte con el proyecto de carta respuesta. Lo que sefialas respecto de la salida a las 6 de la tarde, puede
ser un elemento de negociacion. Habra que esperar su respuesta.

Gracias a Digla por la preparacion de este documento.

Saludos cordiales,

IF

[B texto citado estd oculto]

Ivan Favereau Urquiza

Frente a la comunicacion realizada por nuestra mandante, con la respuesta del MINREL en
orden a denegar su solicitud de trabajo flexible, la trabajadora local Sra. Catalina Herrera,
presenta una apelacion a dicha respuesta con fecha 08 de mayo de 2023.
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7623, 640 PM Correo de Ministerio de Relaciones Exteriores - Apelacion a decision de requerimiento de trabajo flexible

Ministerio de

Relaciones

St Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
Apelacion a decision de requerimiento de trabajo flexible
4 mensajes
Catalina Herrera Acufia <cherreraa@minrel gob.cl= 8 de mayo de 2023, 21:54

Para: Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
Cc: Francisco Bartolucci Schiappacasse <fbartolucci@minrel.gob.cl=, Luis Cristian Santa Maria Mozo
<lsantamaria@minrel gob.cl>

Estimada Embajadora,

Junto con agradecer la respuesta a mi requerimiento de trabajo fiexible, comunicada el viemes 28 de abril, le hago llegar
mi carta de apelacion a dicha decision.

Mucho agradeceré acusar recibo de su recepcion.
Muchas gracias y quedo muy atenta a su respuesta.
Saludos cordiales,

Catalina

Con posterioridad a estos hechos y coincidentemente, la Sra. Catalina Herrera presenta una
licencia médica y una denuncia por acoso laboral en contra de nuestra mandante. Cabe
seflalar que a la fecha, si bien se instruy6 la realizaciéon de un sumario administrativo en
contra de nuestra mandante, no se le ha informado respecto del estado de tramitacion del
mismo, ni se ha hecho formulacién de cargos alguno en su contra.

Otra cuestion relevante es la inaccién de la autoridad ministerial frente a la denuncia
publicada por parte del diario la tercera, a la cual ya hemos hecho referencia. La ausencia de
apoyo por parte de las autoridades del Ministerio, asi como su actitud de mantener silencio
frente a las acusaciones injustas de las cuales estaba siendo victima nuestra mandante,
genera como consecuencia un estado de desproteccion de la misma, permitiendo que su
imagen como persona y profesional fuese difamada durante varios dfas, siendo objeto de
fuertes cuestionamientos y criticas por parte de diversos personeros politicos, medios de
comunicacién y sociedad en general, poniendo en duda la integridad de nuestra
representada. Esta situacion tuvo un impacto devastador en la vida profesional y personal
de nuestra mandante, quien padece a propésito de esto un importante dafio a su reputacion
y bienestar emocional y fisico.

Cabe sefialar, que si bien nuestra mandante era una autoridad publica, siendo designada
como embajadora por el Presidente de la Republica, en un nombramiento calificado como
politico, siendo una servidora publica, cuenta con los mismos derechos que todas y todos
los servidores del Estado, asi como cualquier persona. Frente a los diversos hechos que han
afectado a nuestra mandante, resulta lamentable la inaccién y falta de proteccién como
trabajadora, de la cual fue victima nuestra mandante, lo que no solo resulta ser injusto sino
que ademas vulnera los derechos fundamentales mas basicos de toda persona.

Como se ha indicado con anterior, la inaccién y pasividad del Ministro Van Klaveren y la
Subsecretaria de la Fuente, se tuvo como consecuencia, frente a la falta de explicaciones
adecuadas y oportunas por parte de la cancillerfa, quienes solo luego de dias de
cuestionamientos y malos tratos a nuestra mandante, sefialan que no habrfa irregularidad en
el ejercicio de sus funciones sino que unicamente “un exceso de entusiasmo” de la misma,
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dando pie a una denuncia formal presentada por parlamentarios antes la fiscalia, que hoy la
tienen bajo investigacion por un eventual delito de trafico de influencia.

De esta forma, se ha afectado gravemente la integridad y honor de nuestra mandante,
siendo el silencio del Ministerio de Asuntos Exteriores y la Subsecretaria de la Fuente
respecto a este asunto una agravante determinante en los cuestionamientos dirigidos a
nuestra mandante.

Queda de manifiesto el incumplimiento de roles y obligaciones del equipo y miembros del
Ministerio en cuanto a la prevencién y manejo de crisis de este tipo, no realizando ninguna
accion tendiente a prestar apoyo y seguridad a nuestra mandante ni a los intereses de la
representacion.

ILa misma inaccién y descuido se advierte, en el equipo diplomatico de la embajada de Chile
en Reino Unido, en particular al Jefe de Cancillerfa y al Consejero, el Sr. Francisco
Bartulucci, asi como a los dos diplomaticos de carrera de la embajada, quienes, se supone,
son funcionarios seleccionados por la Cancillerfa debido a su supuesto conocimiento
técnico administrativo y diplomatico especifico para este destino. Ninguno de ellos realizé
alguna observacion al proceder de nuestra mandante, lo que da cuenta de que la misma, no
habrfa cometido ninguna irregularidad.

El Consejero Sr. Francisco Bartulucci, a pesar de su posicion en la embajada, se
desentendi6 de sus funciones, entre las que figuraba la supervision de las tareas
administrativas, incluyendo la gestion del personal.

De igual manera, la Direccién de Personal y el Equipo Juridico del MINREL encargados de
resolver la solicitud de flexibilidad laboral de la trabajadora local de la embajada con
contrato en Inglaterra, Sra. Catalina Herrera, no cumplieron con su responsabilidad de
orientar y brindar asesoramiento adecuado y oportuno a nuestra mandante, exponiendo de
forma inexplicable e irresponsable a nuestra representada a las acciones de la funcionaria
referida, las que con posterioridad, son utilizadas como una supuesta razén que explicaria
su renuncia forzada al cargo de embajadora de Chile en Reino Unido, luego de senalar
publicamente el Ministro que no habrfa irregularidad de nuestra mandante en la gestion del
proyecto living lab biobio.

Por otra parte, tanto el Ministerio como la propia Cancillerfa, en cumplimiento de su rol
institucional tenfan el deber de proporcionar apoyo técnico y politico, en caso de ser
necesario, a sus Embajadores. Sin embargo, ninguna de estas instituciones ha sido
cuestionada o se ha considerado su responsabilidad en este asunto, pues muy por el
contrario, utilizaron a nuestra mandante para desligarse de toda responsabilidad al respecto,
materializando lo que la Sra. Verénica Rocha, ya habria advertido via telefénica a nuestra
mandante, en orden a que su tarea era Unicamente proteger a su Ministro, quien no podia
verse involucrado en el caso convenios. En su lugar, se ha dirigido un trato unico y
discriminatorio hacia nuestra mandante, dando lugar a un trato discriminatorio y vejatorio
en su condicién de mujer y a sabiendas, de que no contaba con ningin tipo de afiliaciéon
politica, recibiendo un trato injusto y desigual, de lo que podtia esperarse en el caso de
otros embajadores.
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6.- PUBLICACION DE DENUNCIA EN MI CONTRA EN LA PRENSA Y
EJERCICIO DE DERECHO DE REPLICA POR PARTE DE LA INSTITUCION
SIN PREVIA CONSULTA Y DENEGANDO EL DERECHO A DEFENSA.

Cabe sefialar, que luego de la publicacién de la denuncia en contra de nuestra mandante en
raz6n del proyecto Living Lab Biobio por parte del diaria La Tercera, con fecha 21 de
agosto de 2023, se advierten diversas declaraciones de parte de las autoridades del
MINREL, principalmente del Ministro Van Klaveren y Subsecretaria de la Fuente,
haciéndose alusiéon en la prensa ademas, a fuentes de la cancillerfa, quienes habrian
entregado informacién, bastante precisa, acerca del procedimiento sumarial en contra de
nuestra mandante.

Todavia mas grave resulta el hecho de que, las autoridades del Ministerio de Relaciones
Exteriores en ningin momento se comunican con nuestra mandante para referirse a los
hechos ocurridos ni orientarla respecto de cémo proceder, no existiendo comunicacion
directa de dichas autoridades con nuestra mandante en el tiempo que media entre la
publicaciéon de la denuncia por parte del diario La Tercera hasta el dia en que sostiene la
reuniéon con la Subsecretaria de la Fuente, ocasién en la cual, pese a dar explicaciones
suficientes sobre los hechos que ya eran de conocimiento de dicha autoridad, se le sefiala
que debe presentar su renuncia o bien serfa sometida a un sumario administrativo.

Las autoridades ministeriales utilizaron el derecho a réplica frente a las diversas
publicaciones de los medios de comunicacién y en caso alguno, consideraron el derecho de
nuestra mandante de defenderse o presentar la realidad de los hechos, muy por el contrario,
unicamente entregan respuestas poco claras y confusas, dando lugar a posibles
cuestionamientos a la integridad y honra de nuestra mandante.

Todavia mas, primeramente se le indica a nuestra mandante que no hable con la prensa.
Similar indicacién como “sugerencia” le da el Sr. Victor Abujatum, jefe de gabinete de la
Subsecretaria de RREE Sra. Gloria de Fuente, quien le sefala “submarinearse”, pese a que
a nuestra mandante, le sefiala claramente su sorpresa y preocupacion, por las continuas
filtraciones de informacion que estaba siendo utilizada en su contra y que la tnica fuente de
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la misma podia ser el Ministerio de RREE o la embajada de Chile en Reino Unido.
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Solo después de que nuestra mandante, sefala a la Sra. Gloria de Fuente, que es su derecho
defenderse, manifestando su malestar por la falta de claridad de las autoridades
ministeriales respecto de la prensa, ésta le sefiala que no puede prohibirle dar entrevistas,
sin perjuicio, era evidente, que el dafio y la vulneraciéon del derecho a la defensa, el derecho
al debido proceso, el derecho a un trato igualitario asi como su derecho a la libre expresion,
ya se ha habia concretado con severas consecuencias para nuestra mandante.

7.- FILTRACION DE DOCUMENTOS OFICIALES DESDE ENTIDADES
PUBLICAS ATENTATORIAS A MI DERECHO DE DEFENSA, HONRA E
INTEGRIDAD.

Se advierte una falta de diligencia en el debido resguardo de la informacion de la embajada
de parte del Sr. Francisco Bartolucci, ya que no se advierten estrategias ni indicaciones
formales entregadas a los funcionarios de la embajada respecto de la importancia de la
debida proteccion de la informacion que se maneja al interior de esta considerando una
vision institucional. No existen instrumentos formales definidos para el personal en esta
materia. Lo antetior, pudo dar lugar eventualmente a la filtracion de informacion oficial de
la mision y del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Durante el desempeno de sus funciones, no se advierte por parte del funcionario,
indicaciones al personal en general, ni en particular al personal que esta bajo su
subordmaclon sobre la confidencialidad de la informacion de la embajada ni una mayor
preocupaclon por el resguardo de esta, asi como de otras comunicaciones.

Cabe senalar que la carta enviada al Gobierno Regional del Biobio con fecha 15 de junio de
2023, se remitio a dicha institucion por la Sra. Viviana Espinosa, en ese entonces, secretaria
de nuestra mandante, con copia a los funcionarios de la embajada. Tal como consta en el
siguiente correo, lo que da cuenta ademas de la transparencia con la que se desarrollo esta
iniciativa, debido a la participacion de todo el equipo diplomatico de la embajada.
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De: Embajada de Chile en el Reino Unido <embachileuk@minrel gob ci>

Date: jue, 15 jun 2023 a las 8:24

Subject: Carta para Gob. Regional del Biobio

To: <rdiaz@goreblobio.cl>, <diazworner@yahoo.es>

Cc: <rmartinez@gorebiobio.ci>, Alberto Fuentes Larenas <alberto. fuentes@usach.cl>, Susana Herrera Quezada
<sherrera@minrel gob ci>, Francisco Bartolucci Schiappacasse <fbartolucci@minrel gob cl>, Francisco Tello Cardone
<flello@minrel gob.cl>, Jacqueline Alejandra Rodriguez Vega <jrodriguezv@minrel gob.cl>, Vivana Espinosa Jofre
<vespinosa@minrel gob.ci>, Aggle O'Boyle <acboyle@minrel.gob.cl>

Estimado Sr. Diaz Womer:

Adjuntamos carta de la Embajadora de Chile en Reino Unido, Sra. Susana Herrera, junto a dos documentos que se
mencionan en dicha carta.

Agradecemos acusar recibo de este email.
Atte.,

37-41 Old Queen Street
London, SW1H SJA

Twitter: @Chile_| lnﬂ'beUI(

La carta de la referencia, fue pubhcada por el dia La Tercera:

dolares que- canclllerla freno-a-la- emba]adora de-chile-en-reino- umdo / 5WDA6OPFMBH2
BB4EWQ4I3L.TENM/
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https://www.latercera.com/la-tercera-domingo/noticia/el-proyecto-de-cinco-millones-de-dolares-que-cancilleria-freno-a-la-embajadora-de-chile-en-reino-unido/5WDA6QPFMBH2BB4EWQ4L3LTFNM/
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El proyecto de cinco millones de ddlares que Cancilleria frend
a la embajadora de Chile en Reino Unido - La Tercera

Las imagenes pueden estar sujetas a derechos de autor. Mas informacién

Debido a esta filtracion, nuestra mandante, realizé una denuncia al MINREL, contexto en
el cual, se solicita se realicen las diligencias investigativas que correspondan para determinar
el o los responsables de la filtracion de la Carta elaborada por la embajada de Reino Unido
dirigida al Gobierno Regional del Biobio, la que se encontraba a disposicion de las
funciones de la embajada y el Ministerio, tal como consta en denuncia que se que
acompafia a esta presentacion.

Llama profundamente la atencion, la inaccion de las autoridades del MINREL frente a las
graves filtraciones de informacién sobre este proyecto y sobre el proceso sumarial en
contra de nuestra mandante, no existiendo ninguna medida dispuesta de propia iniciativa,
para determinar las eventuales responsabilidades que derivan de este hecho, principalmente,
considerando que dichas filtraciones, vulneran gravemente los derechos de nuestra
representada.

La filtracién de documentos desde el Minrel y la Embajada, que incluyé informacion
confidencial del sumario, tuvo un impacto absolutamente devastador en la reputaciéon de
nuestra mandante, mermando gravemente su posibilidad de defenderse y siendo objeto de
una condena publica, por parte de politicos, publico en general pero particularmente,
resulta ser victima de una condena anticipada por parte de las autoridades del Minrel,
quienes aducen como causa de la solicitud de su renuncia, precisamente el supuesto
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complejo clima laboral que existia en la embajada, aun cuando el proceso sumarial era
reservado y se encontraba ain en etapa indagatoria. Cabe sefialar, que a la fecha, si bien las
autoridades del MINREL se refieren a este hecho como una de las causas de la solicitud de
renuncia a nuestra mandante, ain no se le informa el estado de dicho sumario ni se le han
formulado cargos en este contexto.

En diversos medios de comunicacion se hizo referencia especialmente a informacioén
reservada que involucra a nuestra mandante, como se da cuenta a continuacion:

A.- Extracto de publicacic;n realizada por el medio LITORALPRESS del 24 de Agosto de
2023, disponible en el siguiente link:
https:/ /litoralpress.cl/sitio /Prensa_Texto? LPKey=NM2UBJP2U2XX]7CEWFSZYSNI|D
OXTIXMU3G4DUCI6TOONADCKZWTA

Segun describen, la periodista acusé acoso en diversos episodios, uno de los
cuales fue cuando pidié realizar sus labores via teletrabajo debido a problemas de
salud de su marido, motivo por el que debia cuidar de sus hijos. Sin embargo,
Herrera la habria criticado y espetado que no cumplia con sus horarios de trabajo.
La situacién -agregan las mismas vocesempeord hacia noviembre del afio pasado,
pero recién en junio de 2023 Herrera presenté la denuncia a los canales formales.
Segun fuentes que conocen de esta investigacién administrativa, han declarado
nueve personas en contra de la exembajadora. Deestos, ocho son funcionarios de
la misidn diplomatica en Londres -que tiene nueve en total-, los que ratificaron los
antecedentes aportados por la denunciante. Como el sumario ya esta iniciado, a
pesar de la renuncia de la arquitecta este puede seguir adelante hasta su
conclusion final, la que -afirman las fuentes diplomaticas tendria un resultado
adverso para ella.

B.- Extracto de publicacion realizada por el medio LITORALPRESS con fecha 24 de
agosto de 2023.

https://litoralpt 1/sitio/Prensa Textor.PKey=NM2UBJP2U2XX]7CEWESZYSNIJD
QXILXMU3GADUCJI6TOONADCKZWTA

“Segun fuentes que conocen de esta investigacion administrativa, han declarado nueve
personas en contra de la exembajadora. De estos, ocho son funcionarios de la mision
diplomzitica en Londres -que tiene nueve en total-, los que ratificaron los antecedentes
aportados por la denunciante. Como el sumario ya esta iniciado, a pesar de la renuncia de la
arquitecta este puede seguir adelante hasta su conclusion final, la que-afirman las fuentes
diplomziticas tendria un resultado adverso para ella”

C.- Publicacion en sitio web: NYC PRENSA

https://www.threads.net/@nvc_prensa/post/CwQo9%hfOava
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https://litoralpress.cl/sitio/Prensa_Texto?LPKey=NM2UBJP2U2XXJ7CEWFSZYSNIJDQXLXMU3G4DUCJ6TOQNADCKZWTA
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8.- SOLICITUD DE REUNIONES, NO RECIBIMIENTO Y CANCELACIO
DE AGENDA POR PARTE DE AUTORIDADES DEL MINISTERIOS DE
REIACIONES EXTERIORES.

El 15 de agosto de 2023, nuestra mandante envia un mensaje por WhatsApp al Sr. Alex
Wetzig, Secretario General de Politica Exterior (SEGEN) del Ministerio de Relaciones
Exteriores de Chile, informando que viajarfa a Chile y expresando su deseo de reunirse con
¢l, el Ministro, la Subsecretarfa y otros miembros del equipo de la Cancillerfa. Cabe destacar
que, a pesar de ser su periodo de vacaciones, nuestra mandante tenfa un gran interés en esta
reuniéon. Consideraba importante conocer al Ministro personalmente, especialmente
después de los cambios en el Ministerio y el Gabinete. Queria aprovechar la oportunidad
para informar al Ministro sobre la situacion en la Embajada y las oportunidades que se
generaban en el contexto de la relacién bilateral con UK. Le sefial6 en dicha comunicacion,
que ya se habfa contactado con el Sr. Sergio Valenzuela, encargado del Escritorio UK, para
coordinar las reuniones con DECYTI, DIRAC y otras areas relevantes. La respuesta del Sr.
Alex Wetzig fue positiva, expresando su acuerdo y disposicion para reunirse con nuestra
mandante.

Lo anterior, consta en la siguiente conversacion de Whatsapp, sostenida por nuestra
mandante con el Sr, Wetzig:
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El mismo difa, 15 de agosto de 2023 nuestra mandante escribe al St. Sergio Valenzuela, del
Escritorio del Reino Unido en la Cancillerfa, para informatle sobre su préximo viaje a
Chile, ocasién en la cual le solicita colaboracién en la coordinaciéon de reuniones con varias
personas del Ministerio, incluyendo al Ministro Van Klaveren, Alex Wetzig de SEGEN, la
Subsecretaria Gloria de la Fuente, el Director de ANID, el Ministro de Agricultura, entre
otros. El St. Sergio Valenzuela responde positivamente a la solicitud indicando que la Sra.
Mariana Koffmann, quien lo reemplazaria debido a su partida al extranjero, brindarfa la
asistencia necesatia.

Lo anterior, consta en correo electrénico remitido con fecha 15 de agosto de 2023, al Sr.
Sergio Valenzuela y que se expone a continuacion:
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De igual manera, las comunicaciones con la Sra. Hoffman constan en las siguientes
imagenes de whatsapp y correos electrénicos:
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Hola Embajadora!
Hola Mariana -«
La puedo llamar?

Porsupesto

Muchas gracias, puede que se cor. Mariana, holis -

THMTTIZ3, TUTFI TOTED O WITSETIo 0% EX = REOTIONES
Ministerio de
Relaciones Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
> Exteriores
Reuniones
1 mensaje
Mariana Koffmann Jopia <mkoffmann@minrel.gob.cl= 16 de agosto de 2023, 23:30

Para: Susana Hermera Quezada <sherrera@minrel. gob.cl=
Cc: Francisco Gormaz <fgormaz@minrel gob.cl=

Estimada Embajadora,

Respecto a las reunicnes solicitadas, puedo informare que estas han sido hasta ahora confirmadas en los siguientes
dias y horarios:

-Embajadora Carola Mufioz Dirac: 21.08.2023 09:00

-Embajador Alex Wetzig, SEGEN: 21.08.2023 11:00

- Sr. lvan Favreau, DIPER: 21.08.2023 16:00

-Subsecretaria Gloria de la Fuente: 21.08.2023 17:00

- El Embajador Julio Bravo de DECYTI puede recibirla el 22.08.2023 despues de las 15:00

Como puede ver, €l 21 tiene muy poco rato entre las reuniones con DIRAC y SEGEN, por lo que me permito sugeride
que la reunién con el Ministerio de Ciencia y Tecnologia sea en los otros dias que tiene disponibles, porque no dan los
tiempos para el traslado y la reunién el lunes. Voy a seguir organizando las reuniones que guedan y le iré informando.
Quedo atenta a cualquier otra cosa que necesite, y gue tenga buen viaje!

Saludos cordiales,

Mariana Koffmann Jopia
Divisidn de Asuntos de Europa
56 22 2728 4317
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El 16 de agosto de 2023, nuestra mandante remite un correo electronico al Ministro Van
Klaveren, expresando su interés en reunirse con ¢l para ponerlo al tanto de las actividades
de la Embajada. En el correo, proporciona las fechas en las que estarfa en Santiago y
notifica que habia solicitado la colaboracion del Str. Sergio Valenzuela del Escritorio del
Reino Unido en la Cancilleria para coordinar la reuniéon con el Ministro y otras personas
relevantes. Ademas, envié una copia del mensaje a su Jefa de Gabinete, Verénica Rocha.

Lo anterior, consta en el siguiente correo electronico:
WNIHLS, .33 FM LOMe0 02 MINMETEND 02 KB ECIONES EXIEN0MES - 20N010 reurnion

@ Ministario de
Retaciongs Susana Herrera Quezada <sherrerafiminrel gob.cl>
l s Exteriores "

Solicito reunién
1 mensaje

Susana Herrera Quezada <zshemera@minrel gob cl> 16 de agosto de 2023, (115
Para: Alberto Van Klaveren <avanklaveren{@minrel.gob.cl>, Verénica Rocha Genero <vrocha@minrel.gob.cl>

Estimado Ministro Alberto van Klaveren

Espero que se encuentre bien. Quiero compartir con usted que estare viajando a Chile por unos pocos dias para disfrutar
«de mi feriado legal. Me gustaria mucho tener la cporiunidad de conocerlo en persona y contarle y ponerlo al dia con las

aclividades de nuestra Embay Llegaré a Santiago el viernes 18 de agoslo y partiré a Concepeion el migrcoles 23
para visitar a mi familia. 51 fuese posible, apreciara mucho una reunidn breve en la que no le lome demasiado de su
valioso tiempo

Acabo de enviar un correo a Sergio Valenzuela del Escritonio UK del Minrel para solicitar su ayuda en la coordinacién de
las citas

Le agradezco de antemano su amable consideracion.

Atentamente,
Susana

Susana Herrera Quezada
Ambassadar

Embassy of Chile

1 Olid Cruse

SW1H 9J#

Lo

ondon
Tel: +44 207 2222 361 ext. 218

De igual manera, el mismo dfa toma contacto con el St. Julio Bravo, Director de DECYTI
de la Cancilleria, para planificar su viaje a Chile y solicitar una reuniéon. En el mensaje,
expresa su interés en discutir oportunidades y compartir informacién sobre las actividades
de la Embajada. Con anterioridad, nuestra mandante ya habia estado en contacto con el
St.Julio Bravo por proyectos de vinculacion entre Centros Cientificos Chilenos y Britanicos.
Le sefiala ademas la fecha de su llegada y menciona que el Sr. Sergio Valenzuela estaria
coordinando las citas.

A través de correo electrénico, se comunica con la Ministra Aisén y su Jefa de Gabinete,
Valeria, con copia al Sr. Sergio Valenzuela. En el correo, solicita una reunién durante su
visita a Santiago. El propodsito de la reunién era discutir avances y proyectos relacionados
con la ciencia y fortalecer la colaboracién cientifica y tecnolégica entre Chile y el Reino
Unido. Ademas, solicita la asistencia del St. Sergio Valenzuela para coordinar la cita.

De igual manera, toma contacto con funcionarios de la ANID a través de correo
electronico para solicitar una reunion, incluida su directora la Sra. Alejandra Pizarro, pues
con anterioridad, ya habfa estado en contacto con la institucién llevando a cabo una
colaboracion para fortalecer los vinculos entre los Centros de Investigacion y Desarrollo de
Chile y el Reino Unido. Informa de dicha solicitud al Sr. Sergio Valenzuela y solicita su
ayuda en la coordinacion.

Después de enviar el correo a la Ministra de Ciencia, informa al Sr. Sergio Valenzuela sobre

este asunto y le solicita una reunién con la Ministra de Ciencia para pedir su apoyo, quien le
proporciona el contacto de su Jefa de Gabinete, con quien ya me habia comunicado. En la
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ocasion, le indica ademas, que se estaba comunicando con el Ministro de Agricultura para
el mismo proposito.

Con fecha 16 de agosto de 2023, nuestra mandante recibe un mensaje de la Jefa de
Gabinete del Ministro Van Klaveren, la Sra. Verénica Rocha quien le informa que el
Ministro estarfa fuera de Chile en una gira durante el periodo comprendido entre el 23 de
agosto al 4 de septiembre de 2023, lo que ocuparia su agenda para el viernes 18, lunes 21 y
martes 22, impidiendo una reunién con nuestra mandante. Una vez mas, el Ministro de
RREE no muestra interés alguno en reunirse con nuestra mandante. La Sra. Rocha, le
sefiala que en su lugar, el Ministro ha solicitado a la Subsecretaria Gloria de la Fuente que la
reciba. Esta serfa la primera reunién que nuestra mandante sostendria con la Subsecretaria
de la Fuente, toda vez, que con anterioridad, todas las comunicaciones del ambito de su
competencia las habia delegado en su jefe de gabinete el Str. Victor Abujatum. El mensaje
también se envia en copia al Director de Europa, embajador Francisco Gormaz, y al Jefe de
Gabinete de la Subsecretaria, Victor Abujatum.

............................... R O et
Re: Solicito reunién

1 mensaje

Veronica Rocha <vrocha@minrel.gob.cl> 16 de agosto de 2023, 20:47

Para; Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
Cc: Francisco Gormaz <fgormaz@minrel.gob.cl=, Victor Abujatum Sepulveda <vabujatum@minrel.gob.cl>

Estimada Embajadora:

La saludo y le escribo en relacion con su solicitud de audiencia enviada al Ministro van Klaveren.

El Canciller esta saliendo el miércoles 23 a una gira que lo llevara a Grecia, Rumania y Colombia, regresando a la oficina
el 4 de septiembre.

Por esta razén su agenda de viernes 18, lunes 21 y martes 22 esta copadisima y lamentablemente no podra reunirse
con Ud.

Ministro le ha pedido a la Subsecretaria Gloria de la Fuente que pueda recibirla.

Pongo en copia al Director de Europa, embajador Francisco Gormaz, y al Jefe de Gabinete de la Subsecretaria, Victor
Abujatum.

Agradeciendo su comprension le saluda cordialmente,

Veronica

Verdnica Rocha Ommeiio
Ministra Consejera
Jefa de Gabinete del Ministro
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10M18/23, 1:08 AM Correo de Ministerio de Relacones Exteriores - Re: Solicito reunidn

Ministerio de
4 Relaciones Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>

Exteriores

Re: Solicito reunion
1 mensaje

Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl= 21 de agosto de 2023, 15:30
Para: Veronica Rocha <vrocha@minrel.gob.cl>, Alberto Van Klaveren <avanklaveren@minrel.gob.cl>

Estimada Veronica,

Quiero reiterar mi interés en concertar una reunion con el Ministro. En mi rol como Embajadora de Chile en el Reino
Unido, y en vista de las recientes noticias falsas publicadas que involucran mi nombre y cuestionan los procedimisntos
con el Ministerio de Relaciones Exterioras, considern de gran importancia poder sostener una conversacién personal con
el Ministro.

Actualmente me encuentro en el Ministerio de Relaciones Exteriores y desec mucho que puedas hacer llegar este
mensaje al Ministro.

Atentamente,
Susana Herrera
El mig, 16 ago 2023 alas 13:48, Veronica Rocha (<vrocha@minrel.gob.cl>) escribié:

Esfimada Embajadora:

El 16 de agosto de 2023, nuestra mandante recibe respuesta positiva a su correo anterior en
que solicita reuniéon de parte de la Sra. Valentina Pojomovsky, Jefa de Gabinete de la
Ministra de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion, para coordinar una reunion.
Reenvia dicho correo a la Sra. Mariana Koffmann para que se coordine directamente con
ella.

Ese mismo dfa, nuestra mandante recibe un mensaje de la Sra. Mariana Koffmann Jopia,
donde informa el progreso de las gestiones solicitadas y en que da cuenta de haber
programado una reunién con el Embajador Wetzig (SEGEN) para el lunes 21 entre las
11:00 y las 12:00 de la mafiana, ademas de reuniones ya programadas con DIPER y
DIRAC. Quedando pendientes de confirmar las reuniones con SUBSEC y DECYTI, en la
ocasion, la Sra. Hoffman menciona que ha solicitado reuniones con MINGAB y SUBREI,
aunque se encontraba esperando confirmaciéon. En cuanto a las reuniones con otros
ministerios, sugiere programarlas para el 29 y el 30 de agosto de 2023 para coordinar con
mas anticipacion. Se compromete a informar a medida que tenga mas confirmaciones.

El 16 de agosto de 2023, nuestra mandante recibe una invitacioén en el calendario del Mail
del Minrel para una reunién de la Subsecretaria Gloria de la Fuente. En el correo, estan
copiados el Sr. Victor Abujatum Sepulveda su Jefe de Gabinete, la Sra. Claudia Jara y la Sra.
Angélica Rojas Diaz.

La Sra. Koffmann, envia un nuevo cotreo informando los avances en la confirmacion de
la agenda de nuestra mandante, sumando reuniones con la Embajadora Sra. Carola Mufioz
de la DIRAC, el Embajador Sr. Alex Wetzig de SEGEN, el Sr. Ivan Favreau de Dir.
Personal-MINREL, la Subsecretaria de la Fuente y el Embajador St. Julio Bravo.

Nuestra mandante arriba a Chile con fecha 17 de agosto de 2023, el mismo dfa recibe un
llamado de la Sra. Mariana Koffman, quien le confirma su agenda de reuniones.
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El mismo dia el St. Ivan Favereau, Jefe Area Personas-MINREL copia un correo a Mariana
y Verénica Toro, informando que la reuniéon con nuestra mandante queda agendada, tal
como se evidencia en el siguiente correo:

Ministerio de
@ Relaciones Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
4

Exteriores

Re: Reunién Embajadora Herrera
1 mensaje

Ivan Andres Favereau Urquiza <ifavereau@minrel.gob.cl> 17 de agosto de 2023, 22:44
Para: Mariana Koffmann Jopia <mkoffmann@minrel.gob.cl>
Cc: Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>, Veronica Toro <vtoro@minrel.gob.cl>

Muchas gracias Mariana

La reunién quedd agendada.
Saludos cordiales,

IF

Ivan Favereau Urquiza

Director de Gestion de Personas

Ministerio de Relaclones Exteriores de Chile
Tel +56 2 2827 4464

El dia sabado 19 de agosto de 2023, ya estando en Chile, nuestra representada decide pasar
unos dfas en Maitencillo con la idea de descansar y reponerse del viaje durante el fin de
semana, sin embargo durante la madrugada del domingo, se entera por terceros de la
noticia publicada en La Tercera donde se le formula una grave denuncia y se le atribuyen
falsamente una serie de conductas irregulares de su parte, cometidas, supuestamente en el
ejercicio de sus funciones como embajadora de Chile en Reino unido.

En ese momento nuestra mandante intenta comunicarse con el Sr. ALex Wetzig
SEGEN-MINREL, para contar con la vision institucional sobre el tema, pues el Sr.
Wetzing, siempre estuvo al tanto de las gestiones realizadas por nuestra mandante. A pesar
de sus esfuerzos por comunicarse con el St. Wetzing, no tiene éxito. Acto seguido, envia un
correo al Ministro para insistir en la necesidad de reunirse con él, habida consideracion de
la gravedad de los hechos y el crecimiento explosivo de la noticia en diversos medios de
comunicacion, trascendido la noticia a todos los ambitos. Lamentablemente, nuestra
mandante, no recibié respuesta de ninguna autoridad del Ministerio, ni recibié llamada
alguna de los mismos u otros para prestar su apoyo o dar indicaciones respecto de como
proceder frente a la delicada situacion que trascendia en diversos medios de comunicacion
y que rapidamente comienza a tener serias consecuencias para su persona. Distintos
medios de prensa replican la noticia y esto se transforma en algo viral.

Frente a esta situacién y la imposibilidad de tomar contacto con las autoridades del
Ministerio de RREE, nuestra mandante decide retornar de forma inmediata a Santiago,
cursando un cuadro de estrés agudo e incrédula de lo que estaba ocurriendo y de la falta de
comunicacion de las autoridades ministeriales.
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Por la prensa, comienza a tomar conocimiento de las declaraciones del Ministro Van
Klaveren y de la subsecretaria de la Fuente, asi como de las numerosas filtraciones de
informacién institucional reservada que la involucran. Pese a sus insistencias de tomar
contacto con dichas autoridades, nuevamente no tiene éxito, encontrandose en una
situacién de absoluta indefensién y sin indicaciéon institucional alguna acerca de cémo
proceder frente a esta situaciéon ni acerca de cémo debia proceder con los medios de
comunicacién. Cabe sefalar, que el Ministerio de RREE monopolizé las declaraciones
respecto del tema en cuestion que involucraron a nuestra mandante, sin tomar contacto
con ella ni tener ninguna consideracién en razén de su cargo ni como persona.

El dia domingo 20 de agosto de 2023, nuestra mandante le escribe al Sr. Francisco Tello,
diplomatico de la embajada de Chile en Reino Unido y le comenta que necesita ingresar al
sistema de Mensajerfa. Queria obtener la informacién oficial de los mensajes que habia
enviado a Minrel para demostrar lo que ella ya sabfa, pero que al parecer las autoridades del
MINREL habfan olvidado por completo, que informé adecuadamente sobre todo y que las
publicaciones de la prensa eran falsas y distantes con la realidad. No recibe respuesta del Sr.
Francisco Tello sino hasta el dia lunes 21 de agosto, ocasion en que le sefiala que no es
posible ingresar al servicio de mensajerfa desde fuera de la Embajada. Le expresa su
malestar y sorpresa por lo que se estaba publicando en la prensa. Le pide que no comente
nada en la Embajada, ya que habia perdido la confianza con su equipo, debido a las
multiples filtraciones de informacion reservada, cuya tnica fuente de origen podia ser la
Embajada o el MINREL, por tratarse de informacion institucional. En la ocasion, también
envia una solicitud por correo para dejar constancia. El St. Tello, le envia informacién y le
seflala que no puede enviar el mensaje secreto, razén por la cual, nuestra mandante, le
solicita que indique el cédigo del mismo, asi como de los mensajes referidos a los PAEES
forestales. Si bien no le envia la informaciéon completa, en especifico lo referido a los
PAEES, si le remite algunos mensajes, por lo cual le agradece.

Nuevamente, nuestra mandante envia un correo a la Sra. Verénica Rocha, Jefa de Gabinete
del Ministro Van Klaveren insistiendo en concretar una reunién con el Ministro y le
informa sobre la urgencia debido a las noticias falsas que aparecen en la
prensa. Nuevamente, nuestra mandante, es ignorada por la Sra. Rocha y no recibe respuesta
alguna a su solicitud.

Considerando que nuestra mandante, tenia una agenda de reuniones previamente
coordinada y confirmada, se presenta en el MINREL de forma presencial. A las 09:00 hrs
de ese dfa, se reune con Directora de Dirac Sra. Carola Mufioz, tal como estaba agendado.
Fue la unica que la recibid, y siempre de trato amable. Ella ya estaba claramente al tanto de
las noticias. Le manifestd su angustia y preocupacion por las filtraciones, mencionando que
no sabia si provenian de la Cancilleria o de la Embajada. Le comento que una funcionaria
con la que estaba viendo su proceso de respuesta a través del Area de Personal antes
trabajaba en La Tercera, el mismo diario que habria publicado la filtraciéon del Sumario.
Ademas, le menciona estar muy preocupada por una situaciéon con otra funcionaria de la
Embajada que también se encarga de temas de Cultura, sefialando que no cumple con los
horarios y otras responsabilidades. También le comenta que estaba sorprendida porque
desde la DIRAC le habia llegado una carta de felicitaciones que ella niega haber enviado y
aclara que estaba de viaje en ese momento, lo que sugiere que la funcionaria Catalina
Herrera habria conseguido esa carta de otra persona que no era la Directora.
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El mismo dia nuestra mandante envia otro correo al Ministro Canciller insistiendo de
manera urgente una audiencia dada la relevancia de lo acontecido en la prensa. Le pido
especial consideracién para que me reciba.

Lo anterior consta en el siguiente correo electrénico:

10/12/23, 5:07 PM Corteo de Ministario de Relacionas Extariores - Sdicito reunidn

Ministerio de
Relaciones Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl>
vs  Exteriores

Solicito reunion
1 mensaje

Susana Herrera Quezada <sherrera@minrel.gob.cl> 21 de agoslo de 2023, 15:35
Para: Alberio Van Klaveren <avanklaveren@minrel .gob.cl=

Estimado Ministro,

En mi calidad de Embajadora y considerando la situacion que ha surgido recientemente, me permito solicitarle de
manera especial una audiencia a la brevedad. Considero de suma importancia poder conversar con usted y agradeceria
mucho su consideracion al respecto.

En este momenio me encuento en el ministerio
Agradezco de antemano su atencién.
Alentamente,

Susana Herrera

Susana Herrera Quezada
Ambassador

Embassy of Chile

37-41 Old Queen Street
London, SW1H 3JA

Tel.: +44 207 2222 361 ext. 218

Nuevamente, nuestra mandante es ignorada por el Sr. Van Klaveren, quien no emite
respuesta alguna.

El mismo dfa lunes 21 de agosto de 2023 a las 9:54 a.m. La Sra. Mariana Koffmann le envia
un mensaje por WhatsApp para preguntarle si ya se encuentra en el Minrel. Luego le llama
y le comenta que si, que estaba en la DIRAC.

Por WhatsApp, nuestra mandante se comunica con el Sr. Alex Wetzig (SEGEN) v le
informa que esta en el Edificio del Minrel, le sefiala la urgente necesidad de hablar con ¢l
Nuestra mandante, tambien fue ignorada por el Sr. Wetzig, no recibiendo respuesta alguna
a su solicitud.

Lo anterior consta, en la siguiente imagen que da cuenta de conversacion de whatsapp
sostenida por nuestra mandante con el Sr. Weizig:
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32BL A
- | )
< % Alex Wetzig
e avuciuu

Nos vemos

Hola Alex, tengo que hablar urgente
contigo. Te puedo llamar ?

Lamento molestarte domingo pero
es muy importante

Estan saliendo noticias Fakenews,
quisiera llamarte no escribir

No es cierto que yo haya estado
recaudando dinero, eso es absurdo

y tampoco entiendo como se filtrd lo
del sumario. " ..

Te puedo llamar? -

Alex, necesito verte. Estoy en el
ministerio 105

Your security

Nuestra mandante advierte, que desde el MINREL, se decide suspender su agenda, lo que
no le es comunicado formalmente, sino que en la medida en que las horas del dia
transcurren, lo que fue sumamente denigrante para nuestra mandante, quien no lograba
comprender la actitud de las autoridades del MINREL, considerando que estaban en pleno
conocimiento de la naturaleza de sus gestiones, de los involucrados y de que no existia
ningun interes personal de su parte involucrado en ello.

Considerando la progresiva cancelacion de su agenda de reuniones, se dirige a la oficina de
la Sra. Mariana Hoffman, quien muy nerviosa le comenta que estin cancelando las
reuniones que seguian. Ella estaba muy sorprendida y no sabfa como explicar a nuestra
mandante lo que estaba ocurriendo, igual estupor sintié nuestra mandante, quien estaba
bastante shockeada, ya que la secuencia de los hechos parecia algo que estaba previamente
concertado por parte del Ministerio.

Dada la imposibilidad de reunirse con el Sr. Alex Wetzig (SEGEN), pues de su equipo ya
le habian cancelado la reunién, con la explicaciéon de que habifa tenido que entrar a otra,
nuestra mandante se dirige a la DIREUROPA, con el objeto de hablar con el St. Francisco
Gormaz, sin embargo, el St. Gormaz tampoco estaba disponible. Su asistente le informa a
nuestra mandante, que el el Sr. Gormaz estaba fuera del Minrel atendiendo asuntos
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personales.

Nuestra mandante, se comunica con un Sefor. alto y delgado, cuyo nombre y cargo
desconoce, pero advierte que ya tiene conocimiento total de los hechos que le afectaban. Le
comenta al asistente que no entiende por qué nadie la esta recibiendo y que la prensa esta
difundiendo informacién falsa. Expresa su urgente necesidad de hablar con el Sr. Gormaz.
Se comunica con él, pero le dice que estara fuera de la oficina un buen tiempo. La
dinamica que se genera en el MINREL resulta del todo extrafia para nuestra mandante,
sinti¢ndose humillada ya que era evidente que todas las autoridades, estaban evadiendo
reunirse con ella.

Nuestra representada retorna al escritorio de la Sra. Mariana Koffmann y le pregunta por
qué estan cancelando las reuniones. Ella no sabe qué responder, también esta sorprendida,
y le sefiala que en todos los afios que ha estado alli, esto es algo que nunca habia visto
antes. Mariana parece tan sorprendida como nuestra mandante y no parece entender lo que
esta ocurriendo. También recibe informacion de la Subsecretaria, indicando que esa serfa la
unica reuniéon que tendria y que me advierta que no podré tratar temas del programa de
actividades bilaterales que llevaba la Embajada en UK. Le pregunta a la Sra. Mariana a qué
se refiere y ella explica que no nuestra mandante, no podia discutir los asuntos que
normalmente se trataban en la Embajada. Le expresa su total confusion, ya que eso es
precisamente lo que venfa a discutir con la Subsecretaria. Mariana también muestra
sorpresa, ya que parece que deseaban tratar otros temas, aunque no especificaron cuales.

A la 13:02 p.m., nuestra mandante recibe un mensaje informando que en DIPER me
recibira la subdirectora de personal debido a que el Director Ivan Fareveau tuvo una
supuesta reunion de dltimo minuto que le habian solicitado desde la Subsecretaria.

En el intertanto, nuestra mandante, se percata que en la prensa se habfa filtrado la reuniéon
que sostendria con la Subsecretaria a las 17:00. Claramente, esta informacion se habria
filtrado desde Cancilleria o desde la Embajada, ya que tenfan acceso a su calendario de
actividades.

La situacion y el estrés sufrido por nuestra mandante excede todo limite normal, debido al
maltrato y la total falta de respeto desde la Cancillerfa hacia su persona. Consulta a la Sra.
Hoffman respecto de la filtracion, tal como se evidencia en la siguiente conversaciéon de
whatsapp, quien le indica a nuestra mandante que no sabe cémo pudo filtrarse esa
informacion:
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(—‘é‘é Mariana Koffmann.. m« %

Hola Embajadora, en Diper la va a
recibir la subdirectora de personal
porque el Director tiene una reunién
con subsec que le pidieron ahora.
Nos vemos mas ratito

Mariana .

Hola

Se filtraron a la prensa las reunion de
la s 2:00 PM

La de subsec?

Como?

2

A la tercera ,,

Como puede ser? .

No lo sé

Nuestra mandante, baja a ver al jefe de Prensa del Minrel y le comenta lo angustiada que se
encuentra y su preocupacion por las filtraciones. El Jefe de prensa, le informa que la prensa
esta detras de ella y que saben sobre la reuniéon de las 17 hrs que sostendria con la
Subsecretaria de la Fuente. El jefe de prensa, le da indicaciones sobre como puedo entrar
por la puerta posterior sin ser notada y en un acto, simplemente inentendible para nuestra
mandante, le sefiala “después de todo, somos todos humanos”.

La cancelacion abrupta de las agendas que se habian programado con anticipacion para las
reuniones con el personal del Minrel, tanto por nuestra mandante como de parte de la
Encargada de Escritorio UK, Sra. Mariana Koffmann, sin ofrecer explicacion alguna, al
regresar a Chile, y la falta de respuesta por parte de la institucién y en especial de sus
autoridades, donde solo una persona estuvo presente para recibirme, dejé a nuestra
representada con una sensaciéon de profunda denigraciéon y desvalorizacion, sintiéndose
sumamente vulnerada en sus derechos como funcionaria del Estado y como persona. A
pesar de que el Minrel tenfa conocimiento de sus gestiones en el proyecto, fue tratada como
si hubiera actuado de manera unilateral, lo que resulté particularmente frustrante y
doloroso para nuestra mandante. En lo personal, experimenté una sensaciéon de abandono
y desdén por parte de la institucién a la que habia dedicado tanto esfuerzo y compromiso
durante la misién. Esta situacion no solo socavé mi autoestima, sino que también me dejé
con una sensacion de falta de reconocimiento y aprecio por mi labor y mi dedicacion a las
tareas diplomaticas. El impacto emocional de este trato despectivo fue abrumador y
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contribuyé en gran medida a la carga de estrés y malestar que experimentd nuestra
mandante en ese momento y que se mantendria en el tiempo.

9.- TRATO INDEBIDO, ACCIONES Y OMISIONES DE PARTE DE
FUNCIONARIOS Y AUTORIDADES DEL MINISTERIO DE RELACIONES

EXTERIORES Y EMBAJADA DE CHILE EN LONDRES, EN EL CONTEXTO
DE MI RENUNCIA FORZADA COMO EMBAJADORA

A. VICTOR ABUJADUM, JEFE DE GABINETE SUBSECRETARIA
DE RELACIONES EXTERIORES GLORIA DE LA FUENTE

El trato y llamadas de atencién del Jefe de Gabinete de la Subsecretaria, Victor
Abujadum, caracterizado por amenazas y malos tratos, Esta situacion sumio a nuestra
representada en una profunda angustia y miedo. Esta situacién la llevé a tomar la decision
de que no se establecieran comunicaciones directas con ella, una decision que
lamentablemente no fue respetada inicialmente. La experiencia de recibir amenazas y tratos
despectivos por parte de un miembro de alto rango de la instituciéon agravéd
significativamente su estado emocional. Se sintié6 completamente desprotegida y vulnerable
en un ambiente laboral en el que deberfa haber prevalecido el respeto y la consideracion. La
falta de respeto a su decision de no mantener comunicaciones directas, incluso después de
haberla expresado claramente, aumentd su estrés y contribuyé a un ambiente de trabajo
toxico que resultd en un fuerte impacto en su bienestar emocional.

La presion a la que nuestra representada fue sometida para abandonar la Embajada
en un tiempo récord, sin posibilidad de gestionar una salida digna ni de disponer del
tiempo necesario para mudarse, cerrar asuntos personales tanto suyos como de su familia,
sin poder despedirse adecuadamente y cumplir con compromisos pendientes, y sin la
oportunidad de hacer una transicién razonable ante un cambio de pais y de vida, no solo
afecté su sentido de dignidad, sino también la hizo sentir profundamente desvalorizada.
Esta situacién tuvo un impacto devastador en su bienestar emocional y en el de su familia,
generando un fuerte sentimiento de injusticia e indignacion.

En este apartado, resulta fundamental revisar el contenido de la denuncia formulada por
nuestra mandante al MINREL con fecha 11 de septiembre de 2023 y que describe en
detalle el comportamiento del St. Abujatum.

B. GLORIA DE LA FUENTE, SUBSECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES DEL MINISTERIO DE RREE Y SOLICITUD DE
RENUNCIA.

El lunes 21 de Agosto del 2023 nuestra mandante sostiene una reunién con la
Subsecretaria Gloria de la Fuente. En la ocasion, la esperaba el Jefe de Gabinete de la
Subsecretaria, Sr. Victor Abujatum, y una persona del departamento juridico que nuestra
representada no identifica.. En la reunién, la Subsecretaria le notific6 a nuestra
representada que habfa infringido un proceso administrativo sin proporcionar detalles
técnicos claros. Pidi6 ayuda al asesor juridico para explicar la infraccion. El asesor le indicé
que debié comunicarse con el Ministerio y no con el Gobernador. Nuestra representada
respondid que, desde el inicio, se habfa comunicado con el Ministerio.
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La Subsecretaria insisti6 en que debié haber solicitado autorizaciéon en lugar de
simplemente informar. En ese momento, debido al estrés y conmocioén que la situacion le
genera no recordaba la secuencia exacta de los eventos, pero si estaba segura de que habia
cumplido con la notificacién. Por lo demas, como ya se ha sefialado con anterioridad,
nuestra mandante, jamas recibi6 indicacién alguna respecto de como proceder en este tema
pese a haber informado a las autoridades del Ministerio constantemente sobre el avance y
contexto de las gestiones que se encontraba realizando. Nuestra mandante, les sefial6 a los
presentes, que en todo momento, actud bajo la orientacién del equipo de diplomaticos de la
Embajada designados por el Minrel. Ni ellos ni las autoridades del Ministerio, le hicieron
observacion alguna sobre el tema, salvd un mes después de la comunicacién con el
Gobierno Regional del Bio bio, lo que en realidad, no representa un llamado de atencion,
sino que una respuesta a las dudas que le surgen al SEGEN-MINREL.

Durante la reunién, nuestra representada expresé su sorpresa por la filtracion de
informacion confidencial y mencioné que no sabfa si provenia del Ministerio de Relaciones
Exteriores o de la propia Embajada. La Subsecretaria informé que, a menudo, la
informacién confidencial se filtraba y que esto estaba fuera de su control.

A continuacién, nuestra representada le preguntd si estaban al tanto de los medios de
comunicacién y mencioné que lamentaba que la influencia negativa de personas como
Paulina Astroza, que no apoyan al gobierno, afectara la percepciéon puiblica. Mencioné que
la Sra. Astroza habia realizado comentarios en su contra en Twitter y que el Sr. Victor
Abujatum la habia llamado para llamarla la atencién justo después de que la Sra. Astroza
publicara esos comentarios. El referido miré a nuestra representada y la subsecretarfa y
confirmé lo que le indicé.

La Subsecretaria respondié que ella y el Ministro mantenian una relacién con Paulina
Astroza, de amistad no cercana, sino para mantenerla bajo control. Este argumento le
pareci6 extrafio. Le indica que mantener una buena relacion con ella, ayudaba a que ella no
se desborde.

Nuestra representada le expresé que estaban haciendo varias gestiones positivas para Chile,
que trafa una carpeta con esto para conversar. No se interes6. La subsecretaria de la Fuente,
con una actitud hostil hacia nuestra representada y una negativa absoluta a escuchar sus
explicaciones, insistia unicamente en su supuesta falta administrativa, la que cabe sefialar,
nunca le fue representada. Nuestra representada, le manifiesta su sorpresa por el trato que
estaba recibiendo y los cuestionamientos que formula la Subsecretaria hacia su persona,
acto seguido, le pregunta si a los otros Embajadores también les pedian lo mismo. No
recibi6 respuesta. Nuestra representada, termina por confirmar, frente a la actitud de la Sra.
Subsecretaria hacia su persona, que en esta situacién no importaba la verdad, la realidad ni
los derechos que le asisten como funcionario del Estado y como persona.

Luego, con un tono diferente, tratando de empatizar con nuestra representada, la
Subsecretaria le indic6 que se habfan portado bien en relacién con un tema relacionado con
su madre y que no habfan tomado medidas, ya que no correspondia. Nuestra representada
le indicé que si tenia alguna duda sobre ese asunto, siempre estuvo disponible. También
mencioné que se habfan divulgado noticias falsas. Cabe sefialar, en este punto, que la madre
de nuestra representada no tiene ninguna calidad en especial en la investigacion a la que se
hace referencia ni se le ha formalizado al respecto, precisamente, por no tener ninguna
vinculacién a los hechos que se denuncian.
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Nuestra representada reiteré lo que ya habfa comunicado en varias ocasiones a la
Cancillerfa, que la organizacion CBA habia propuesto llevar a cabo un proyecto en Chile
utilizando su metodologia y experiencia global. Estos proyectos, conocidos como Living
Labs, formaban parte de una red internacional destinada a la regeneracién del planeta y las
comunidades, algo que estaba en linea con la politica turquesa y el programa de Gobierno.
Les explic6 que Chile tenia la oportunidad unica de albergar uno de estos proyectos, lo que
generarfa una valiosa transferencia tecnolégica desde el Reino Unido.

Lament6 que hubieran caido en la desinformacién y que el proyecto beneficiaba a Chile, en
especial a las areas mas afectadas por los incendios, donde casi el 80% del suelo resultd
dafado, teniendo un fuerte impacto en las comunidades. También mencioné que la prensa
estaba haciendo comentarios que ridiculizan la participacién del Rey, y que la Cancilleria era
consciente de esto. Les informé que tenfa documentos en su posesion que respaldan todo
lo que estaba diciendo. Advirtié6 que pese a informar continuamente de todas sus gestiones
al MINREL, parecia ser que las autoridades Ministeriales no se tomaron la molestia de
informarse al respecto, lo que se condice y es coherente con la actitud constante que tenfan
frente a sus comunicaciones, de no emitir respuesta alguna.

Ademas, nuestra representada sefialé que no parecian interesarse en esta propuesta, como
si ya tuvieran una idea fija preconcebida. No mostraron disposicién para explorar la pérdida
significativa que esto representarfa para el pais, ni para profundizar en las ventajas y
oportunidades que el proyecto ofrecia. Parecia que no consideraban estos aspectos en su
evaluacion.

En este apartado, resulta fundamental revisar el contenido de la denuncia formulada por
nuestra mandante al MINREL con fecha 11 de septiembre de 2023 y que describe en
detalle el comportamiento de la Sra. de la Fuente.

Requerimientos y Solicitud de Renuncia:

Luego, la Subsecretaria sefialé que estaba obligada a llevar a cabo una investigacién y un
sumario interno. Nuestra representada expresé que estaba dispuesta a colaborar y que
siempre habfa actuado de manera transparente siguiendo la orientacién del equipo de
diplomaticos que habian sido designados. Entendia si la Subsecretaria tenfa que llevar a
cabo esta investigacion y estaba dispuesta a cooperar con todo.

Nuestra representada mostré su carpeta con pruebas de sus comunicaciones y las pruebas
de que la fundaciéon del Rey era legitima, no como se presentaba en los medios. Les dijo
que no tenfa los detalles exactos en ese momento, pero que proporcionaria toda la
informacién que necesitaran.

También les comunicé que ademads, deseaba destacar que, durante su gestiéon como
Embajadora, siempre trabajé asesorada por el equipo de diplomaticos de la Embajada.
Subray6 que la Embajada asigné a Francisco Bartolucci, hijo del fundador de la UDI, como
Jefe de Cancillerfa, y que en cada uno de los pasos que dio, recibié orientaciéon de él y de
otros diplomaticos. Esta transparencia y trabajo en equipo eran fundamentales para la
misién que estaban llevando a cabo, y nunca tuvieron la intencién de ocultar informacion
en ningin momento. Su intencién siempre fue actuar de manera clara y abierta.

En ese punto, la Subsecretaria solicit6 la renuncia de nuestra representada y menciond que
enfrentar dos sumarios no serfa beneficioso para ella. Nuestra representada pidi6 tiempo
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para meditarlo y discutitlo con su familia. La Subsecretaria otorgd un plazo hasta la mafiana
siguiente antes del mediodfa. L.a presionaban mucho, especialmente la Subsecretaria y su
Jefe de Gabinete.

Ya en la puerta, en su salida de la reunién, Victor Abujatum JG Subsecretaria informé que
se habia recibido una solicitud del Congreso para que compareciera junto al Ministro Van
Klaveren al dfa siguiente. Nuestra representada aseguré que responderfa a todas las
solicitudes, ya que no tenfa nada que ocultar y contaba con pruebas para respaldar su
actuacion. Eso parecia que no les agradaba.

Es en este punto que noté que ambos, la Subsecretaria y Victor Abujatum JG
Subsecretaria, intercambiaron miradas y parecieron tomar una decision conjunta. La
frustracion de nuestra representada era enorme. Se despidié, muy desmoralizada.

El jefe de prensa, Benjamin Aguirre, vino a buscar a nuestra representada para salir del
ministerio por una puerta trasera. Toda la prensa la acosaba y la esperaba en el frontis. Al
ver pasar el vehiculo, la bombardearon. Fue horrible.

Esa noche, con mucha angustia y con el deseo de mostrarse dispuesta a colaborar y que se
conociera de manera directa y no por la prensa, nuestra representada se comunicé por
WhatsApp con el Presidente de la UDI, Javier Macaya, a las 12:08 de la noche. Le dijo que
estaba disponible para responder a cualquier pregunta o inquietud que pudieran tener.
Siempre estuvo dispuesta a mostrar transparencia en los hechos por los que fue
cuestionada. Le pidi6 que revisara los mensajes de WhatsApp.

El martes 22 de la mafana, a las 7:08, El Presidente de la UDI le respondié. La saludé y
le dijo que transmitirfa a los diputados que estaban en ese asunto. También indic que, a
estas alturas, su impresion era que esto dependia mas del oficialismo que de ellos.
Mencioné declaraciones de la presidenta del PS, entre otras.

A las 8:25 del 22 de agosto de 2023, Nuestra representada recibié una llamada de la
Subsecretaria Gloria de la Fuente. La Subsecretaria le dijo que necesitaba hablar con ella y
lamentablemente ya no habfa oportunidad de un sumario; que debia renunciar
inmediatamente o la harfan cesar de funciones en ese mismo instante. Afladié que no habia
plazo y que las cosas se habfan precipitado. Nuestra representada no tenfa opcion, y si no
renunciaba, aplicarfan el articulo de cese de funciones.

Martes Ministro va al Congreso: Sus declaraciones Cambian, ver noticias

A las 9:13 del 22 de agosto de 2023, Nuestra representada le escribié por WhatsApp a la
Subsecretaria de la Fuente, diciéndole que necesitaba hablar con el Presidente antes de
presentar su renuncia y le pidi6 un plazo de una hora.

La Subsecretaria respondié que no crefa que pudiera contactatlo, ya que estaba en el sur
debido a la situacion climatica. La inst6 a confiar en ella y en lo que le habia sefialado.

Luego, Victor Abujatum la llamé, pidiendo que saliera el 10. Nuestra representada todavia
estaba en shock por todo lo que estaba sucediendo. Le dijo que era demasiado pronto y que
preferia el 12. Bl indicé que le enviarfa la carta de renuncia para que la firmara y una vez
que la recibieran firmada, podrian activar los pasajes, flete y otros detalles. Le dijo que si el
12 le acomodaba mas, no habia problema. Lo importante era que confirmara la
adscripcion, que era el regreso suyo y de su esposo. Luego, le pidié que enviara la carta
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firmada por esa via para evitar el correo electronico. Nuestra representada expresd que no
confiaba en que la informacién no se filtrara.

6: 32 PM Martes 22 de agosto de 2023 : Nuestra representada vio dos llamadas perdidas
de Benjamin Aguirre, Jefe de Comunicaciones de la Cancillerfa. Le envié un mensaje y ¢l le
comunicé que ellos no habfan hecho declaraciéon de la reunién de ayer, y que el Ministro
habia ido hoy a la Comisién del RREE del Senado. Le dijo que el tema estaba bajando y
que, fuera de la Cufa que enviaron desde la Subsecretarfa anoche, fue bastante general.
Nuestra representada le agradecio, y él respondi, de nada "somos personas". Supuso que
se dio cuenta del mal trato al que estaba siendo sujeta.

Miércoles 23 de agosto de 2023: Nuestra representada escribié a Victor Abujatum.
Luego de reflexionar sobre la situacion, se dio cuenta de que el plazo del 12 de septiembre
era demasiado corto. Envié la carta de renuncia que le proporciond, pero con fecha 20 de
septiembre. A través de WhatsApp, le explicé que necesitaba una semana adicional para
poder desocupar la residencia.

Victor Abujatum JG Subsecretaria respondié que lamentaba la situacion, pero que la fecha
del 20 no era posible. La instruccién era que dejara el cargo a mas tardar el 12 de
septiembre. Nuestra representada insistié en que tenfa mucho trabajo pendiente y que
necesitaba unos dias razonables para hacer la mudanza y concluir los preparativos. Le pidié
un minimo de tespeto y dignidad hacia su persona. La respuesta de ¢l fue: "Estimada
Susana, la instruccion es que ya no estés el 12 de septiembre como Embajadora."

El jueves 24 de agosto de 2023, a las 11:18 a. m., Victor Abujatum JG Subsecretaria se
puso en contacto nuevamente con nuestra representada a través de WhatsApp para ejercer
presion sobre ella. e comunicé que necesitaba recibir su carta de renuncia antes del 12 de
septiembre para poder iniciar los tramites administrativos correspondientes. En respuesta,
nuestra representada le explicé que estaba en proceso de buscar empresas de mudanzas
para determinar si el plazo solicitado era factible. Hizo hincapié¢ en que todas las empresas
requerian plazos para la realizaciéon de mudanzas y que, a pesar de la dificil situacién con la
prensa acosandola y atacandola, su esposo estaba trabajando arduamente para resolver el
asunto de la mudanza y obtener cotizaciones de diferentes empresas.

Ademas, le pregunto si tenfa informacion o contactos que pudieran facilitar este proceso.
Nuestra representada estaba angustiada, al igual que su familia, debido al acoso constante
de la prensa y las declaraciones provenientes del Ministerio de Relaciones Exteriores, asi
como de los medios de comunicacién, que eran profundamente perturbadoras.

En respuesta, Victor Abujatum JG Subsecretaria proporcioné un dato sobre una empresa
de mudanzas que consideraba confiable. En este punto, nuestra representada expresé su
profundo malestar por la forma en que la estaban tratando, como si fuera una delincuente,
sin el minimo de humanidad. Mencioné que la situacién se veia agravada por la continua
filtracién de informacion y pregunté quiénes eran los responsables de estas filtraciones.

Victor Abujatum JG Subsecretaria respondié con un aparente y extrafio intento de mostrar
empatia y sugirié que nuestra representada debia mantener un perfil bajo (mencionando la
necesidad de "submarinarse") para luego poder restituir su honor. Argumento6 que la prensa
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solo buscaba aumentar su audiencia y afiadié que, al menos, el Ministro y la Subsecretaria
no volverfan a hablar con la prensa.

Durante esta conversacién, nuestra representada mencioné sus sospechas de que una
funcionaria de la Embajada de Reino Unido también podria estar involucrada en la
filtraciéon de informacién. Asimismo, sugirid que, por razones de decencia, se deberfa
aclarar su situacion. Victor Abujatum JG Subsecretaria respondié de manera comprensiva,
recomendando que se alejara de la prensa y los medios, ya que la situacién se habia
convertido en algo morboso.

25 de agosto de 2023: Nuestra representada recibié un mensaje de Victor Abujatum JG
Subsecretaria en el que la presionaba para que enviara su renuncia, advirtiéndole que, de lo
contrario, la cesarfan del cargo. Menciond que esto darfa lugar a un decreto que debia ser
firmado por el presidente. Puedes verificar los detalles en su WhatsApp.

El 25 de agosto de 2023, a las 11:35 a. m., Nuestra representada se comunicé a través de
WhatsApp con Carlos Duran, quien se desempefiaba como Jefe de Gabinete del Presidente
Gabriel Boric. Le manifestd la necesidad de mantener una conversacion con él y le reenvié
un mensaje previo de Victor Abujatum.

Durante su interaccion, ella informé sobre sus esfuerzos incansables para llevar a cabo su
partida de Londres, lo cual inclufa la busqueda de servicios de flete, entre otros. Comentd
sobre la presion que estaba ejerciendo Victor sobre ella y le insistié en que necesitaba un
trato digno para trasladar sus cosas. Le pidi6 que le comunicara a la Cancilleria que le
hicieran un trato justo, expresando que su lealtad habia estado siempre con ellos. Expresé
su solicitud de obtener un plazo mas amplio para organizar y trasladar sus pertenencias, en
un acto de respeto hacia su persona.

A las 12:08 le escribié de nuevo, solicitando una audiencia con el presidente.

A'la 1:12 de ese dia 25 de Agosto, Carlos Duran respondi6 a su mensaje y le indic6 que la
llamarfa aproximadamente en una media hora mas.

Durante su conversacion en la noche, nuestra representada expresé su malestar y abordo la
preocupacion que tenfa respecto a la informacién que se habfa filtrado en la prensa,
seflalando que era inexacta. Le pregunté por qué no se habfa comunicado directamente con
ella para obtener aclaraciones. Enfatiz6 su absoluta lealtad a su cargo como embajadora y
su desconcierto ante las acciones y actitudes de las partes involucradas. Ademas, mencioné
el trato desfavorable que habia experimentado por parte de la Cancillerfa.

Carlos Duran, JG del Presidente, mencion6 que estaba en comunicacién con la
Subsecretaria y que, segun ella, estaban brindando a nuestra representada su apoyo de
manera adecuada. Sin embargo, ella le explicd que esto no era asi, y que los plazos que le
estaban imponiendo eran practicamente imposibles de cumplir. Ante su pregunta sobre si el
plazo del 20 de septiembre era suficiente, nuestra representada se dio cuenta de que existia
una notable desinformacién entre él y la Subsecretaria. Detallé que se le estaba obligando a
abandonar el cargo antes de esa fecha, e informé que estaba dispuesta a tomar permisos
administrativos los dfas 13 y 14 de septiembre, con motivo del Chile Day, si eso era un
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inconveniente. Enfatizé su deseo de no generar problemas innecesarios, pero subrayé la
necesidad de ser tratada con dignidad. Carlos Duran se comprometi6 a discutir el asunto
con la Subsecretaria para buscar una solucién adecuada.

28 de agosto de 2023WhatsApp: A pesar de lo que le habia dicho Catlos Duran, JG del
Presidente, asegurandole un trato digno y que hablarfa con la Subsecretaria por el tema de
plazos, nuevamente, y para su sorpresa, recibié un mensaje adicional de Victor Abujatum
JG Subsecretaria.

29 de Agosto de 2023: a las 9:31Nuestra representada le escribié nuevamente a Catrlos,
expresandole que ya no querfa exponerse mas al maltrato de la Cancilleria, particularmente
de Victor. Le informé que pedirfa a su abogada que coordinara con él y le solicit6 su correo
para mantenerlo en copia.

No recibi6 respuesta..

El martes 29 de agosto de 2023, Nuestra representada envié un correo a Victor
Abujatum JG Subsecretaria con copia al Ministro Alberto Van Klaveren, a la Subsecretaria
Gloria de la Fuente y por WhatsApp a Carlos Duran, quien se desempefiaba como Jefe de
Gabinete del Ministro.

En dicho correo, expresé su creciente preocupacion debido al trato inapropiado y las
amenazas que habia experimentado por parte de Victor Abujatum JG Subsecretaria.

Informé que estaba realizando esfuerzos para obtener cotizaciones de empresas de
mudanzas y evaluar la viabilidad de su traslado en el periodo comprendido entre el 12y el
20 de septiembre. Asimismo, indicé que su abogada, Katherine Figueroa, coordinaria
directamente con Victor Abujatum JG Subsecretaria en este asunto debido al nivel de estrés
generado por las presiones que enfrentaba. Ademas, comunicé que su renuncia se habia
enviado a través de WhatsApp y que formalizarfa el proceso mediante un correo
electrénico dirigido al Ministerio de Relaciones Exteriores, con copia al Ministro, a la
Subsecretaria, a Carlos Duran y a su abogada.

A la 1:12 le envio copia del Correo a Carlos Duran ( JG del Presidente) por
Whastapp, para mantenerlo informado. Es el mismo que le habia enviado al Canciller, a
Victor Abujatum JG Subsecretaria , a la Subsecretaria donde expresaba que de ahora en
mas, serfa mi abogada la que coordinaria toda la informaciéon y mensajerfa.

No recibi6 respuesta..

Jueves 31 de agosto de 2023: Recibo un correo de Victor Abujatum Victor Abujatum JG
Subsecretaria desde la Secretarfa insistiendo en que la renuncia debe hacerse efectiva a
partir del 12 de septiembre del afio en curso. Ademas, indica que pone a disposicion la
Direccién Administrativa de la Cancillerfa, con sus equipos. Copia del correo a Claudia
Rojo, Directora General Administrativa de DIGAD, y a Estefania Yafiez.

7 de septiembre de 2023: Con el proposito de exponer el contexto de mi renuncia, genero
una carta renuncia la cual envio a la Cancillerfa y también intento por distintos medios
hacerla llegar al presidente Gabriel Boric.

7 de septiembre del 2023 le vuelvo a contactar por Whatsapp, para peditle el correo del
presidente. Queria enviatle directamente mi carta de renuncia. Le envio copia.
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No recibi6 respuesta.

C. ALBERTO VAN KLAVEREN, MINISTRO DE RELACIONES
EXTERIORES DECLARACIONES PUBLICAS

Falta de Consulta y Cambios en la Declaracion del Canciller:

Es importante destacar que, en medio de esta controversia, los parlamentarios y, en
particular, el Ministro de Relaciones Exteriores, no buscaron directamente antecedentes ni
informaciéon de mi parte. Ademas, en caso de que hubieran solicitado informacion al
Canciller, no fui informada por élL.

En este contexto, el propio Canciller emitié declaraciones publicas de manera inconsistente,
modificando sus argumentos y razones en diversas apariciones en los medios de
comunicacion. Esto es especialmente relevante ya que todas estas acciones ocurrieron
después de que se me presionara y forzara a renunciar. La falta de disposiciéon para
esclarecer los hechos y la ausencia de un proceso justo son notorias.

En este apartado, resulta fundamental revisar el contenido de la denuncia formulada por
nuestra mandante al MINREL con fecha 11 de septiembre de 2023 y que describe en
detalle el comportamiento del Sr. Van Klaveren

D. VERONICA ROCHA, JEFA DE GABINETE MINISTRO VAN
KLAVEREN

Opinién de Veronica Rocha:

Es relevante sefalar que Verénica Rocha expresé su opinidon de que una persona bajo un
sumario administrativo no deberfa asumir el cargo de ViceChair de esta organizacién de
mujeres, a pesar de que el fomento de estas organizaciones y del rol de la mujer es lo que
ellos buscaban. Sin embargo, considero que esta opinién es subjetiva y puede ser
cuestionada en términos de su base legal y objetividad. La preocupacion de Verdnica por la
filtracién del sumario es, en mi opinién, cuestionable, especialmente si se considera que el
sumario estaba clasificado como confidencial y estaba en etapa de investigacion.

En este apartado, resulta fundamental revisar el contenido de la denuncia formulada por
nuestra mandante al MINREL con fecha 11 de septiembre de 2023 y que describe en
detalle el comportamiento de la Sra. Rocha.

E. FRANCISCO BARTOLUCCI, CONSEJERO Y ENCARGADO DE
NEGOCIOS DE LA EMBAJADA DE CHILE EN REINO UNIDO.

En virtud de la denuncia presentada en nombre de nuestra representada, es imperativo
destacar la falta de comunicacién directa por parte del Encargado de Negocios, Francisco
Bartolucci, durante los momentos criticos que ocurtieron en Chile, asi como en el proceso

de cierre de los asuntos relacionados con su renuncia y retorno de nuestra representada al
Reino Unido.
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Bartolucci optd por enviar mensajes a través de su secretaria, quien, a su vez, trasladaba
dichos mensajes al chofer de manera constante, creando un ambiente de hostigamiento
innecesario. Preguntas triviales, como el kilometraje del automévil, se convirtieron en un
motivo de constante preocupacion. Tanto es asi que el chofer, incémodo con esta
dinamica, solicité directamente a la Secretaria Viviana Espinosa que se estableciera una
comunicaciéon mas directa entre ellos.

Este hostigamiento se extendié incluso a solicitudes irrelevantes, como la entrega de
tarjetas de credenciales que carecian de urgencia o necesidad, mientras nuestra representada
se vefa abrumada por la urgencia de llevar a cabo el proceso de abandono de la residencia
en un plazo poco razonable. En ningin momento nadie se puso en contacto con nuestra
representada para preguntar si necesitaba algin tipo de asistencia o apoyo en ese dificil
petiodo.

Esta falta de comunicaciéon y la actitud hostil de Bartolucci son motivo de seria
preocupacion.

En este apartado, resulta fundamental revisar el contenido de la denuncia formulada por
nuestra mandante al MINREL con fecha 11 de septiembre de 2023 y que describe en
detalle el comportamiento del Sr. Bartolucci

10.- DECLARACIONES PUBLICAS DISCRIMINATORIAS, OFENSIVAS Y
CON CONDENA PUBLICA ANTICIPADA SIN BASES LEGALES RESPECTO
DE _UN_ SUMARIO ADMINISTRATIVO AFECTANDO MI REPUTACION
PERSONAL Y PROFESIONAL Y VULNERANDO MI DERECHO A IA
HONRA E INTEGRIDAD. Fllos se manifestaron por parte de:

= MINISTRO VAN KLLAVEREN
= MINISTRA VALLEJOS
= SUBSECRETARIA DE LA FUENTE

Las declaraciones del Ministro Alberto Van Klaveren ante el Congreso, Sin que le
permitieran acompafiarlo porque la obligaron a renunciar antes de la cita, en las que la
condenaron de manera anticipada y ridiculizaron abiertamente su capacidad de trabajo y
profesionalismo, tuvieron un impacto profundamente negativo en su bienestar emocional.
Experimentar este trato de parte del propio ministro mientras representaba al pais en Reino
Unido fue una experiencia abrumadora y dolorosa. Las palabras del Ministro Van Klaveren,
que denigraron su labor y competencia profesional, le causaron una profunda afliccién y
desanimo. Sinti6 que su dedicaciéon y esfuerzo en su rol de Embajadora eran
menospreciados, lo que le generé un sentimiento de injusticia y desamparo. Estas
declaraciones publicas, en las que la condenaban sin tener la oportunidad de defenderse o
aportar su perspectiva, tuvieron un impacto significativo en su autoestima y autovaloracion,
y contribuyeron al ambiente hostil de toda la prensa y entorno en el que se encontraba en
ese momento.

Efecto en la autoestima y bienestar mental:L.a discriminaciéon que enfrentd y la
difamacién puablica han tenido un impacto negativo en su autoestima y bienestar mental.
Vive en constante incertidumbre y ansiedad debido a la posibilidad de enfrentar un proceso
penal injusto y al juicio publico al que ha sido sometida. Esta situaciéon ha generado un
sufrimiento emocional significativo.
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Pérdida de su Capital y Prestigio Reputacién y su honra en el sector privado,
académico y profesional: La pérdida de su capital, prestigio, reputacién y honra en el
sector privado y académico ha sido devastadora. A lo largo de su carrera como consultora y
arquitecta, habfa construido un sélido prestigio gracias a la calidad y relevancia de sus obras
arquitectonicas, que habian sido destacadas en publicaciones tanto a nivel nacional como
internacional. También recibié premios y distinciones en el ambito académico y
profesional. Su capacidad técnica y profesional le habfa permitido trabajar con empresas e
instituciones de renombre, como CMPC, Arauco, ESSBIO, Corfo, Prochile, y muchos
otros, desempeflando roles destacados en proyectos significativos. Sin embargo, hoy se
encuentra en una situacion en la que todo ese capital de prestigio y respeto que habia
construido a lo largo de los afios se ha desmoronado debido a las acciones y omisiones de
la Cancillerfa, lo que ha tenido un impacto devastador en su carrera y su vida. En este
apartado, resulta fundamental revisar el contenido de la denuncia formulada por nuestra
mandante al MINREL con fecha 11 de septiembre de 2023 y que describe en detalle esta

situacion..

11. VULNERACION DEL SECRETO DE SUMARIO Y ENTREGA DE
INFORMACION RESERVA A L.OS MEDIOS DE COMUNICACION

A pesar de estar pendiente el sumario en contra de nuestra mandante se informé
publicamente que existia esta investigaciéon por una supuesta denuncia por acoso laboral ,
por ejemplo difundida por la URL
https://wwwlatercera.com/la-tercera-pm/noticia/tenia-un-clima-laboral-complejo-los-deta

lles-del-sumario-que-empujo-la-salida-de-susana-herrera-de-la-embajada-en-el-reino-unido/

G465F5BTD]GEXA4TKNGPWRRWRA

En este apartado, resulta fundamental revisar el contenido de la denuncia formulada por
nuestra mandante al MINREL con fecha 11 de septiembre de 2023 y que describe en
detalle esta situacion.

12. PRESIONES, AMENAZAS Y FALTA DE COLABORACION PARA
MATERIALIZAR MI RENUNCIA Y RETORNO A CHILE.

A rafz de las denuncias en contra, en vez de confiar en nuestra mandante por su presuncion
de inocencia y soslayando el deber de proteccion del trabajador - funcionario, se le instruyé
sumario y se le cuestioné publicamente por las mismas autoridades del Minrel como ya se
indico.

En este apartado, resulta fundamental revisar el contenido de la denuncia formulada por
nuestra mandante al MINREL con fecha 11 de septiembre de 2023 y que describe en
detalle esta situacion.

13.- .- NEGLIGENCIA DEL EMPLEADOR E INCUMPLIMIENTO AL DEBER
DE SEGURIDAD.

Como se sefnalé previamente, de ninguna forma la denunciada cumplié con sus deberes
legales de proteger a nuestra mandante, a la sazén funcionaria, lo que redundd en
vulneraciones de sus derechos tanto laborales como estatutarios.

96


https://www.latercera.com/la-tercera-pm/noticia/tenia-un-clima-laboral-complejo-los-detalles-del-sumario-que-empujo-la-salida-de-susana-herrera-de-la-embajada-en-el-reino-unido/G465F5BTDJGEXA4TKN6PWRRWRA/
https://www.latercera.com/la-tercera-pm/noticia/tenia-un-clima-laboral-complejo-los-detalles-del-sumario-que-empujo-la-salida-de-susana-herrera-de-la-embajada-en-el-reino-unido/G465F5BTDJGEXA4TKN6PWRRWRA/
https://www.latercera.com/la-tercera-pm/noticia/tenia-un-clima-laboral-complejo-los-detalles-del-sumario-que-empujo-la-salida-de-susana-herrera-de-la-embajada-en-el-reino-unido/G465F5BTDJGEXA4TKN6PWRRWRA/

14.- ACTOS INSTITUCIONALES CONSTITUTIVOS DE DISCRIMINACION E
INCUMPLIMIENTO DE POLITICA DE GENERO.

La discriminacion en tanto diferencia arbitraria, desigualdad de trato carente de justificacion
objetiva y razonable, se manifiest6 respecto de nuestra mandante

* Ridiculizacién

* Infantilizacién

» Inasistencia a firma de acta de entrega de embajada en dos ocasiones

* Discriminacién por no formar parte de la coalicién oficialista.

* Discriminacion por no pertenecer al circulo diplomatico

* Comentarios misdginos

* Descalificaciones publicas

Discriminacion en la diplomacia basada en género:

Historicamente, la diplomacia ha sido dominada por élites y hombres, creando un espacio
de poder politico sesgado en género. A nivel mundial, solo el 15% de los embajadores son
mujeres, y la participacion de las mujeres en cargos diplomaticos en América Latina se ha
estancado. Mi experiencia como la primera mujer Embajadora de Chile en el Reino Unido
podria haber sido un hito importante para promover la igualdad de género en la
diplomacia, pero lamentablemente no recibi el apoyo adecuado.

Incumplimiento de politicas de igualdad:

A pesar de que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile habia adoptado politicas y
principios de igualdad de género, la falta de apoyo y el tratamiento desigual que
experimenté contradicen estos principios. Mi experiencia refleja un incumplimiento de los
compromisos de igualdad de género del Ministerio y su falta de accién para proteger a las
mujeres en altos cargos publicos.

Total falta de compromiso por superar las histéricas Brechas de género en la
Cancilleria:

Las brechas de género en la Cancillerfa de Chile son evidentes, incluso a pesar de contar
con un ministro y embajadores que no provienen de la carrera diplomatica. La falta de
apoyo y la colectivizacién de estereotipos machistas de parte del Ministro, que luego fue
multiplicado en los medios y exacerbado una forma de discriminacién. Como la primera
mujer en ocupar el rango que tuve, era esperable un apoyo mas solido y respetuoso.

Falta de apoyo a la Politica Exterior Feminista:

A pesar de los esfuerzos por impulsar la Politica Exterior Feminista de Chile, no recibi el
apoyo necesario para llevar a cabo esta misiéon de manera efectiva. La falta de respaldo y los
pronunciamientos machistas hacia mi minaron mis esfuerzos por promover la igualdad de
género en la diplomacia y en la representacion de Chile en el exterior. En este contexto,
cabe sefalar la existencia de contradicciones notables entre el Ministro y su nuevo gabinete,
lo que se ejemplifica claramente en la situacién con Verdénica Rocha. Inicialmente, fui
aprobada por SEGEN del Ministerio para asumir el cargo de 1VieChair en Women and
Diplomacy, una posicion de relevancia en la promocion de la perspectiva de género. Sin
embargo, posteriormente, hubo un cambio de direccién cuando se me llamé para retirar mi
participacion, dejandome en una posicion incomoda frente a la organizacion. Esta accion,
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liderada por la actual Jefa de Gabinete, Verénica Rocha, quien habia sido previamente un
pilar en la promociéon de la perspectiva de género en la Cancillerfa, crea un conflicto y
contradiccion evidente en las decisiones del nuevo equipo del Ministro.

Discriminacion en la utilizacion de los poderes discrecionales del Presidente
utilizandome como escrutinio publico por el interés gremial:

Nuestra mandante designada de manera legitima como Embajadora Politica, al igual que
muchos otros embajadores en Reino Unido y en distintos lugares del mundo. La
discriminacién que padeci se hace evidente en las criticas utilizacion de los poderes
discrecionales por parte del presidente Gabriel Boric para denigrarme publicamente. Esta
discriminacion se origina en el interés gremial de ciertos actores de la Cancilleria, quienes se
sintieron amenazados por mi designacién, ya que no encajaba en los estandares
tradicionales de la elite de la carrera diplomatica, siendo ademas una de las pocas mujeres
en ocupar dicho cargo y la primera en Reino Unido. Mi desempefio sin precedentes al
colaborar con organizaciones de gran relevancia en el Reino Unido y en areas como la
ciencia y tecnologia, donde se requerfan nuevas competencias, fue destacado y exitoso. Esta
discriminacion y falta de apoyo contradicen los principios de igualdad y diversidad en la
diplomacia, socavando la equidad de oportunidades en el servicio exterior.

El hecho de que, a mi regreso a Londres, me trataran como si no estuviera en
funciones y dispusieran incluso del chofer de la Embajadora, la hizo sentir desplazada y
poco valorada en mi rol. Recibir mensajes indirectos solicitandole tareas como la entrega de
tarjetas y credenciales, asi como las presiones ejercidas sobre mi chofer en lugar de tratar
directamente conmigo, sin darme la cara y enviando recados a través del personal de la
residencia falta de respeto y consideracion hacia mi persona, quien ain ostentaba el cargo
de Embajadora en funciones, resulté especialmente desalentadora y dafina

En la entrega formal de la Embajada, se me dej6é esperando durante 2 horas y 30
minutos en la residencia, nunca lleg6, nunca avisaron.

El Jefe de Cancillerfa, Francisco Bartolucci, no llegd ni avisé de su retraso. Fue necesario
que mi abogada solicitara al Minrel que se comunicara para confirmar su asistencia, y
finalmente, pude firmar los actos protocolares dos o tres dias después de lo programado.
Este trato negligente y desconsiderado contribuy6 a mi sensaciéon de menosprecio y falta de
respeto, generando un impacto significativo en mi bienestar emocional en los momentos
tan dificiles como esos.

Mi integridad y prestigio, que siempre me caracterizaron, fueron injustamente
tratados.

La explosion mediatica que me presentd como una persona corrupta y me enjuicio
publicamente por la ciudadania, politicos, autoridades publicas y medios de comunicacion,
a pesar de que el Ministerio tenfa conocimiento de la verdad de los hechos, fue devastadora.
A pesar de esta situacion, el Ministerio permanecié inactivo y no proporcioné aclaraciones
ni pronunciamientos para corregir la informacion errénea. Esta falta de apoyo ha tenido un
impacto negativo en mi vida personal y profesional, generando un profundo sufrimiento y
evitando querer ver a nadie.

La profunda ridiculizacion a la que fui sometida debido a mi relaciéon con el Rey, su
invitaciéon a través de su fundacién y la importancia de esto, que el Ministerio de
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Relaciones Exteriores conocia por mensajes oficiales, algunos de caracter confidencial, fue
sumamente dolorosa. A pesar de que esta invitacion se manejaba con la prudencia necesaria
dada la naturaleza de tratar con la realeza, los comentarios en la prensa insinuando que
desde la Cancillerfa se burlaban de esta relacion me afectaron profundamente. Parecia que
no se reconocfa mi capacidad como persona, mujetr, no diplomatica y proveniente de
regiones, para generar una colaboraciéon significativa basada en méritos y en intereses
compartidos en temas cruciales como el cambio climatico, comunidades, planificacion
urbana, biodiversidad y regeneracion. Esto reflejo prejuicios y una falta de visién por parte
de la Cancillerfa en relacién a desafios contemporaneos de relevancia internacional. Las
autoridades de mas alto rango estaban muy al tanto, y en vez de valorar esta tremenda
oportunidad y gestion historica, guardaron silencio y me descalificaron con frases como
exceso de entusiasmo, o preocupacion.

Discriminacion por no ser parte de una Coalicion politica

Por otra parte, tanto el ministerio como la propia Cancillerfa, con su rol institucional,
debfan proporcionar apoyo técnico y politico en caso de ser necesario para proteger a sus
Embajadores. Sin embargo, ninguna de estas instituciones ha sido cuestionada o se ha
considerado su responsabilidad en este asunto. En su lugar, se le ha dirigido un trato tnico
y discriminatorio a nuestra representada, lo que podria deberse a su falta de afiliacion a
partidos politicos, lo que contradice los principios de igualdad y no discriminacién que la
sociedad espera.

Cabe destacar que, en relacién con el aspecto politico, la pertenencia de nuestra
representada al grupo de independientes que irrumpio6 en la politica en los dltimos afios y
su compromiso con el proyecto de Gobierno han sido ignorados. La reaccién de ciertos
actores politicos ante los acontecimientos, como la solicitud publica de renuncia, se produjo
sin otorgar la oportunidad de explicar su punto de vista. Esto, junto con el cambio
inconsistente de argumentos y causales por parte del Canciller en las declaraciones publicas,
destaca la falta de disposicion para aclarar los hechos. En conjunto, todo esto evidencia una
discriminacién notable debido a su falta de afiliaciéon politica, lo que contradice las
expectativas de la ciudadania y declaraciones previas del propio Gobierno.

Discriminacién basada en Afiliacion Politica y Trato Diferencial:

Es importante sefialar que nuestra representada ha sido objeto de discriminacién en

funciéon de su afiliacion politica o, mas precisamente, por su falta de afiliacién a partidos
bl >

politicos tradicionales. Como miembro de un grupo de independientes que emergi6 en la

politica en los dltimos afios, representando una voz fresca y una representacion ciudadana

que tanto se esperaba, ha compartido el compromiso del propio Presidente de no tener

preferencias partidistas en su gobierno.

Esta nueva generaciéon de representantes en la esfera politica incluye individuos con
capacidades en areas de interés tanto nacional como internacional, y a menudo abarca a
personas sin afiliaciéon politica. A pesar de que no pertenece a ningin partido politico,
durante todo su mandato, ha demostrado una lealtad incuestionable al proyecto de
Gobierno y al programa impulsado por la politica exterior. Sin embargo, el trato que ha
recibido por parte de sectores politicos establecidos va en contra de sus esfuerzos y de la
promesa de un enfoque no partidista.
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Profesion Poco Convencional y Discriminaciéon Incumpliendo principios de no
discriminacion:

Profesion Poco Convencional y Discriminaciéon Incumpliendo principios de no
discriminacion: La discriminacion que nuestra representada ha experimentado debido a su
profesion poco convencional es un aspecto que no debe pasarse por alto. A pesar de su
destacada trayectoria a nivel nacional e internacional, parece que su experiencia no ha sido
debidamente valorada. La evolucién del mundo contemporaneo ha traido consigo una serie
de desafios complejos, como la diplomacia digital, la inteligencia artificial, las nuevas
tecnologias que transforman los sistemas de transporte, las comunicaciones, la defensa y la
organizaciéon de las ciudades, asi como la gestién de crisis en un entorno de cambio
climatico y conflictos sociales, entre otros.

En este contexto, la perspectiva aportada por su formaciéon en arquitectura y su vision
centrada en el disefio de ciudades y la gran experiencia en territorios que promuevan los
derechos humanos, la justicia territorial y la gestion socioambiental se vuelve crucial. Las
habilidades relacionadas con la sustentabilidad, la gestion de la innovaciéon y el
conocimiento en aspectos de identidad y comunidades son cada vez mas relevantes en el
campo diplomatico contemporaneo. Durante su desempeflo, numerosos actores en
distintas areas reconocieron el valor de esta perspectiva innovadora. No obstante, en lugar
de ser apreciada, su vision fue objeto de criticas, siendo etiquetada como falta de
experiencia o un exceso de entusiasmo, entre otras observaciones injustas.

Perfil de abogados, diplomaticos, profesores de historia, vs. Falta de Valorizacion
de la Diversidad:

La falta de valorizacién de un perfil profesional distinto al de la Embajadora y la falta de
consideracion de mis areas de experiencia son ejemplos claros de discriminacion. Mientras
que los tres diplomaticos de la Embajada cuentan con perfiles mas convencionales en el
ambito diplomatico, mi perspectiva humanista y mi enfoque en el disefio de ciudades y
territorios han sido infravalorados. Esta actitud no solo ignora el valor de la diversidad de
enfoques en la diplomacia moderna, sino que también sugiere una discriminacion basada en
el hecho de no formar parte de la élite del gremio diplomatico tradicional.

En un mundo que se enfrenta a desafios interdisciplinarios y en constante evolucién, la
diversidad de perfiles y la apertura a enfoques novedosos son esenciales para abordar
problemas complejos de manera efectiva. La discriminaciéon basada en mi profesiéon y la
falta de valorizacién de mi experiencia en areas de relevancia para la diplomacia son
manifestaciones de prejuicios injustos que deben ser confrontados y corregidos en aras de
la equidad y la eficacia en la gestién de asuntos internacionales.

Este sentimiento es compartido por el gremio de arquitectos y organizaciéon como la de
Arquitectas y Arquitectos por un Chile Digno, o las declaraciones de MIGUEL LAWNER.
DERECHO

I.- ASPECTOS GENERALES

A.- Relacién estatutaria: En virtud de la relacién estatutaria que vinculaba a nuestra
mandante con la denunciada ella tiene una serie de derechos, obligaciones, prohibiciones e
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incompatibilidades legales, asi como por todas las garantias que se le aplican aplicables
asimilables y supletorias de los trabajadores del sector privado.

B.- Igualdad ante la ley: Con la modificacion e interpretacion de la ley 20.280 se terminé
de reconocer expresamente, lo que ya existia de forma pretoriana desde el 2014, que todos
los funcionarios publicos gozan — entre otros - del derecho a ser tratados de igual forma
ante la ley, sin discriminaciones ilegales ni arbitrarias.

C.- Presuncioén de inocencia: Toda persona imputada en un procedimiento en que se
puede imponer una sancién goza de la constitucional y convencional de inocencia. Esta
garantia alcanza, en lo pertinente, tanto las imputaciones penales como las disciplinarias.

Conforme a la jurisprudencia de Tribunales continentales europeo y americano de derechos
fundamentales no basta la mera presuncion sino de inocencia, sino que ello se debe plasmar
en una accién de tratar a la persona inculpada como inocente en todo momento.

D.- Derechos y garantias: Adicionalmente a lo ya indicado, considerando el inicio y
vinculaciéon tanto disciplinario como criminal que se imputa a nuestra mandante, se le
aplican también a ese respecto los derechos tanto legales, constitucionales y convencionales
pertinentes.

I1.- Multiplicidad de indicios

E.-Indicios: Como se indicé a proposito de los hechos, en la especie la denunciada
generd, por accidn u omisiéon segun el caso, una serie de indicios de vulneracién de
derechos fundamentales de nuestra mandante:

1. PROHIBICION DE ASUMIR CARGO

2. LLAMADO DE ATENCION SOBRE EL USO DE REDES SOCIALES PERSONALES

3. PROYECTO LIVING LAB Y ACUSACION DE TRAFICO DE INFLUENCIA POR
AUTORIDADES PUBLICAS
4, ACUSACION DE GESTION INDIVIDUAL Y FUERA DEL AMBITO DE MI

COMPETENCIA EN PROYECTO LIVING LAB:
CONDENA ANTICIPADA,
VALORACION SUBJETIVA DE DESEMPENO PROFESIONAL PUBLICO,
NEGACION PUBLICA DE CONOCIMIENTO SOBRE ESTAS GESTIONES Y
NO RECONOCIMIENTO DE INTERVENCION DE DIPLOMATICOS.
5. AISLAMIENTO E INACCION DE SUPERIORES JERARQUICOS.

- CREACION DE AMBIENTE HOSTIL AL NO RESOLVER OPORTUNAMENTE
EL REQUERIMIENTO DE LA FUNCIONARIA DE LA EMBAJADA QUE
SOLICITABA FLEXIBILIDAD LABORAL, GENERANDO TENSION POR SU
INACCION, LO QUE EN DEFINITIVA DERIVA EN UNA ACUSACION DE

ACOSO LABORAL EN MI CONTRA QUE A LA FECHA NO TIENE
FORMULACION DE CARGOS.
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10.

11.

12.

13.

14.

PUBLICACION DE DENUNCIA EN MI CONTRA EN LA PRENSA Y EJERCICIO DE
DERECHO DE REPLICA POR PARTE DE LA INSTITUCION SIN PREVIA
COMUNICACION Y DENEGANDOME EL DERECHO A DEFENSA.

FILTRACION DE DOCUMENTOS OFICIALES DESDE ENTIDADES PUBLICAS
ATENTATORIAS A MI DERECHO DE DEFENSA, HONRA E INTEGRIDAD.

SOLICITUD DE REUNIONES, NO RECIBIMIENTO Y CANCELACION DE AGENDA
POR PARTE DE AUTORIDADES DEL MINISTERIOS DE RELACIONES
EXTERIORES.

TRATO INDEBIDO, ACCIONES Y OMISIONES DE PARTE DE FUNCIONARIOS Y
AUTORIDADES DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y EMBAJADA
DE CHILE EN LONDRES, EN EL CONTEXTO DE MI RENUNCIA FORZADA
COMO EMBAJADORA

VICTOR ABUJADUM, JEFE DE GABINETE SUBSECRETARIA DE
RELACIONES EXTERIORES GLORIA DE LA FUENTE

- GLORIA DE LA FUENTE, SUBSECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES
DEL MINISTERIO DE RREE

ALBERTO VAN KLAVEREN, MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES
DECLARACIONES PUBLICAS

VERONICA ROCHA, JEFA DE GABINETE MINISTRO VAN KLLAVEREN

FRANCISCO BARTOLUCCI, PRIMER SECRETARIO EMBAJADA DE CHILE
EN REINO UNIDO.

DECLARACIONES PUBLICAS DISCRIMINATORIAS, OFENSIVAS Y CON CONDENA
PUBLICA ANTICIPADA SIN BASES LEGALES RESPECTO DE UN SUMARIO
ADMINISTRATIVO AFECTANDO MI REPUTACION PERSONAL Y PROFESIONAL
Y VULNERANDO MI DERECHO A LA HONRA E INTEGRIDAD.

MINISTRO VAN KLAVEREN
MINISTRA VALLEJOS
SUBSECRETARIA DE LA FUENTE

VULNERACION DEL SECRETO DE SUMARIO Y ENTREGA DE INFORMACION
RESERVA A L.LOS MEDIOS DE COMUNICACION

PRESIONES, AMENAZAS Y FALTA DE COLABORACION PARA MATERIALIZAR MI
RENUNCIA Y RETORNO A CHILE.

NEGLIGENCIA DEL EMPLEADOR E INCUMPLIMIENTO AL DEBER DE
SEGURIDAD.

ACTOS INSTITUCIONALES CONSTITUTIVOS DE DISCRIMINACION E
INCUMPLIMIENTO DE POLITICA DE GENERO.

RIDICULIZACION
INFANTILIZACION
INASISTENCIA A FIRMA DE ACTA DE ENTREGA DE EMBAJADA EN DOS
OCASIONES
DISCRIMINACION POR NO FORMAR PARTE DE LA COALICION
OFICIALISTA.
DISCRIMINACION POR NO PERTENECER AL CIRCULO DIPLOMATICO

Ellos fueron desarrollados latamente a propésito de los hechos y se circunstancian a
continuacién en su faceta juridica.
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II1.- Discriminacion

Como se advierte del relato fictico, a nuestra mandante se le trato reiteradamente de forma
discriminatoria por su empleador estatal y sus colegas, actuando de forma desleal y
vulnerando el deber de proteccién del empleador de los arts. 2 del Codigo del Trabajo en
relacion al Art. 19 N°2 de la constitucion, como se pasa juridicamente a precisar:

F- incumplimiento de roles de personal de la embajada y afectacién a
nuestra mandante

G.-Discriminacion politica

H.- Falta de Consideracion

I.- Falta de consulta

J.- Género y politica feminista

F.- Incumplimiento de Roles Obligaciones del Equipo y miembros del
Ministerio para prevencion de crisis y seguridad de los intereses de la
Representacion

Como se indico a proposito de los hechos, nuestra mandante como Jefa de Mision y ultima
responsable de la embajada, existen en ella roles bien definidos para los funcionarios con el
proposito de prevenir crisis en las misiones diplomaticas, los que no se cumplieron
debidamente por quienes fueron seleccionados por la Cancilleria por tener conocimientos
técnico administrativo y diplomatico especifico para este destino

Al no haber cumplido sus funciones especificas, para las que tienen conocimientos
expertos y temas a su cargo afectaron el funcionamiento de la Embajada a cargo de nuestra
mandante, cuyas consecuencias se imputaron a ella, a pesar de que las puso en
conocimiento de la autoridad (cancillerfa) sin haber tenido respuesta.

G.- Discriminacion politica y profesional
esde su nombramiento nuestra mandante sufrié un trato discriminatorio por temas
Desd bramient t dante sufri trato discriminatori t
politicos, como se indicé a proposito de los hechos hechos y como se pasa a precisar

juridicamente, en tanto vulneratorios del Art. 485 del Codigo del Trabajo en relacion al Art.
1 del Convenio 111 de la Organizacién Internacional del Trabajo:

G.1.- por no ser parte de una Coalicion politica

Al carecer nuestra mandante de afiliacién politica ha sido objeto de un trato distinto
y discriminatorio de la forma detallada en el relato factico, por ejemplo, mediante la
condena publica por imputaciones en el contexto de un sumario pendiente y
secreto, entre las otras sefialadas.

G.2.- Trato diferenciado respecto de otras embajadas

A diferencia de las demas embajadas, se impidi6 de forma reiterada a nuestra
mandante desarrollar adecuadamente su trabajo, cumplir sus funciones, contar con
apoyos efectivos desde el punto de vista técnico y administrativo, as{ como hacerla
concurrir a entregar la embajada y no asistir las autoridades a recibirla, convocar
durante sus vacaciones, entre otras.

H.- Falta de Consideracion
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Un elemento relevante en este punto es la falta de consideracion de varios aspectos como la
diversidad de los aportes profesionales que nuestra mandante hacia por su experiencia
profesional, con mas de 15 afios de arquitecta, de regiones (al haberse desempeniado en
regiones) y ser mujer y madre.

De hecho, como se indic, se cuestioné publicamente la idoneidad de su profesion
(arquitecta) para la designaciéon y se impidié asumir un cargo en una asociacion de mujeres
diplomaticas.

De esta forma, se la discriminé por no integrar los circulos tradicionales de diplomaticos, lo
que redundd en afectaciones tanto personales como familiares para nuestra mandante
como en un desmedro para las funciones de la embajada de la forma ya detallada.

I.- Falta de consulta

Frente a los cuestionamientos formulados por parlamentarios en contra de nuestra
mandante en vez de consultarle y pedirle antecedentes o informacién se emitieron
directamente por el Canciller declaraciones publicas en medios de comunicacion,
careciendo de una disposicioén a permitir la defensa de ella 0 menos aun realizar su defensa
en su condicién de funcionaria.

J.- Género y politica feminista

Como consta del relato factico y se confirmara en la fase procesal pertinente, tras el cambio
de Ministro y subsecretario se dejé de lado de facto, pero no de derecho ni tampoco
publicamente inaplicacién la politica exterior purpura, conocido como feminista,
desconociendo los avances que en ese ambito habian conquistado.

Sumado a lo anterior, se mantuvo y no combatié con hechos concretos la tradicién
machista, lo que se demostraba por ejemplo en la falta de apoyo a acciones de las
diplomaticas mujeres o, ademas en caso de nuestra representada, la falta reiterada de
respuesta a sus peticiones, o pesar de haber viajado miles de kilémetros para una reunion
no recibirla ni el Ministro ni la subsecretaria.

El evento mas concreto fue la imposibilidad, por la mera imputaciéon en el sumario, de
asumir un cargo, por primera vez en la historia de la diplomacia chilena, asociacién de
mujeres diplomaticas ya referidas.

Con ello se vulnera también los arts. 2 del Codigo del Trabajo en relacion al Art. 1 del
Convenio 111 de la Organizacion Internacional del Trabajo.

K.- Falta de proteccion
A pesar de ser una funcionaria y como tal no sélo tener deberes sino también derechos,
entre ellos a ser defendida por su institucién, conforme tanto al Art. 5 del Codigo del
Trabajo como 90 del Estatuto Administrativo, frente a imputaciones formuladas en su

contra, desconociendo

- Las innumerables comunicaciones sostenidas con el Ministerio por las actividades

dubitadas,
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- La asistencia del personal profesional de la embajada que debia aportar sus
conocimientos para que los esfuerzos lograran su fruto en favor de la comunidad,

por lo que no se puede alegar desconocimiento de su existencia ni que se tratara de un
beneficio propio sino que era claramente institucional.

La inactividad, pasividad o indiferencia ante situaciones que impliquen un riesgo para el
trabajador, deben ser consideradas atentatorias de los derechos fundamentales, sobre todo
cuando es evidente el resultado lesivo para el trabajador. En sede laboral se consagra en el
denominado "deber de proteccic;n”, descrito en articulo 184 del Cédigo del Trabajo, que
pone al empleador en posicién de garante, por cuanto se le impone el deber de
promocionar la proteccion del trabajador.-

Estas circunstancias evidentemente han provocado en su persona un profundo pesar y
angustia, y la afectacion psiquica de sentirme aislado en cuanto a mis relaciones con
familiares y amigos, y al mismo tiempo incapaz de sustentar a su familia, por la
imposibilidad de trabajo que le ha provocado la denunciada.

IV.- Acoso Laboral

L.- Acoso laboral constante: De la relacion factica planteada se advierte que en la especie
se incurrié por parte de la denunciada tanto por acciéon como por omision de la forma que
se grafica en el siguiente cuadro:

Accién Omision
- Ordenar la realizacién de una auditoria
express solo respecto de - No respetar la presuncion de
inocencia de nuestra
- Instruccién de sumario en su contra mandante
- Entrega de informacién a la prensa | - No haber citado a reuniones
respecto  de nombre de nuestra en que se abordaban
mandante en el contexto de denuncias temas de los programas
penales y administrativas a su cargo y no enviarle
informacion y
- Haberla excluido de los grupos de mantenerla informada
whatsapp institucionales en que tenfa de las tematicas a su
participacién por su trabajo cargo

- Haberle impedido a nuestra mandante
asumir la  vicepresidencia de la
Organizacién de Mujeres Diplomaticas

V.- Vulneracion del derecho a la libertad de expresion
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Como se seflalé a propésito de los hechos, adicionalmente la denunciada afect6 los
derechos de mi mandante por accién u omision, segun el caso, en este acapite referidos a la
libertad de expresion del Art. 19 N°12 inciso 1° de la Constitucion en relacion al Art. 485
del Cédigo del Trabajo:

M.- Redes sociales

Como hacen muchas autoridades del actual gobierno, nuestra representada utiliza sus redes
sociales - ya referidas - para difundir su desempefio profesional.

En el Minrel no

- Existfan al momento de ingresar nuestra mandante una especie de cdédigo de
conducta de los funcionarios que, por ejemplo requiera autorizaciébn previa o
protocolos al efecto,

- Se le hicieron capacitaciones de ello,

por lo que se esta a la buena fe, a la prudencia y experiencia vital que una mujer adulta,
profesional con mas de 15 afios de experiencia, conyuge y madre de 3 hijos puede tener.

Por lo anterior, es injustificada su restriccion de su libertad de expresion, al recibir un
llamado de atencién por el uso de sus redes sociales personales, a propdsito de un
comentario realizado por la abogada en twitter, que sefalé que sus publicaciones eran
frivolas..

VI.- Afectacion a la honra:
N.- Exposicién publica:

Esto ha traido como efectos graves para mi entorno familiar y sobre todo para sus hijos, su
salud mental a estar tan deteriorada por los hechos que han acontecido, sus hijos no ven
television, no quieren acceder a redes sociales y les privaron de facto de tener vacaciones de
invierno, por lo cual, sus hijos menores de edad (3) también han sido victimas de toda esta
manipulaciéon mediatica.

N.- Afectaciones a la honra:

Como consta de las afirmaciones facticas planteadas en lo principal, que se confirmaran en
la fase correspondiente, que la denunciante vulner6 el derecho a la presuncién de inocencia
ademas del derecho a la honra al haber, sea por accién o por omisién, haber permitido que
se conociera el nombre de nuestra mandante tanto de la imputaciéon penal como de la
disciplinaria, violando el Art. 19 N°4 de la Constitucion en relacion al Art. 5 del Codigo del
Trabajo vulnerando el deber de respeto de este derecho del funcionario - trabajador.

Esto quedo en evidencia, entre otros,
- Al haberse imputado publicamente, sefialando el nombre de nuestra mandante,

ya que - al menos lo disciplinario - era imposible otra forma de filtracién de
informacion, ademas de penalmente por presuntos trafico de influencias;

106



- Al referirse reiteradamente a que ella es culpable, pese a estar pendiente el
sumario, implica adelantar juicio, lo que hace previsibles consecuencias en
contra de nuestra mandante,

- Haberle pedido la renuncia a pesar de no estar acreditada eventual
responsabilidad por los hechos denunciados;

- Haber omitido defenderla frente a las imputaciones, desconociendo su deber
legal del Art. 90 del Estatuto Administrativo, ademas de la presuncién de
inocencia.

VII.- Afectacién a la integridad psiquica y fisica:
O.- Afectacion a integridad:

Los hechos antes relatados han afectado sustancialmente la integridad psiquica de nuestra
mandante al publicamente mediante multiples acciones y omisiones indicadas por parte del
denunciado, perjudicandola en su psiquis y salud fisica, trabajo, asi como en su vida
familiar, vulnerando el Art. 19 N°1 inciso 1° de la Constitucién, como se confirmara al
requerir tratamiento médico y psicologico.

VIII.- Otros hechos relevantes
P.- Denuncia:

Es indispensable senalar a SSA. que nuestra mandante habfa formulado una serie de
eventuales faltas a la probidad e irregularidades administrativas que observé en su trabajo
en la Embajada, las que a pesar de haberse hecho hace mas de 1 mes aun no hay respuesta
por parte del Minrel, a diferencia de lo pronto de las acciones respecto y en contra de ella.

Q.- ¢Por qué no se investiga el proyecto?

Como se confirmara en la fase procesal pertinente, cabe sefialar que se hizo una denuncia y
no se tiene conocimiento de su estado, seflalar que se informdé publicamente sobre una
investigacion interna sobre la gestion del proyecto y nunca se me comunico el resultado.

POR TANTO, atendido el mérito de lo expuesto, de los documentos indiciarios que en un
apartado se acompanan y de lo dispuesto en los articulos

- 1, 5, 6, 7, 19 N°1, 19 N°2, 19 N°3, 19 N° 4 y demas pertinentes de la
Constitucién;

2, 3, 184, 420, 425, 4206, 485, 492 y demas pertinentes del Codigo del Trabajo y

SOLICITAMOS A US. tener por interpuesta denuncia por vulneraciéon de derechos
fundamentales tanto durante la relacién estatutaria como a proposito del término de la
misma, e indemnizacién por dafo moral en contra del FISCO DE CHILE -MINISTERIO
DE RELACIONES EXTERIORES, cuyo ministro es Alberto Van Klaveren Stork, cuyo
representante legal para efectos judiciales es el Consejo de Defensa del Estado,
representado por la procuradora fiscal de Santiago dofia Ruth Israel Lopez, todos ya
individualizados, para en definitiva acogerla de la forma y manera que segun Us., estime
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pertinente y en definitiva, condenar al pago de las siguientes indemnizaciones y
prestaciones que se pasaran a detallar:

I.- Declarando que la denunciada vulneré los derechos fundamentales de nuestra
mandante;

I1.- En consecuencia,
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1.- Se ordene la realizacién por algun ente estatal que no dependa del Ministerio de
Relaciones Exteriores, como la Direcciéon del Trabajo o el Instituto de Seguridad
Laboral, comprobandose su ejecucion ante SSa. Graficamente y documentalmente,
dentro del plazo que SSa. Determine, de

1.1.- Capacitaciones en las que deban participar todas las autoridades del
Ministerio de nivel superior e intermedio, que tengan funcionarios a su
cargo sobre respeto de los derechos fundamentales de los trabajadores y
funcionarios

1.2.- Cursos de buenas practicas laborales a fin de evitar nuevos episodios
de vulneracién de derechos fundamentales para con sus funcionarios y
trabajadores;

1.3.- Afiches de estos derechos y compromiso del Ministerio con los
derechos de los funcionarios y trabajadores;

2.- Se ordene que alguna autoridad de rango directivo del Ministerio de Relaciones
Exteriores

- Ofrezca Disculpas Publicas a nuestra mandante en cualquier medio de
circulacién nacional e internacional, cuya publicacion permanezca por

un plazo de 10 dias habiles, o el que SSA. Determine, y

- Se remitan por el Ministerio la peticion de que se emitan declaraciones a
los mismos medios de comunicacién social de Chile que cubrieron la
existencia de sumario administrativo en contra de nuestra mandante y la
denuncia penal en su contra, al menos los medios .....

- Se comunique formalmente por el Ministerio estas disculpas a la
monarquia britanica,

a modo de mitigar un poco el dafio causado;

3.- Ordenar que cesen los actos vulneratorios, en la especie las comunicaciones y
omisiones seflaladas, asi como el sumario administrativo pendiente;

4.- Disponer que no se pueda imponer sanciones de suspension o destitucion en el
contexto del sumario actualmente en curso o de otros posteriores;

5.- Condenar a la denunciada a pagar a nuestra mandante la indemnizacion
ascendente a 11 ultimas remuneraciones, del articulo 489 inciso 3° del Codigo del
Trabajo, a saber, en este caso 216.876 ddlares de Estados Unidos de América, o la



suma inferior que SSA. Determine pertinente, pero no inferior al rango legal de 6
ultimas remuneraciones, a saber, en este caso 118.296 ddlares de Estados Unidos de
América;
Con expresa condenacion en costas en caso de oposicion.
PRIMER APARTADO: Solicito a SSA. tenga a bien decretar cautelar del Art. 492 del
Coédigo del Trabajo, a fin de que los actos vulneratorios cesen de inmediato consistente
actualmente en el sumario administrativo y comunicaciones por correo electrénico en base

a los argumentos expuestos en lo principal, a los documentos acompafiados en un apartado
y los fundamentos que paso a exponer: Se configuran en la especie

Apariencia de buen derecho

Del relato factico de lo principal, asi como de la documentacién acompafiada en un
apartado se advierte al menos liminalmente que existe una publica animadversién en contra
de nuestra mandante manifestadas en acoso y discriminacion que la han y siguen afectando.

Peligro en la demora

- Como se advierta de la lectura de los pasajes previos existe un peligro inminente de
que, siguiendo la conducta manifestada hasta el momento;

- Se incremente el hostigamiento por accién u omisidn, afectando a nuestra
mandante y consiguientemente a sus hijos,

SEGUNDO APARTADO: Pedimos a Us. por acompanados los siguientes documentos:
1.- Hilo de correos electrénicos
2.- Hilo de correos electronicos

3.- Copia de impresiones de pantalla de noticias a las que se hace referencia en la denuncia
de tutela;

4.- Copia autorizada de mandato judicial con firma digital avanzada;
5.- Informe médico;

0.- Informe psicolégico;

7.- Copia de denuncia presentada el 12 de septiembre de 2023

8.- Copia de ingreso de denuncia presentada el 12 de septiembre de 2023 via correo
electrénico por oficina de partes.

9.- Impresiones de noticias en que aparecen denunciando a nuestra mandante por trafico de
influencias.

10.- Direcciones de paginas de internet donde estan videos con las declaraciones de
autoridades del Gobierno de Chile, sobre esta tematica, a saber URL
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11.- Correo en que se cita a declarar a nuestra representada en sumario administrativo.

12.- Cadena de Correo electronico en que se pide y envia informacién sobre correos
enviados a las fundaciones del Rey del Reino Unido.

13.-

TERCER APARTADO: Solicitamos a Us. Solicito a SSA. tenga a bien disponer la reserva
del expediente al versar y ventilar sobre datos médicos, de caracter personal y reservado
conforme a los Art. 2 letra g) , 7 y demas pertinentes de la ley 19.628.

CUARTO APARTADO: Pedimos a SSa. tenga a bien autorizar la comparecencia remota
de los apoderados de esta parte denunciante a las audiencias que se realicen conforme lo
autorizan el acta 165-2023 de la Excma. Corte Suprema en relacion a los arts. 107 bis del
Codigo Organico de Tribunales, al tener residencia y desempefio profesional en la ciudad
de Concepcidn, sefalando al efecto los datos:

- Teléfonos: +56951115280
- Casilla de correo electronico mreyes@reyesyasociados.cl y katfigue2(@gmail.com

QUINTO APARTADO: Solicitamos a US. tener presente que esta parte se reserva la
posibilidad de perseguir eventuales responsabilidad mediante el ejercicio de todo tipo de
otras acciones emanadas y relacionadas con los hechos denunciados, en particular, aunque
no limitandolas, penales, administrativas y civiles.

SEXTO APARTADO: Solicitamos a Us. tener presente que fijamos como:

- Domicilio: ciudad y comuna de Concepcioén, calle Caupolican 165 oficina 1y

- Forma de notificacion: Casilla de correo electronico mreyes@reyesyasociados.cl y

katfigue2(@gmail.com .-

SEPTIMO APARTADO: Pedimos a SSa. tener presente que

- MIGUEL ANGEL REYES POBLETE patrocina a nuestra representada en esta
demanda, y

- Los abogados MIGUEL ANGEL REYES POBLETE y KATHERINE
PAOLA FIGUEROA AILLANIR obraremos con mandato judicial con las
facultades contenidas en la escritura publica que se acompafa.
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