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Antecedentes…

La Superintendencia de Valores y Seguros (SVS), con la intención de mejorar la adopción de
buenas prácticas de gobierno corporativo, y tras analizar los resultados de 3 años consecutivos de
la Norma de Carácter General N°341 (NCG N°341) el año 2015, intenta incentivar la adopción
voluntaria de mejorares prácticas de gobernanza corporativa, derogando la NCG N°341 a través
del proyecto "Fortalecimiento de Estándares de Gobierno Corporativo de las Sociedades Anónimas
Abiertas" promulgando finalmente la NCG N°385.

Si bien el plazo para responder la autoevaluación de las prácticas de Gobierno Corporativo
culmina el 31 de marzo del año posterior al reportado, la realidad del reporte 2015, es que varias
empresas reportaron su autoevaluación con fecha posterior a ésta, incluso algunas de ellas lo
hicieron hasta el mes de junio. Las empresas que cumplieron en responder esta norma a mayo
2016 fueron un total de 217 compañía, sin embargo, se excluyen a dos compañías que tuvieron
problemas con el formulario, concluyendo finalmente, en un universo de 215 compañías

Tras revisar cada una de las autoevaluaciones reportadas a la SVS, se ha elaborado un ranking
considerando el grado de adopción que tuvieron las compañías respecto a las 99 prácticas de
gobiernos corporativos recomendadas en la NCGN°385. Para dejar de lado cualquier subjetividad
respecto a cada uno de los porcentajes de adopción, la metodología utilizada fue considerar sólo
las respuestas "Sí" y "No" de las propias empresas, de esta manera, el ranking representa de
manera objetiva la situación actual y el grado de cumplimiento que las compañías emisoras de
valores declararon haber adoptado o no, esto sin prejuicio, de que los comentarios que
acompañaron sus respuestas sean o no adecuadas y/o suficientemente claras como para sustentar
una respuesta "Sí" o "No".

A continuación, se presenta el ranking con las primeras 100 entidades que tuvieron un mayor
grado de adopción de prácticas. En caso de igualdad, la posición de la compañía, se ordenó de
acuerdo a orden alfabeto sin distorsionar el orden del ranking. Para ver el ranking completo de las
215 compañías, éste se encuentra en la página www.aycca.cl.
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AFP CUPRUM S.A.

AFP CAPITAL S.A.

INVERSIONES LA CONSTRUCCIÓN S.A.

EMBOTELLADORA ANDINA S.A.

SOC. AGRICOLA LA ROSA SOFRUCO S.A.

SCHWAGER ENERGY S.A.

AFP MODELO

UNION INMOBILIARIA S.A.

EMPRESAS TATTERSALL S.A.

SIGDO KOPPERS S.A.

TELEFÓNICA CHILE S.A.
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CÍA. INDUSTRIAL EL VOLCAN S.A.

CÍA. TELEFONICA DEL SUR S.A.

SEGUROS VIDA SECURITY S.A.

BLANCO Y NEGRO S.A.
EMP. NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES 
S.A.

SOC. INVERSIONES NORTE SUR S.A.

WALMART CHILE S.A.

CÍA. MARITIMA CHILENA S.A.

GRUPO EMPRESAS NAVIERAS S.A.

MELON S.A.

CÍA. CIC S.A.

NIBSA S.A.

PARQUE ARAUCO S.A.
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PUERTOS Y LOGÍSTICA S.A.

SMU S.A.

INVERCAP S.A.

PAZ CORP S.A.

QUIÑENCO S.A.

SANTANA S.A.

SOCIEDAD HIPÓDROMO CHILE S.A.

CLUB HÍPICO DE PUNTA ARENAS S.A.

PORTUARIA CABO FROWARD S.A.

AGENCIAS UNIVERSALES S.A

AGUAS ANDINAS S.A.
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PENTA VIDA CÍA. DE SEGUROS VIDA S.A.
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TRANSNET S.A.

BLUMAR S.A.

EMP DE SERVICIOS SANITARIOS S.A.

ENERGÍA LATINA S.A.

CLUB HÍPICO DE SANTIAGO S.A.
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Algunas conclusiones…

El ranking presentado ilustra el top 100 de las sociedades anónimas que poseen un mejor
grado de adopción en consideración a las 215 compañías analizadas, respecto a esto se pueden
obtener diversas conclusiones, algunas de ellas son:

*En total 95 empresas poseen un grado de adopción superior al promedio (31%) de las compañías
que informaron sus prácticas de gobiernos corporativos al regulador.

*Ninguna de las 10 empresas con mejor ranking de gobiernos corporativos corresponde a las
empresas del listado IPSA.

*Las sociedades anónimas que poseen un mayor grado de adopción, poseen la característica en
común, que fueron revisadas por un tercero independiente ajeno a la compañía.

*No existen patrones que pudieran llegar a afirmar que exista similitudes en los porcentajes de
adopciones de las empresas que componen una industria específica, muy por el contrario, el grado
de adopción entre las empresas presentan grandes diferencias.

*Se percibe dado el grado de adopción presentado, una falta de interés por parte de las compañías
en implementar las prácticas propuestas por la SVS, incluso dado el grado de adopción promedio,
muchas sociedades anónimas se encuentran en una etapa incipiente respecto a los conceptos de
gobernanza corporativa.

Mayores conclusiones respecto a los resultados generales del primero reporte de la NCG
N°385, se presentan en la publicación realizada por AYCCA "Revisión de resultados:
Implementación Norma de Carácter General N°385 de Gobiernos Corporativos", la que se
encuentra disponible en los links:

http://www.elmostrador.cl/media/2016/07/Revision-de-resultados.-Implementacion-Norma-de-
Caracter-General-N%C2%B0385-de-Gobiernos-Corporativos.pdf
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Contáctanos

No pierdas la oportunidad

Datos para contactarnos:

Mail: contacto@aycca.cl
Fono: +56232693174
Dirección: Avenida Apoquindo 6433 Of. 201, Las Condes
Sitio web: www.aycca.cl

Socio Director Socio Director
Felipe Arenas Torres Simón Cabello Gutiérrez
Mail: felipe.arenas@aycca.cl Mail: simon.cabello@aycca.cl

Si deseas saber con mayor detalle y profundizar el análisis realizado a tu empresa, no dudes
en contactarnos y con gusto te atendemos. Por otro lado, si quieres mejor el grado de
cumplimiento de la adopción de practicas de gobierno corporativo recomendadas por las
Superintendencia de Valores y Seguros, contáctate con nosotros, sabemos lo que necesitas.
 

Si la compañía quiere mejor en la adopción de practicas y dar un mensaje positivo a sus
accionistas, al mercado y publico en general, te esperamos con gusto a que te contactes con
nosotros.

Si deseas una asesoría respecto a nuestros servicios, te 
invitamos a comunicarte con nosotros.
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A&C Consultores Auditores SpA, es una empresa dedicada a mejorar la estructura de
Gobiernos Corporativos de distintos tipos de empresas, ayudamos a nuestros clientes a dar
cumplimiento a las exigencias normativas vigentes, como también el fortalecer la auto-regulación
de sus sociedades en relación a las mejores prácticas de la gobernanza corporativa.

Estamos convencidos de tener elementos distintivos que nos permiten afirmar que somos la
mejor alternativa. Aseguramos ofrecer un servicio de calidad, con soluciones e ideas oportunas y
constructivas, destacamos nuestra independencia, juicio y escepticismo profesional

Somos el 
mejor 
equipo

Somos
pionerosSomos

independientes


